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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

CONCURSO PUBLICO
SAUDE
EDITAL N° 03/2016

A Prefeitura Municipal de Sdo Carlos faz saber que realizara, através do Instituto Nosso Rumo, em datas,
locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico destinado ao provimento de vagas
existentes para os empregos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1. Do Concurso Publico, regido pela
Lei Municipal n® 16.000 de 23 de fevereiro de 2012 e alteragdes posteriores. O Concurso PUblico serd regido
também pelas instrugBes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os
ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO
1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, regido pelo regime juridico celetista (CLT -
Consolidagdo das Leis de Trabalho) em conformidade com a Lei Municipal n® 16000/2012 e suas alteragGes
posteriores, para os empregos atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 2 (dois)
anos, prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologagdo do certame, a critério da Prefeitura
Municipal de S&do Carlos.
1.2. Os nuimeros dos concursos, os codigos das opgdes, os Empregos, as vagas, as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, o saldrio inicial, a carga horéria, os requisitos minimos exigidos e o valor da inscrigdo sdo
os estabelecidos na Tabela I de Empregos, especificada abaixo.

1.2.1. As vagas oferecidas séo para o Municipio de Sdo Carlos/SP.
1.3. A Descrigdo Suméria dos Empregos esta discriminada no Anexo I, deste Edital.

1.4. Todas as etapas constantes deste Edital, serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I

ENSINO MEDIO COMPLETO — VALOR DA INSCRIGAO - R$ 35,00

Saldrio Mensal/
Vagas AC | VagasPCD | Carga Hordria
Semanal

N°do | Cédigoda Vagas

Emprego Requisitos Minimos
Concurso |  Opgao preg Totals quisitos Mini

RS 1.972,00

498 CPS 801 Operador de Radio 1 Ensino médio completo

40 horas ou 12x36

ENSINO TECNICO COMPLETO — VALOR DA INSCRICAO - R$ 35,00

Salario Mensal/
VagasAC | VagasPCD |  Carga Hordria
Semanal

N°do | Cédigoda
Concurso | Opgao

Vagas

Emprego .
=3 Totais

Requisitos Minimos

Ensino  médio completo, curso
RS 1.972,00 técnico em radiologia e registro no
conselho do estado de
24 horas S&o Paulo.

499 CPS901 | Técnico em Radiologia

ENSINO SUPERIOR COMPLETO — VALOR DA INSCRICRO —R$ 29,00

Salario Mensal/
Carga Hor: Requisitos Minimos
Semanal

N° do Cédigo
Concurso | da Opgdo

Vagas Vagas Vagas

Emprego Totais AC PCD

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na é&rea ou
residéncia médica na érea.

R$ 4.981,00

500 CPS 1001 | Médico Cardiologista 1 - -
20 Horas

R$ 4.981,00 Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
20 Horas de S&o Paulo (CREMESP).

501 CPS 1002 | Médico Clinico Geral 1 - -

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na é&rea ou
residéncia médica na érea.
Curso Superior Completo em
R$ 4.981,00 Medicina, Registro no Conselho
Médico . - Regional de Medicina do Estado
503 [ CPS 1004 | engocrinologista ! de Sdo Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.
Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na é&rea ou
residéncia médica na érea.
Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na é&rea ou
residéncia médica na area.
Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de Sé&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.
Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Médico Ginecologista Regional de Medicina do Estado
Oncoldgico de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
20 Horas de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.

R$ 4.981,00

Médico Endécrino

502 CPS 1003 Infantil

20 Horas

20 Horas

R$ 4.981,00

504 CPS 1005 | Médico Gastro Clinico 1 - -
20 Horas

R$ 4.981,00

Médico Gastro

505 | CPS 1006 Hepatologico

20 Horas

R$ 4.981,00

506 CPS 1007 | Médico Ginecologista 1 - -
20 Horas

R$ 4.981,00

507 CPS 1008

N° do Cédigo
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO — VALOR DA INSCRIGAO — R$ 29,00

Emprego

Vagas

Salario Mensal/
Carga Horaria

Requisitos Minimos

Concurso | da Opgao

508 CPS 1009

Médico Hematologista

Totais

Semanal
R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.

509 CPS 1010

Médico Infectologista

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na drea ou
residéncia médica na area.

510 CPS 1011

Médico Mastologista

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de Sé&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na érea ou
residéncia médica na area.

511 CPS 1012

Médico Mastologista
Ginecolégico

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.

512 CPS 1013

Médico Nefrologista

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de Sé&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na area ou
residéncia médica na area.

513 CPS 1014

Médico Neurocirurgido

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.

514 CPS 1015

Médico Neurologista
Clinico

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de Sé&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.

515 CPS 1016

Médico Oncologista
Cirdrgico

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.

516 CPS 1017

Médico Oncologista
Clinico

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na é&rea ou
residéncia médica na area.

517 CPS 1018

Médico Ortopedista
Infantil

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.

518 CPS 1019

Médico
Otorrinolaringologista

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na drea ou
residéncia médica na area.

519 CPS 1020

Médico Pediatra

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na &rea ou
residéncia médica na area.

520 CPS 1021

Médico Proctologista

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na drea ou
residéncia médica na area.

521 CPS 1022

Médico Psiquiatra

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na é&rea ou
residéncia médica na area.

522 CPS 1023

Médico
Reumatologista

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na drea ou
residéncia médica na area.

523 CPS 1024

Médico Tisiologista

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na drea ou
residéncia médica na area.

524 CPS 1025

Médico Urgéncia e
Emergéncia

R$ 3.562,00

Plantéo de 12
horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S3o Paulo (CREMESP).

525 CPS 1026

Médico Urologista

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na drea ou
residéncia médica na area.

526 CPS 1027

Médico Vascular

R$ 4.981,00

20 Horas

Curso Superior Completo em
Medicina, Registro no Conselho
Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo (CREMESP). Titulo
de Especialista na érea ou
residéncia médica na area.

Nos salarios mensais, ja estdo inclusos o Auxilio Alimentago previsto na Lei n 13.130/03, incorporado a0 Vencimento Padréo por forca da Lei n° 13.771/06 o descanso semanal

remunerado (DSR).

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condigdes para inscrigdo,
previstas na Lei Municipal n® 16000/2012, especificadas a seguir:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira; ou

2.1.2. Ter nacionalidade portuguesa, a quem foi deferida a igualdade nas condigBes previstas na legislagdo

federal propria; ou
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2.1.3. Estrangeiro em situagdo regular e permanente no territério nacional, nos termos e atendidas as
exigéncias contidas na legislagdo federal pertinente;

2.1.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.1.5. Regularidade com as obrigagdes militares e eleitorais;
2.1.6. Requisitos minimos exigidos para exercicio do emprego;
2.1.7. Possuir habilitagdo legal para o exercicio do emprego;
2.1.8. Idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.1.9. CondigOes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do emprego ou fungdo, de acordo
com prévia inspegdo médica oficial, na forma da Lei;

2.1.10. N&o estar incompatibilizado para o servigo pliblico em razdo de penalidade sofrida.
3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigOes serdo realizadas via Internet, no enderego eletronico www.nossorumo.org.br, iniciando-
se as 10h do dia 08 de junho de 2016 e encerrando-se, impreterivelmente, as 23h59 do dia 24 de
junho de 2016, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondigGes
para Inscrigdo, deste Edital.

3.2. Apds o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento
do valor de inscrigdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor
definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor de inscrigdo somente se atender
a todos os requisitos exigidos para o emprego pretendido.

3.4. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a técita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condiges estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigOes previstas em Lei, sobre as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento do valor de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a
rede bancaria, com vencimento para o dia 27 de junho de 2016, primeiro dia Util subsequente apés a data de
encerramento do periodo de inscrigdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.nossorumo.org.br até a data de
encerramento das inscrigdes, e devera ser impresso para o pagamento do valor de inscrigdo, apds a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line.

3.5.1.1. O Instituto Nosso Rumo e a Prefeitura de Sdo Carlos ndo se responsabilizam por boletos
bancarios que ndo correspondam aos documentos emitidos no ato da inscrigdo, ou que tenham sido
alterados/ adulterados em fungdo de problemas no computador local, falhas de comunicagdo ou
fraudes causadas por virus ou outras razdes.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para
pagamento, seja qual for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento do valor de inscriggo.

3.5.4. 0 comprovante de inscrigdo é o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira
responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do comprovante do pagamento do valor de
inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato deverd efetuar uma Unica inscrigdo no Concurso Publico para cada periodo de aplicagdo.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para cada periodo de aplicagdo, o candidato devera efetuar o
pagamento de apenas um boleto bancario por periodo.

3.6.2. Tendo o candidato efetuado o pagamento de mais de um boleto bancério por periodo de aplicagéo,
serd considerada a inscricdo mais recente, ou seja, sera considerada valida e efetivada apenas a Ultima
inscrigdo gerada no site e paga pelo candidato.

3.6.2.1. Caso o candidato tenha interesse em concorrer para mais de um emprego distinto, é de sua
inteira responsabilidade verificar se existe compatibilidade de horario para a realizagdo das provas.

3.6.2.2. Ndo havera devolugdo do valor da inscrigdo para mais de um emprego com realizagdo de
provas no mesmo horario.

3.6.3. Para efeito de validagdo da inscrigdo de que trata o item anterior, considerar-se-d4 a data (do
documento) e o nimero do boleto de pagamento.

3.6.4. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.2 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancério, ndo
havera restituigdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de inscrigdo.

3.7. Ndo serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia
ou depdsito em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem
como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem
isengdo total ou parcial de pagamento do valor de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de codigo do emprego sob hipdtese
alguma. Portanto, antes de efetuar o pagamento do valor de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente o
codigo da opgdo preenchido.

3.11. O Instituto Nosso Rumo e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS n3o se responsabilizam por
solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.12. A partir das 16h do dia 01 de julho de 2016, o candidato devera conferir no enderego eletrénico
www.nossorumo.org.br se os dados da inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram
recebidos pelo Instituto Nosso Rumo, ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo o candidato poderd interpor recurso acessando o “link” préprio da pagina do
Concurso Publico para interposigdo de recursos, no enderego eletronico www.nossorumo.org.br, no
periodo de Oh de 04 de julho até 23h59 de 05 de julho de 2016, e seguir as instrugdes ali contidas.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condicGes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico
serd feita por ocasido da convocagdo para contratagdo, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulagdo de
todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informag0es prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que realizada com o auxilio de terceiros, cabendo & PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS e ao
Instituto Nosso Rumo o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.15. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio
de correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o término das inscrigdes, solicitagdo com a
sua qualificagdo completa e detalhamento dos recursos necessarios para a realizagdo da prova, identificando no
envelope: nome, cédigo fungdo a qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO CARLOS - Concurso Publico Saide 03/2016, aos cuidados do Departamento de
Planejamento de Projetos do Instituto Nosso Rumo, localizado a Rua Conde de Iraja, 13 — loja 5 — CEP 04119-
010 — Vila Mariana — Sdo Paulo/SP.

3.15.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscrigdo estabelecido no item anterior, ndo tera a
prova e as condigOes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.15.2. O atendimento as condigBes solicitadas ficarad sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

3.15.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX,
estipulado no item 3.15 deste Capitulo, serd considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das
inscrigdes.

3.15.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um
acompanhante, que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para
essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condigdo que ndo levar
acompanhante, ndo realizara as provas.

3.15.4.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitagdo ao Instituto Nosso Rumo até o
término das inscrigdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.15.

3.16. O candidato que necessitar de condigGes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenca
religiosa, deverad encaminhar solicitagdo ao Instituto Nosso Rumo.

3.16.1. As solicitagdes de que trata o item 3.16 serdo avaliadas pelo Instituto Nosso Rumo e serdo deferidas
apenas se respeitados os critérios de viabilidade e razoabilidade do pedido, bem como se mantidos intactos
os principios da isonomia, da impessoalidade e as legislagdes pertinentes.

3.17. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas devera, a partir das 16h de 01 de
julho de 2016, acessar o site www.nossorumo.org.br para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.17.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de condigdo especial
para a realizagdo das provas deverd acessar o “link” proprio da pagina do Concurso PUblico para
interposicdo de recursos, no enderego eletrénico www.nossorumo.org.br, no periodo de Oh de 04 de
julho até 23h59 de 05 de julho de 2016, e seguir as instrugdes ali contidas.

3.17.2. A partir de 08 de julho de 2016, estara divulgado no site www.nossorumo.org.br o resultado
do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de condigdo especial para a realizacdo das provas.

3.18. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagGes fornecidas no ato da
inscricdo, que serdo verificadas por ocasido da comprovagdo de requisitos minimos exigidos na Tabela I quando
da contratagdo.

4. DA INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Piblico, desde que as
atribuicbes da fungdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no
Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Em atendimento ao disposto nos paragrafos 1° e 2° do art. 37 do Decreto n® 3.298 de 20/12/1999, que
regulamenta a Lei n® 7.853/89, aos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia habilitados, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas de cada emprego, existentes ou que vierem a surgir no prazo de
validade do Concurso Publico.

4.2.1. A cada 20 candidatos convocados para cada emprego, 1 candidato deste emprego sera convocado
da lista especial, que se refere aos candidatos habilitados na condigdo de pessoa com deficiéncia.

4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 49,
do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

4.4. Ao ser convocado, se aprovado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura
Municipal de Sdo Carlos, que confirmara de modo definitivo o enquadramento de sua situagdo como pessoa
com deficiéncia e a compatibilidade com o emprego pretendido.

4.4.1. Serd desconsiderado da lista especial o candidato cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscriggo,
ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral de aprovados.

4.4.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo seja
incompativel com o emprego pretendido.

4.5. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto
no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contelido das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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4.7. No ato da inscricdo, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessite de tratamento
diferenciado nos dias do concurso devera requeré-lo, indicando as condiges diferenciadas de que necessita para
a realizagdo das provas.

4.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

4.9. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar na Ficha de Inscricdo a sua
deficiéncia.

4.10. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, durante o periodo das inscrigdes, deverd
encaminhar, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Nosso Rumo, aos cuidados do
Departamento de Planejamento de Projetos, localizado a Rua Conde de Iraja, 13 — loja 5 — Vila
Mariana — Sdo Paulo - SP, CEP 04119-010, identificando o nome do Concurso no envelope:
Prefeitura Municipal de Sdo Carlos — Concurso Publico Satide — 03/2016, os documentos a seguir:

4.10.1. Cépia do Laudo Médico, com data de, no maximo, 30 dias antes da data de publicagdo do edital
de abertura das inscrigdes do concurso, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova.

a) o candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada no item 4.10.1, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confecgdo de prova especial em Braille ou ampliada,
ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova (fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.

b) o candidato com deficiéncia auditiva/ surdez, além do envio da documentacdo indicada no item
4.10.1, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a necessidade de um fiscal Intérprete
de Libras, nos termos do item III do artigo 6° da Lei n® 12.319/2010, ou ainda, a autorizagdo para
utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagao da Comissdo Multidisciplinar, com a
finalidade de garantir a lisura do Concurso Pdblico.

¢) o candidato com deficiéncia fisica, além do envio da documentagdo indicada no item 4.10.1, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a necessidade de um fiscal transcritor, para auxiliar no
manuseio da prova e transcrigdo das respostas, ou ainda, mobilidrio adaptado e/ou facilidade de acesso
as salas de provas, banheiros e demais instalagGes relacionadas ao Concurso Publico.

d) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das
provas, além do envio da documentagdo indicada no item 4.10.1, devera encaminhar solicitagdo, por
escrito, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia.

4.10.2. A comprovagdo da tempestividade do envio da documentagdo tratada no item 4.10 e seus subitens,
serd feita pela data da postagem.

4.10.3. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas neste sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.4. As condigBes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem
necessarias.

4.10.5. O atendimento as condiges solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido e serd divulgado conforme disposto no item 3.17 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso PUblico e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, aos dispositivos mencionados nos
itens 4.10. e seus subitens, ndo tera a condicdo especial atendida ou ndo constara na lista especial, seja qual for
o motivo alegado.

4.13. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem pessoa com deficiéncia, se aprovados no Concurso
PUblico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista especial.

4.14. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes
constantes deste Capitulo ndo poderdo impetrar recurso em favor de sua situagdo.

4.15. Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo, ndo se
constate, devendo 0 mesmo constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.16. Apos a nomeagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questoes:

TABELA DE PROVAS

Nivel Médio/Médio Técnico Completo

Emprego Tipo de Prova Conteudo/ Disciplinas N© de Itens
Lingua Portuguesa 10
CPS 801 - Operador de Radio Obietiva Matematica 10
CPS 901 - Técnico em Radiologia ) Politicas de Salide 04
Conhecimentos Especificos 10

© da]Rrefeituras
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Nivel Superior Completo
Emprego Tipo de Prova

CPS 1001 - Médico Cardiologista

CPS 1002 - Médico Clinico Geral

CPS 1003 - Médico Enddcrino Infantil

CPS 1004 - Médico Endocrinologista

CPS 1005 - Médico Gastro Clinico

CPS 1006 - Médico Gastro Hepatoldgico

CPS 1007 - Médico Ginecologista

CPS 1008 - Médico Ginecologista Oncoldgico

CPS 1009 - Médico Hematologista

CPS 1010 - Médico Infectologista

Contetido/ Disciplinas N©° de Itens

edi ¢ Lingua Portuguesa 10
CPS 1011 - Mgd!co Mastolog!sta ) o Obieti Matematica 05
CPS 1012 - Médico Mastologista Ginecolégico jetiva Politicas de Satde 15
CPS 1013 - Médico Nefrologista Conhecimentos Especificos 10

CPS 1014 - Médico Neurocirurgido

CPS 1015 - Médico Neurologista Clinico
CPS 1016 - Médico Oncologista Cirurgico
CPS 1017 - Médico Oncologista Clinico
CPS 1018 - Médico Ortopedista Infantil
CPS 1019 - Médico Otorrinolaringologista
CPS 1020 - Médico Pediatra

CPS 1021 - Médico Proctologista

CPS 1022 - Médico Psiquiatra

CPS 1023 - Médico Reumatologista

CPS 1024 - Médico Tisiologista

CPS 1025 - Médico Urgéncia e Emergéncia Avaliagdo de
CPS 1026 - Médico Urologista Titulos
CPS 1027 - Médico Vascular

Conforme capitulo 8 deste edital. -

5.2. As Provas Objetivas constardo de questdes objetivas de muiltipla escolha, com cinco alternativas cada, terdo
uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II, deste Edital.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As Provas Objetivas serdo realizadas no municipio de Sdo Carlos/SP, na data prevista de 31 de julho de
2016, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocag&o para as Provas
a ser publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado através da Internet no endereco eletrénico do Instituto
Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br), observado o horério oficial de Brasilia/ DF.

6.1.1. Para convocacdo das provas, os candidatos NAO receberfio via Correios nenhum comunicado ou
carta sobre a data, local e hordrio de realizagdo das provas, sendo de responsabilidade do candidato

verificar as informagOes para realizacdo de sua prova, a partir de 19 de julho de 2016, através do site do
Instituto Nosso Rumo ou através do Diério Oficial do Municipio.

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade
de SAO CARLOS/SP, o INSTITUTO NOSSO RUMO reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.2.1. Caso ocorra o quanto disposto no subitem 6.1.2. (e somente neste caso), os candidatos
poderdo ser alocados considerando-se, como critério, o enderego residencial informado no ato de
cadastro no site/inscricdo no concurso, bem como observadas a viabilidade e conveniéncia do
Instituto Nosso Rumo. Portanto, o candidato deve informar seus dados com precisdo, sendo que o
Instituto Nosso Rumo ndo se responsabilizard por enderegos incorretos ou inveridicos registrados
pelos candidatos no ato da inscrigdo.

6.1.3. N&o serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas, exceto na condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizagdo
das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso,
deverd entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-mail
CANDIDATO@NOSSORUMO.ORG.BR.

6.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.2.1. Ao candidato sé sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem
divulgados de acordo com as informag@es constantes no item 6.1., deste Capitulo.

6.3. As provas para o emprego CPS 901 — Técnico em Radiologia serdo aplicadas no periodo Vespertino.
6.3.1. As demais provas, dos demais empregos, serdo aplicadas no periodo Matutino.

6.3.2. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do
local designado.

6.4. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento
etc., deverdo ser corrigidos pelo candidato no site do INSTITUTO NOSSO RUMO, nos 2 (dois) dias uteis
apds a aplicagdo das provas objetivas, conforme segue:

a) O candidato devera acessar o enderego eletrénico www.nossorumo.org.br, efetuar o /ogin no Painel do
Candidato, digitando o CPF e a respectiva senha, e selecionar o Concurso Publico Saude n° 03/2016 da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS;

b) Em seguida, o candidato devera selecionar a opgdo Inscricdo e Corregdo Cadastral e acessar o link
Faga aqui sua corregdo cadastral, efetuando a corregdo desejada.

6.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo.

6.4.2. Néo serdo aceitas solicitagdes de alteracdes/ corregdes de dados por mensagem eletrdnica ou por
qualquer meio ndo previsto no item 6.4. e suas alineas deste Edital.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a opgdo de emprego e/ou condicdo de pessoa com deficiéncia, o
candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendi 1ito ao Candidato — SAC do Instituto
Nosso Rumo, pelo telefone (11) 3664-7878, das 8h30 as 17h30 (horério oficial de Brasilia/DF), com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas.

6.5.1. Ndo sera admitida a troca de opgdo de Emprego em hipdtese alguma.

6.5.2. A alteragdo da condigdo de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia somente sera efetuada na
hipétese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito
erroneamente nas listas disponiveis para consulta e disponibilizado no enderego eletronico
www.nhossorumo.org.br desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes
no Capitulo 4 deste Edital.
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6.5.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5., deste
Capitulo, sera o (inico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissgo.

6.6. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 60
minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula
de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na
forma da Lei n.© 9.503/97).

¢) caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo
do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formulario préprio.

6.6.3.1. A identificagdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente dUvidas relativas a fisionomia e/ou & assinatura do portador.

6.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto Nosso Rumo procedera a inclusdo do
referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico mediante a apresentagdo do comprovante
de inscrigdo devidamente pago.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8., sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
Instituto Nosso Rumo na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusdo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inclusdo de que trata o item 6.8., @ mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo
porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, reldégios com banco de dados, telefone
celular, walkman etc.) ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, dculos de sol, bem como protetores
auriculares.

6.8.3.3. Portar ou utilizar lapis, lapiseira, borrachas, corretivos liquidos, régua ou qualquer outro
objeto diferente do especificado na alinea “c” do item 6.6. deste Edital;

6.8.3.4 Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a
realizagdo das Provas Objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.8.4. O descumprimento dos itens 6.8.3. e seus subitens implicard na eliminagdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

6.8.5. O Instituto Nosso Rumo ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

6.8.6. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

6.9. Quanto as Provas:
6.9.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e
marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de
Respostas € o Gnico documento valido para correcéo.

6.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a(s) folha(s) de respostas, pois sera o unico
documento vélido para a corregdo.

6.11. As provas terdo duragdo de 3h (trés horas).

6.12. O tempo minimo de permanéncia em sala é de 1h30 (uma hora e trinta minutos), apds este periodo,
ao terminar sua prova, o candidato podera levar o caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala a sua folha
de respostas, que sera o unico documento valido para a corregdo.

6.13. A Folha de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.
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6.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:
6.14.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados.
6.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6., alinea “b”, deste Capitulo;
6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 6.12., deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicagdo ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman e/ou equipamentos semelhantes,
boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;
6.14.8. Ndo devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

6.14.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer
dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.10. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
6.14.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;
6.14.12. Ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da
candidata. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto
responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horarios de amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situacdo prevista no item 3.15.4. do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo
ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata no Concurso Publico.

6.17. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova.

6.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local
ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo
apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso PUblico designado pelo Instituto Nosso Rumo, o direito de excluir
da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

6.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliagdo/classificagdo.

6.23. Os gabaritos provisdrios da prova objetiva, considerados como corretos, serdo divulgados no enderego
eletrénico do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br) na data prevista de 02/08/2016.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetiva, as questdes de Conhecimentos Especificos terdo peso 2,
e seu conjunto de questdes serd denominado P2, enquanto que as demais disciplinas possuirdo peso 1 € o
seu respectivo conjunto de questdes sera denominado P1.

7.1.2. Conforme explicitado no item 7.1.1. o célculo a ser utilizado para avaliagdo das provas sera:

[(100/P1q).P1a] + [(200/P2q).P2a]
3

Onde:

P1q = Numero total de questbes das disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica e Politicas de Satde;

Pla = NUimero de questdes acertadas nas disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica e Politicas de Salde;
P2q = Numero total de questGes da disciplina de Conhecimentos Especificos;

P2a = NUimero de questGes acertadas na disciplina de Conhecimentos Especificos.

7.2. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta) no computo geral.

Sao Carlos
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7.3. Cabera recurso em conformidade com o Capitulo 10, deste Edital.
7.4. O candidato ndo habilitado nas Provas Objetivas sera eliminado do Concurso Publico.

8. DA AVALIACAO DE TITULOS PARA OS EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR

8.1. Concorrerdo a Prova de Titulos somente os candidatos dos empregos de nivel superior, habilitados
nas provas objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 7 deste Edital, sendo que sua entrega sera
confirmada através de assinatura de lista especifica.

8.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacdo
das provas objetivas, apos o fechamento dos portdes e antes do inicio das provas, ao fiscal da sala de
prova, que sera realizada em 31 de julho de 2016. Apds esta data ndo serdo aceitos outros documentos, sob
qualquer hipétese.

8.2.1. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo
entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso.

8.3. Os documentos de Titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo na sua
parte externa, 0 nome do candidato, niimero de inscricdo e o nimero do documento de identidade, devendo os
referidos documentos serem apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA. Ndo serdo aceitos
documentos originais.

8.3.1. As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma.

8.3.2. O candidato deverd numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado,
PREENCHENDO A RELACAO DE RESUMO DE ACORDO COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO
III, deste Edital.

8.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos
de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo e identificagdo da instituigdo e do responsavel pela expedigdo do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragGes, certiddes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados
do respectivo historico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser
expedidos por Instituigdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento.

8.4.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
tradugdo efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente.

8.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos drgdos competentes.

8.6. A escolaridade exigida como requisito para inscricdo no concurso, NAO SERA CONSIDERADA COMO
TITULO.

8.7. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdio e comprovagdo dos documentos de Titulos.

8.8. N&o serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriormente ao periodo determinado, bem como, Titulos que
ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

8.9. A pontuagdo da documentagéo de Titulos se limitara ao valor maximo de 40 (quarenta) pontos.

8.10. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados, cada categoria
de titulo sera pontuada apenas 01 (uma) vez.

8.11. A prova de titulos tera carater classificatorio.

8.12. Todos os documentos apresentados, NAO SERAO DEVOLVIDOS AO CANDIDATO EM HIPOTESE ALGUMA,
por isso, a importancia de serem entregues em cdpia reprografica autenticada e ndo em seu original.

8.13. Serdo considerados Titulos para os empregos de Médico, exceto CPS 1025 - Médico Urgéncia e Emergéncia,
somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TITULOS I
(Entregar no dia da prova em 31/07/2016, ao fiscal da sala, de acordo com o item 8.3 e subitem 8.3.1, deste Capitulo)

PREFEITURA DE

SAO CARLOS

: VALOR | QUANTIDADE
TITULOS |UN1TARIO| MAXIMA || COMPROVANTES I

Curso de PHTLS (Pre-Hospital Trauma Life
Support):  Certificado  emitido por instituicdo

médico-hospitalar, de treinamento ou de ensino, 02,50 1
com carga horéria minima de 16 horas, dentro do
periodo de validade.

- - Cépia autenticada do Certificado, Certiddo ou Declaragdo de
g:rr:(;csdeo A'Iél;:lm(;:dvlajglc:d C.I(-)rlz';:za Bl';ges";?gor?e‘ conclusdo do Curso, indicando o nimero de horas e periodo
Cirurgides efou instituicbes filiadas, com carga 02,50 1 de realizagdo do curso. No caso de Declarag?o de concluséo
horéria minima de 16 horas, dentro t’io eriodo de ’ de curso, esta deve vir acompanhada da cépia autenticada
validade. " P do respectivo Histérico Escolar.

Curso de ACLS (Suporte Avancado de Vida em
Cardiologia): Certificado emitido pela Sociedade
Interamericana de Cardiologia e/ou instituigdes 02,50 1
filiadas, com carga horéria minima de 16 horas,
dentro do periodo de validade.

Cdpia autenticada do Certificado, Certiddo ou Declaragdo de
conclusdo do Curso, indicando o niimero de horas e periodo
de realizagdo do curso. No caso de Declaragdo de concluséo
de curso, esta deve vir acompanhada da cépia autenticada
do respectivo Histérico Escolar.

Curso de PALS (Pediatric Advanced Life Support):
Certificado emitido pela Sociedade Brasileira de
Pediatria, com carga minima de 16 horas, dentro do
periodo de validade.

02,50 1

COMPROVANTES

VALOR Qumnm\nel
TiTULOS |um1'iuuo MAXIMA |

a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que
relacionado a AREA DE SAUDE.

20 1
Cépia autenticada do Diploma devidamente registrado ou da
declaragdo de conclusdo de curso, acompanhado da cdpia
autenticada do respectivo Histdrico Escolar.

b) Mestrado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que 15 1
relacionado & AREA DE SAUDE.

Copia autenticada do Certificado, Certiddo ou Declaragdo de

c) Pés Graduagdo Lato  Sensu
conclusdo do Curso, indicando o nimero de horas e periodo de

(especializagdo) na AREA DE SAUDE, com

carga hordria minima de 360 horas, 5 1 realizagdo do curso. No caso de Declaragdo de conclusdo de curso,
concluida até a data de apresentagdo dos esta deve vir acompanhada da copia autenticada do respectivo
titulos. Histérico Escolar.

8.14. Serdo considerados Titulos para o emprego CPS 1025 - Médico Urgéncia e Emergéncia, somente os
constantes na tabela a seguir: i
TABELA DE TITULOS II
(Entregar no dia da prova em 31/07/2016, ao fiscal da sala, de acordo com o item 8.3 e subitem 8.3.1, deste CaEitqu)

i VALOR | [QUANTIDADE
Tiutos |uun'A|uo MAXIMA ” COMPROVANTES

Residéncia Médica em Clinica Médica, Cirurgia
Geral, Pediatria, Ortopedia, de duragdo minima de

5 M = 20,00 1
02 anos, reconhecida pelo Ministério de Educagio e Copia autenticada do Diploma devidamente registrado ou da
Cultura (MEC). = = .
declaragdo de conclusdo de curso, acompanhado da cépia
, , autenticada do respectivo Histérico Escolar.
Titulo de especialista em qualquer area da medicina 10,00 1

registrado na Associagdo Médica Brasileira (AMB).

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A Nota Final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, acrescidos os
pontos obtidos na Avaliagdo de Titulos (quando houver).

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opgdo
de cddigo do emprego.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os
candidatos com deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. Os resultados provisorios do Concurso PUblico serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio e divulgados na
Internet no endereco eletrénico www.nossorumo.org.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 10. Dos
Recursos deste Edital.

9.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo
cabendo mais recursos.

9.6. A lista de Classificagdo Final serd divulgada no Didrio Oficial do Municipio, e no enderego eletrénico
Www.nossorumo.org.br.

9.6.1. Serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

9.6.2. O resultado geral do Concurso Plblico poderd ser consultado no enderego eletrénico
www.nossorumo.org.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagdo.

9.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste Concurso
Publico, conforme artigo 27, paragrafo (nico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n°® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

9.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de politicas de salde;

9.7.4. Obtiver maior nimero de acertos na prova de lingua portuguesa;

9.7.5. Obtiver maior nimero de acertos na prova de matematica;

9.7.6. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.
9.8. Em caso de empate também no dia, més e ano de nascimento, o Instituto Nosso Rumo podera solicitar dos
candidatos empatados as respectivas copias das Certiddes de Nascimento, para que o desempate seja realizado
pela hora de nascimento.

9.8.1. Caso um ou mais candidatos empatados na mesma classificagdo, para um mesmo emprego, nao

possua copia da Certiddo solicitada ou ndo seja entregue no prazo solicitado pelo Instituto Nosso Rumo, o

desempate ocorrera através de sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por emprego.
9.9. A classificagdo no presente Concurso Plblico ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para o emprego,
cabendo a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em
nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos aprovados
no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como n&o Ihes garante escolha do local
de trabalho.
10. DOS RECURSOS
10.1. Sera admitido recurso quanto a divulgagdo das inscricdes efetivadas, divulgagdo das inscricbes que
participardo nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, divulgagdo das solicitagdes de condigdo especial
para a realizagdo das provas, aplicagdo das provas, divulgagdo dos gabaritos provisérios e divulgagdo dos
resultados provisorios.
10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eleg'(")nico WWW.nossorumo.org.br, acessar a area
do Concurso Piblico da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS e depois, acessar o link especifico
RECURSO, seguindo as instruges ali contidas. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2
(dois) dias Uteis, contados a partir da:

10.2.1. Divulgagdo das inscrigdes efetivadas;

10.2.2. Divulgagdo das inscrigdes que participardo nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

10.2.3. Divulgagdo das solicitagdes de condigdo especial para a realizagdo das provas;

10.2.4. Divulgagdo dos gabaritos provisorios; e

10.2.5. Divulgagdo do resultado provisdrio;

10.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados:

Atos Oficiais




PREFEITURA DE

SAO CARLOS

10.3.1. Recurso referente a divulgagdo das inscrigdes efetivadas: Trata-se de recursos referentes as
inscrigdes efetivadas com Emprego ou local de prova divergente do cadastrado pelo candidato e inscrigbes
ndo efetivadas. O candidato poderd interpor somente um recurso (por inscrigéo).

10.3.2. Recurso referente a divulgagdo das inscrigbes que participardo nas vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia: Trata-se de recursos referentes ao indeferimento de inscrigdo como pessoa
com deficiéncia, ou seja, ao indeferimento para concorréncia as vagas reservadas (ja existentes ou futuras)
as pessoas com deficiéncia. O candidato poderd interpor somente um recurso (por inscriao).

10.3.3. Recurso referente a divulgagdo das solicitagdes de condigdo especial para a realizagdo das
provas: Trata-se de recursos referentes ao indeferimento de condigdo especial solicitada pelo candidato
para a realizagdo da prova. O candidato podera interpor somente um recurso (por inscrigdo).

10.3.4. Recurso referente a aplicacdo de provas: Trata-se de recursos referentes a organizagdo e
aplicagdo da prova, como estrutura do local de prova, equipe e procedimentos de aplicagdo. O candidato
poderd interpor somente um recurso referente a aplicagdo (por inscrigdo).

10.3.5. Recurso referente ao gabarito provisorio: Trata-se de recursos referentes as questSes objetivas,
exclusivamente. O candidato podera interpor somente um recurso por questdo.

10.3.6. Recurso referente ao resultado provisério: Trata-se de recursos referentes aos critérios de
julgamento, critérios de desempate, classificagdo, resultado preliminar e pontuagdo em geral de prova
objetiva/ pratica/ titulos etc. O candidato poderd interpor somente um recurso referente ao resultado
provisorio (por inscrigdo).

10.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 10.2 e seus subitens.
10.5. A interposigdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

10.6. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (Sedex, AR, telegrama, e-mail etc.), fac-simile,
telex ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 10.2, deste Capitulo.

10.7. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada serd atribuido a todos os candidatos.

10.7.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera eventualmente
alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda
poderd ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

10.7.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Concurso
PUblico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 10.7.1 acima.

10.8. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:
10.8.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
10.8.2. Fora do prazo estabelecido;

10.8.3. Sem fundamentagdo logica e consistente e;
10.8.4. Com argumentagdo idéntica a outros recursos.

10.9. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou
recurso de gabarito definitivo.

10.10. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela
qual ndo caber&o recursos adicionais.

11. DA NOMEAGAO

11.1. A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS.

11.2. A aprovagdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacdo.

11.3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS reserva-se o direito de proceder s nomeagdes em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso PUblico.

11.4. Os candidatos empossados estardo sujeitos ao estagio probatério, conforme dispde o artigo 41, da
Constituigdo Federal.

11.4.1. A convocagdo sera realizada através de publicagdo no Didrio Oficial do Municipio e o candidato
devera apresentar-se a Prefeitura Municipal de Sdo Carlos no prazo estabelecido.

11.5. Os candidatos, no ato de posse, deverdo apresentar os documentos discriminados a seguir:

Carteira Profissional;

01 (uma) Foto 3 X 4 colorida recente;

01 (uma) Copia RG;

01 (uma) Cdpia CPF (CIC);

02 (duas) Copias da Carteira de Vacinagdo atualizada;

01 (uma) Cdpia do Comprovante de Residéncia;

01 (uma) Cdpia do Titulo de Eleitor e da comprovagdo de estar quites com a justica eleitoral;

01 (uma) Cdpia do Cartdo do PIS ou PASEP;

01 (uma) Cdpia da Certiddo de Nascimento, se solteiro ou Copia da Certiddo de Casamento, se casado;
01 (uma) Cépia da Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 18 anos, se for o caso;

01 (uma) Cdpia da Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso;

01 (uma) Cdpia do Certificado de Reservista ou comprovante de dispensa;

01 (uma) Cdpia de documento(s) exigido(s) como pré-requisito em edital, acompanhado(s) de original;
01 (uma) Cdpia de Comprovante Bancario (conta corrente no Banco do Brasil);

01 (uma) Cdpia do Comprovante de Recolhimento de Contribuigdo Sindical no ano de contratagdo;
Documento para comprovar aciimulo, caso possua outro vinculo empregaticio ou aposentadoria;
Resultado dos exames relacionados no Anexo IV deste Edital.

11.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se é funcionario publico (Federal,
Estadual ou Municipal), seja como celetista, regime estatutdrio ou contratado.

11.5.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Sdo Carlos, poderd solicitar outros
documentos complementares.
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11.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos
da forma definida nesse Edital, serdo submetidos a exame médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao Emprego a que concorrem.

11.6.1. Para a realizagdo do exame médico, o candidato devera apresentar o resultado dos exames
relacionados no Anexo 1V deste edital.

11.6.1.1. Os exames laboratoriais, complementares e/ou biométricos mencionados no Anexo IV deste
edital e outros que poderdo ser solicitados na realizagdo do exame médico admissional, deverdo ser
realizados as expensas dos candidatos.

11.6.2. As decisGes do Servico Médico da Prefeitura Municipal de Sdo Carlos, de carater eliminatdrio
para efeito de posse, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

11.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos serda eliminado deste Concurso PUblico, ndo cabendo
recurso.

11.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd
formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia.

11.8.1. O ndo comparecimento quando convocado, implicard na exclusdo do candidato e desclassificagdo
em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

11.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura Municipal de Sao
Carlos.

11.10. Ndo podera tomar posse o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa,
inexata e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital.

11.11. E de direito do MUNICIPIO:

a) Alterar a jornada de trabalho, inclusive de noturno para diurno e vice-versa bem como as horas de
repouso e alimentagdo;

b) Fazer cumprir horas extraordinarias, quando necessarias;

c) Transferir o EMPREGADO de um para outro local de trabalho, respeitada sua fungdo contratual.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as convocagbes e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente concurso, serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio, e divulgados na Internet no enderego eletr6nico do Instituto Nosso
Rumo (www.nossorumo.org.br). E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

12.2. Serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificagdo no concurso.

12.3. A Prefeitura Municipal de Sdo Carlos e o Instituto Nosso Rumo se eximem das despesas com
viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

12.4. A aprovagdo no concurso ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificagdo final.

12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo e a desclassificagdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera a Prefeitura Municipal de Sdo Carlos a homologagdo dos resultados finais do Concurso PUblico,
a qual podera ser efetuada por emprego ou a critério da Administragdo.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizages ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

12.8. As despesas relativas a participagdo do candidato no concurso e a apresentagdo para admissdo e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

12.9. A Prefeitura Municipal de Sdo Carlos e o Instituto Nosso Rumo ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagoes referentes a este concurso.

12.10. A legislacdo indicada no ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores,
ainda que ndo expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e corregdo das provas, a
legislagdo vigente até a data de publicagdo deste Edital.

12.11. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Nosso Rumo, ndo
havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagdo de suas etapas, de recursos humanos da Administragdo
Publica, direta e indireta, autarquica e fundacional.

12.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Sdo Carlos e pelo Instituto Nosso Rumo, no que tange a realizagdo deste concurso.

S&o Carlos, 03 de junho de 2016.

Helena M. C. Carmo Antunes
Secretaria Municipal de
Administracao e Gestdo de Pessoal

Sao Carlos
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ANEXO I - DESCRIGAO SUMARIA

OPERADOR DE RADIO - Operar o sistema de radio comunicacéo e telefonia nas Centrais de Regulagéo, exercendo o controle operacional
da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar mével e mantendo a equipe de regulagdo atualizada a respeito da situagdo
operacional da frota.

TECNICO EM RADIOLOGIA - Operar aparelhos médicos e odontolgicos para produzir imagens e gréficos funcionais como recurso
auxiliar ao diagndstico e terapia. Preparar pacientes bem como materiais e equipamentos para exames e radioterapia.

MEDICO (todas especialidades) — Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos, emitindo diagndsticos,
prescrevendo medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salide e bem-estar da populagdo. Prestar socorros de urgéncia e emergéncia. Atuar de forma
integrada as equipes multiprofissionais.

ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL MEDIO
PARA TODOS 0S EMPREGOS DE NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, ant6nimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as
relagdes entre as oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Figuras de Linguagem. Vicios de
linguagem. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de
coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagdo pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: adigdo, subtragéo,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Miiltiplos e divisores, fatoragdo, maximo dlwsor comum e mlnlmo multiplo comum. Medidas: comprimento, area,
volume, angulo, tempo e massa. Proporgdes e Matematica Comercial: ite proporcionais. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem, juros e descontos slmples Calculo Algébrico: identidades algébricas nobavels Operagbes com expressoes algébricas. Operagbes
com polindmios. Equagdes e Inequages: equagdes do 1° e 2° graus. Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagbes de 1° e 2° graus. Analise
Combinatdria e Probabilidade: arranjos, combinagdes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e
geométrica. Geometrias Plana e Sélida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relagdes métricas e
trigonométricas em tridngulos retdngulos. Areas de tridngulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, pirdmides, cilindros, cones e
esferas. Funges: operagdes com fungdes de 1° e 2° graus. Graficos de fungdes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fungdo de 2° grau. FungBes
logaritmo e exponencial. Trigonometria: fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao célculo de elementos de um
tridngulo. Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientagGes espacial e temporal. Formagdo de conceitos. Discriminagdo de elementos. Compreensdo do
processo Igico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma vélida, a conclusdes determinadas.

POLITICAS DE SAUDE

Principios doutrinarios e organizativos do SUS
Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo.
Lei Federal n° 8080 de 19/09/90.

Lei Federal n° 8142 de 28/12/90

Portaria Ministerial n® 2048 de 05/11/2002

PARA O EMPREGO DE OPERADOR DE RADIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Condicdes para a promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes. Regulamento Técnico dos
Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia: A regulagdo médica das urgéncias e emergéncias; Atendimento pré-hospitalar mével; Transferéncias e
Transporte Inter-hospitalar. Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, a ser implantada em todas as unidades federadas, respeitadas as competéncias das
trés esferas de gestdo. Cddigo de fonética internacional e linguagem Q. Etica Profissional. NogBes Basicas de Informatica: Windows Explorer, Word e Excel.
Conhecimento das atribuicdes do Réadio Operador de acordo com a portaria 2048. Conhecimento da malha vidria das regides atendidas pelo SAMU. Portaria
Ministerial n°® 2048 de 05/11/2002.

PARA O EMPREGO DE TECNICO EM RADIOLOGIA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Nogbes Basicas de Fisica Radioldgica. Incidéncias R — Térax, Abdémen, Membros inferiores e superiores, cintura Escapular e Pélvica, Cranio e
Face. Anatomia classma Humana. ch;oes Baswas afica rizada. Incidéncia servico de apoio mamografia. Protegdo radioldgica.
Terminologia a. Equi aficos. Principios basicos de formagdo e processamento (automatico e digital) de Imagem. Portaria/MS/SVS
n° 453 de 1° junho de 1998. Norma CNEN 3.01- Diretrizes Bésicas de Radio Protegdo. Lei Federal n° 7.394 de 29/10/1985 que regula o exercicio da
profissdo de Técnico em Radiologia; Decreto Federal n® 92.790 de 17/06/1986 que regulamenta a Lei n® 7.394 de 29/10/1985. Principios doutrindrios e
organizativos do SUS: Direito a salde, Controle social na saide, Recursos humanos no SUS, Financiamento no SUS, Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude. Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Lei Federal n°® 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90.

NIVEL SUPERIOR

PARA TODOS 0S EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, ant6nimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as
relagdes entre as oragBes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Figuras de Linguagem. Vicios de
linguagem. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de
coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagdo pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem bésica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersegdo. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: adigdo, subtragéo,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Mdltiplos e divisores, fatoragdo, méaximo d|V|sor comum e m|n|mo multiplo comum. Medidas: comprimento, area,
volume, angulo, tempo e massa. Proporgdes e Matematica Comercial: ite proporcionais. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notavels Operagbes com expressdes algébricas. Operagdes
com polindmios. EquagBes e Inequagdes: equagBes do 1° e 2° graus. Interpretacdo de gréficos. Sistemas de equagdes de 1° e 2° graus. Andlise
Combinatéria e Probabilidade: arranjos, combinagdes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e
geométrica. Geometrias Plana e Sdlida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relagdes métricas e
trigonométricas em tridngulos retangulos. Areas de tridngulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e
esferas. FungBes: operagdes com fungdes de 1° e 2° graus. Graficos de fungdes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fungdo de 2° grau. Fungdes
logaritmo e exponencial. Trigonometria: fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao célculo de elementos de um
triangulo. Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientagBes espacial e temporal. Formagdo de conceitos. Discriminagdo de elementos. Compreenséo do
processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

POLITICAS DE SAUDE

Principios doutrinarios e organizativos do SUS
Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestéo.
Lei Federal n° 8080 de 19/09/90.

Lei Federal n° 8142 de 28/12/90

Portaria Ministerial n® 2048 de 05/11/2002

PARA O EMPREGO DE MEPICO CARDIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitéria. O
Conselho de Sadde. A Nogdo de Processo Salide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Exame do Paciente: Anamnese. Exame fisico do coragdo e da circulagdo. Eletrocardiografia. Teste de esforgo. Ecocardiografia.
Radiologia do coragdo e vasos da base. Cardiologia nuclear. Ressonancia magnética. Tomografia computadorizada. Cateterismo cardiaco. Angiografia
coronaria. Ultrassom intravascular. Exames laboratoriais. Fungdo cardiaca normal e anormal: Mecanismo de contragdo-relaxamento cardiacos. Avaliagdo das
fungdes cardiacas normais e anormais. Fisiopatologia da insuficiéncia cardiaca. Insuficiéncia card\aca de alto débito. Edema pulmonar. Métodos
farmacoldgicos de tratamento da insuficiéncia cardiaca. Circulagdo assistida. Ti cardiaco e car ar. Tratamento da Insuficiéncia cardiaca.
Consideragdes eletrofisioldgicas da génese das arritmias. Tratamento do paciente com arritmias cardiacas. Marca-passos cardiaco e cardioversores-
desfibriladores. Diagndstico e tratamento das arritmias especificas. Parada cardiaca e morte subita. Hipertensdo e sincope. Doenga cardiovascular
aterosclerdtica e hipertensiva: mecanismos e diagndstico na hipertenséo sistémica. Terapéutica da hipertenséo sistémica. Biologia vascular da aterosclerose.
Fatores de risco para a doenca aterosclerdtica. PrevengBes primaria e secundaria da doenga das artérias coronarias. Estudos da reduggo dos lipideos. Fluxo
sangumeo coronario e isquemia miocardica. Infarto agudo do miocardio. Anglna |nsmvel Doenga cronica das artérias coronarias. IntervencGes percutdneas
coronarias e valvar. Anatomia e fisiologia do aparelho car lar. lar. Métodos diagndsticos em Cardiologia: eletrocardiografia,
ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética e radlologla Insuﬂclencla cardiaca congestiva: fisiopatologia, clinica, tratamento.
Arritmias cardiacas, sincope, morte sUbita: fisiopatologia, diagndstico, tratamento Disturbios de condugdo. Marca-passos artificiais. Hipertensdo pulmonar,
tromboembolismo pulmonar e Cor Pulmonale. Hipertensdo arterial: gia, diagndstico, ). Cardiopatias congénitas em adultos e criangas.
Valvopatias. Endocardite bacteriana. Dislipidemias. Coronariopatia: fisiopatologia, angina estavel e instavel, infarto agudo do miocardio. Cardiomiopatias.
Tumores cardiacos, doengas do pericardio, doengas da aorta. Avaliagdo pré-operatéria. Acometimento cardiovascular por doengas reumatoldgicas,
hematoldgicas e neuroldgicas. Gravidez e cardiopatia.

PARA O EMPREGO DE MEPICO CLINICO GERAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Satide. A Nogdo de Processo Satide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Salide. Anamnese do
paciente. Etica médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumdtica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo
arterial, choque. Doencas pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia,

PREFEITURA DE

SAO CARLOS

tuberculose, tre lismo pulmonar, intestinal, neoplasias. Doengas do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias,
diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de
cdlon, tumores de colon. Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema &cido base,
nefrolitiase, infeccbes urinarias. Doencas metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo,
hipertireoidismo. Doengas da hipfise e da adrenal. Doengas hematoldgicas: anemias hipocronicas, macronciticas e homoliticas, anemia aplasica, leucopenia,
purpuras, distlrbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Doengas reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota,
lipus eritematoso sistémico, artrite mfecclosa, doencas do colageno Doen(;as neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, enc Doengas abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Doengas
infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, dlfterla, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase. Doengas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, Iepstoplrose, maldria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocécica, infeccdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Doengas c icas: escabiose, pediculose, der , eczema, dermatite de
contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas. Doengas imunoldgicas: doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Doengas ginecoldgicas:
doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Urgéncia e emergéncia. Imunizagdes.
Atestado Médico.

PARA O EMPREGO DE MEDICO ENDOCRINO INFANTIL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitéria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Satde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servios de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese e Exame Fisico do recém-nascido, crianga e do adolescente. Crescimento e Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente.
Nutrigdo e disturbios nutricionais: alimentagdo do lactente normal. Desnutrigdo. Obesidade e avitaminoses. Fisiopatologia dos liquidos corporais: terapia de
reidratagdo oral e parenteral. Equilibrio hidro-eletrolitico e acido-bésico e suas desordens. Erros inatos do metabolismo. Distlrbios metabdlicos e enddcrinos:
baixa estatura, genitdlia ambigua, diabetes mellitus e sindrome da secregdo inapropriada do hormdnio antidiurético. Pele e anexos: infecgdes cutaneas e
eczemas. Crescimento. Glandula tireoide. Doenga 6ssea metabdlica. Hiperplasia adrenal congénita. Neuroendocrinologia: Crescimento normal e aberrante.
ia. Doengas infantis. Sir de Cushing. Puberdade e diferenciagdo sexual: disttrbios da puberdade e da diferenciagdo
sexual Diabetes mellitus tipos 1 e 2: fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e suas complicagdes. Obesidade infantil.

8

PARA O EMPREGO DE Mép!CO ENDOCRINOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Satlide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizacdo das AgBes e Servios de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Principios de agdo hormonal. Fisiologia da regulagdo do eixo hipotalamo-hipdfise. Neuroendocrinologia: Crescimento normal e
aberrante. Acromegalia. Sindromes hiperprolactinémicas. Diabetes insipidus. Testes de fungéo hlpoﬁsarla Tumores hipofisérios e supra-hipofisarios, com ou
sem repercussgo endécrina. Tireoide: Fisiologia tireoidiana. Hiper e hipotireoi Bdcios. tir Paratireoides: Fisiologia de regulagdo do
célcio, foésforo emagnésio. Hiperparatireoidismo e hipoparatireoidismo. Diagndstico diferencial das hipercalcemias. Doengas osteometabdlicas (Paget,
osteoporose, raquitismo). Pancreas: Diabetes mellitus tipos 1 e 2: fisiopatologia, diagndstico, tratamento e suas complicagdes. Adrenal: Biossintese esteroide
e sua regulagdo. Regulagdo hormonal do metabolismo da &gua e eletrdlitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome de Cushing. Sindrome de excesso de
mineralocorticoides. Hiperplasia adrenal congénita. Tumores do cértex adrenal. Feocromocitoma. Puberdade e diferenciagdo sexual: disturbios da puberdade
e da diferenciagdo sexual. Endocrinologia feminina: ciclo menstrual normal e patoldgico. Sindromes anovulatérias. Amenorreias. Infertilidade. Sindromes
hiperandrogénicas. Tumores ovarianos. Menopausa. Endocrinologia da gestagdo. Andrologia: fisiologia do eixo hipotalamo/ hipdfise/ testiculos.
Hipogonadismo, métodos, diagndsticos e tratamento. Infertilidade masculina. Disfungdo erétil. Ginecomastia. Obesidade: tipos, fisiopatologia, tratamento.
Dislipidemias. Endocrinologia do envelhecimento: principais alteragbes hormonais da terceira idade. Desordens enddcrinas paraneoplasticas: Apudomas.
Hipertensdo de origem endécrina. Sindrome plurimetabdlica. Horménios e sua agdo. Autoimunidade endécrina. Hipotdlamo e glédndula hipofiséaria. Neuro-
hipéfise. Crescimento. Glandula tireoide. Doenga 6ssea metabdlica. Glicocorticoides e androgénios suprarrenais. Hipertenséo enddcrina. Medula suprarrenal
e cadeia paranglionar. Testiculos. Endocrinologia e infertilidade reprodutiva feminina. Distirbios da determinagdo e diferenciagdo sexual. Puberdade.
Endocrinologia da gestagdo. Horménios, pancreatite e diabetes melito. Distlrbios hipoglicémicos. Disturbios do metabolismo das lipoproteinas. Obesidade.
Manifestagdes hormonais malignas. Neoplasia enddcrina multipla. Endocrinologia geridtrica. Emergéncias enddcrinas. Endocrinopatias da AIDS. Cirurgia
endécrina.

PARA O EMPREGO DE MEDICO GASTRO CLINICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Satlide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizacdo das AgBes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenga do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do es6fago (benignos e malignos).
Doenga ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estémago (benignos e malignos). Ma absorgdo intestinal. Doenga
celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do célon (benignos e malignos). Doenga diverticular do
tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Cancer da
vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepética. Carcinomat ilar. Disfagia. Odi Ascite. Hipertens&o
porta. Ictericia. Constipagdo intestinal. Disttrbios funcionais do tubo digestivo. Doengas inflamatdrias intestinais.

PARA O EMPREGO DE MéP!CO GASTRO HEPATOLOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho, em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese do paciente. Etica médica. Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenga do refluxo gastroesofagiano. Esofagites.
Tumores do esdfago (benignos e malignos). Doenca ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estémago (benignos e
malignos). Ma absorcdo intestinal. Doenga celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do c6lon
(benignos e malignos). Doenga diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite crénica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do
pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepética.
Carcinomahepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia. Constipagdo intestinal. Distdrbios funcionais do tubo digestivo. Doengas
inflamatdrias intestinais. Anatomia macroscopica do figado e suas correlagdes clinico-cirtrgicas. Alteragdes histolégicas nas principais doengas hepaticas.
Aspectos funcionais do figado. Sinais e sintomas das hepatopatias. Avaliagdo bloqulmlca e funcional das doengas hepéticas. Avallagao sorologlca e molecular
das hepatites virais. Contribuicdo da USG e do Doppler na avaliagdo das t Papel da izada e da ressonancia nuclear
magnética na avaliagdo das hepatopatias. Bidpsia hepética: Técnicas e indicagGes clinicas. Técnicas complementares na analise histoldgica das hepatopatias.
Condigdes congénitas do figado. Esquistossomose. Abscesso hepatico. Viroses sistémicas produzindo hepatite. Hemocromatose. Doenca de Wilson.
Insuficiéncia hepdtica aguda. Doengas vasculares do figado. Vias biliares: Litiase biliar. Vias biliares Colangiocarcinoma. A hepatologia como especialidade
médica: passado, presente e futuro. Histdria natural e principais aspectos clinicos e diagnésticos da cirrose. Métodos ndo invasivos de avaliagdo da fibrose
hepatica. Fisiopatologia da hipertensdo porta. Tratamento e profilaxia da hemorragia digestiva alta por hipertensdo porta. Ascite cirrética: Patogénese,
diagndstico e tratamento. Imunoprof \axla das hepatltes virais. Hepatite de transmissdo entérica (A e E). Hepatite B: Epidemiologia e diagndstico. Hepatlte
B: Ti Hepatite C: Epi 0. Hepatite C: Tratamento. Tratamento da hepatite C em situagdes especiais. Co-infecgdo HIV e virus
hepatotrépicos. Hepatite autoimune e suas variantes. Cirrose biliar primaria/ colangiopatia autoimune. Colangite esclerosante primaria. Abordagem das
complicagBes da colestase crénica. Figado e gravidez. Doenga hepatica gordurosa ndo alcodlica — Histdria natural e diagndstico. Doenga hepatica gordurosa
ndo alcodlica — Tratamento. LesBes benignas do figado. Abordagem das metastases hepéticas. Carcinoma hepatocelular: aspectos epidemioldgicos e
diagnosticos. Transplante hepatico /nter vivos. Controle pés-operatdrio no transplante hepatico.

PARA O EMPREGO DE MéPICO GINECOLOGISTA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Doengas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das AgBes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese em Ginecologia. Exame fisico geral e ginecoldgico. Citopatologia mamaria. Citopatologia do trato genital inferior.
Colposccpla Vulvoscopia. Dosagens hormonais e testes funcionais. Vldeclaparoscopla em Ginecologia. Histeroscopia. Diagndstico por imagem em
Procedimentos 0s invasivos em Mastologia. Localizagdo pré-cirirgia de lesdes ndo-palpaveis e pesquisa do linfonodo sentinela. Biologia
molecular em Ginecologia. Urodindmica e cistoscopia em Ginecologia. Corrimento genital. Doengas sexualmente transmissiveis. Doenga inflamatdria pélvica
aguda. Dor pélvica crénica. Endometriose. Afecgdes benignas do Utero. Acupuntura em Ginecologia. Abdome agudo. Ginecologia do esporte. Incontinéncia
urindria de esforgo. Bexiga hiperativa. Infecgdo urinaria na mulher. Fistulas urogenitais. Prolapso genital. Amenorreia. Malformagdes genitais. Sangramento
disfuncional do endométrio. Sindrome da anovulagdo cronica. Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Galactorreia. Hiperprolactinemia. Hirsutismo.
Hormonioterapia. Tratamento cosmético do hirsutismo. Tratamento da acne. Planejamento familiar. Infertilidade conjugal. Transicdo para a menopausa e
pos-| menopausa. Indicagdes e contraindicagdes da terapia hormonal. Acompanhamento da paciente durante a terapia hormonal. Sangramento genital
anormal na vigéncia de terapia hormonal. Ultrassoncgrafla transvaginal na pés-menopausa. Disfungdo sexual. Androgemos na pos-menopausa. Obesidade.
Disturbios do sono. Nutrigdo. Osteoporose na pds-menopausa. Prurldo vulvar, mlcropapllomatose e vulvodinia. Lesdo ndo neoplasica do pudendo (vulva).
LesBes benignas do colo do Utero. ClassificagBes citopatoldgicas e dgicas das lesGes escamosas. Alteragdes citoldgicas ndo conclusivas. Infeccdo
por papilomavirus humano. Conduta terapéutica na infecgdo por papilomavirus humano. Neoplasias intraepiteliais do trato genital inferior. Tratamento com
laser de CO; das lesdes HPV induzidas. Principios técnicos da laserterapia no trato genital inferior. HIV na mulher e sua relagdo com HPV.

PARA O EMPREGO DE MEDICO GINECOLOGISTA ONCOLOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Satide. A Nogdo de Processo Satde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Neoplasias malignas da vulva. Neoplasias malignas da vagina. Carcinoma invasor do colo do Utero. Lesdes precursoras do
adenocarcinoma do endométrio. Neoplasias uterinas com componente sarcomatoso. Neoplasias malignas das tubas. Neoplasias benignas do ovario.
Neoplasias malignas do ovério. Quimioterapia antiblastica em Oncologia genital. Acompanhamento da paciente com céncer ginecolégico. Controle hormonal.
Alteragdes funcionais benignas da mama. Fluxo papilar. Mastites. Dor mamaria. Neoplasias benignas. Terapéutica do carcinoma invasivo. Cancer de mama
na gestagdo. Quimioprevengdo primdria e secundaria do carcinoma de mama. Quimioterapia antiblastica em Oncologia mamaria.

PARA O EMPREGO DE MEDICO HEMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagéo social e comunitria. O
Conselho de Sautde. A Nogdo de Processo Salide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Satde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servicos de Salde. Anamnese do
paclente Etlca medlca Sangue Periférico. Medula dssea normal. Série granulocitica. Série eritrocitica. Série megacariocitica. Série reticular. Exploragdo dos
orgdos ético: Est ama. Sangue Periférico. Valores Normais. Leucositoses. Leucopeniais. Trombocitopenias.
Hemostasia. Fisiologia da Hemostaswa Fator vascu\ar Fator plaquetdrio. Fator plasmatico. Sistema de coagulagdo (fase de contato; sistema intrinseco e
extrinseco) Inibidores fisiolégicos da coagulagdo. Sistema fibrinolitico. Fisiologia do endotélio. Endotélio e coagulagdo. Endotélio e fibrindlise. Interagdo do
endotélio com plaquetas e leucdcitos. Manifestagdes hemorragicas e o auxilio do laboratério para o diagnéstico. Testes globais. Testes especificos.
Terapéutica. Doenga de Von Willebrand. Hemofilia. Estados protrombdticos. Doengas Hemorrdgicas. Manifestagdes clinicas. Métodos diagndsticos e
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classificagdo. Fatores vasculares, plaquetrios, plasmaticos. Anemias: Anemias hemoliticas, anemias carenciais e das insuficiéncias medulares. Doenga
Hemolitica Peri-Natal: Diagnéstico laboratorial; Imunizagdo e Prevengdo materna; Conduta terapéutica para o Recem -nascido, acometldo de Doenga
hemolitica. Hemoglobinopatias: Diagnéstico laboratorial. Conduta terapéutica. Bago: Fungdes: E: lismo.

Anesplenismo. Leucoses: Agudas. Cronicas. Diagndstico laboratorial. Protocolos de tratamento. Patologia do Tecido Llnfolde meomas Doengas de Hodgkin.
Diagndstico das Doengas Infecciosas. Leucocitose e neutrofilia. Leucocitose e eosinofilia. Leucopenia e linfocitose. Anemias carenciais, hemoliticas:
heredltanas e adqumdas Aplastica, Leucemias Agudas, Leucemias Crdnicas, Doengas Linfoproliferativas Cronicas, Doengas Mieloproliferativas Cronicas,
ia e Trombose, Medicina Transfusional.

N H

PARA O EMPREGO DE MEP!CO INFECTOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulsoria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Satide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizacdo das AcBes e Servios de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Epidemiologia das doencas infecciosas. Epidemia. Incidéncia. Prevaléncia. Ciclicidade. Sazonalidade. Vigildncia epidemioldgica.
Manifestagdes clinicas das doengas infecciosas. Diagndstico diferencial. Sindrome febril. Febre de dificil diagndstico. Solicitagdo e interpretacdo de exames
complementares. Métodos de confirmagdo diagndstica. Microbiologia clinica. Imunodiagndstico. Métodos moleculares. Testes de sensibilidade aos
antimicrobianos. Tratamento das doengas infecciosas. Antibidticos, quimioterapicos (antibacterianos, antivirais, antifingicos e antiparasitarios) e
imunomoduladores. Classificagdo. Mecanismo de agdo. Resisténcia. Efeitos colaterais. Custos. Principios gerais de uso. AssociagBes. Interagdes. Utilizagdo
terapéutica e profildtica. Critica ao uso. Profilaxia das doengas infecciosas. Isolamento. Quarentena. Imunizagdes. Quimioprofilaxia. Aconselhamento a
viajantes. Profilaxia das infecgBes hospitalares. InfecgBes causadas por virus, viroses respiratérias. Viroses exantematicas. Raiva. Caxumba. Infecgdes pelos
Herpesviridae. Dengue. Febre amarela. Retroviroses. Hepatite viral aguda. Infecgdes causadas por bactérias. Estreptococcias. Febre tifoide. Leptospirose.
Tuberculose. Infecgdo por micobactérias atipicas. Infecgdes por Chlamydia spp. Infecgdes por Mycoplasma spp. Infecgdes por Ricketsia spp. Sepse.
Endocardites. Meningoencefalites e supuragdes intracranianas. Infecgdo urindria. Pneumonia, abcesso pulmonar e derrame pleural. InfecgBes causadas por
protozodrios. Malaria. Doenca de Chagas. Toxoplasmose. Calazar. Leishmaniose cutdneo—mucosa. Enteroprotozooses. Babesiose. Pneumocistose. Infecgdes
causadas por fungos. Paracoccidioidomicose. Criptococose. Histoplasmose. Candidose. InfecgGes causadas por helmintos. Esquistosomose mansonica. Geo—
helmintiases. Teniase e cisticercose. Filariose. Larva migrans cutdnea e visceral. Toxi-infeccBes. Tétano. Célera. Difteria. Toxi-infecgdes alimentares.
InfecgBes sexualmente transmissiveis. InfecgGes transfusionais. Sindrome de Imunodeficiéncia adquirida. Infecges no hospedeiro Imunodeficiente.
Sindrome de mononucleose Diarr4ias infecciosas. Infect;oes e trauma. Mordedura de animais. Acidentes causados por animais pegonhentos. Complicagdes
infecciosas das i . InfecgBes “hospil

PARA O EMPREGO DE MEDICO MASTOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Satide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integrahdade no Cuidado. A Organizagdo das Agoes e Servn;os de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Ci ia mamaria. Fisi jia mamaria. Pr i ambulatoriais em Di ico clinico em

imagens e técnicas de blopsla, dlagnostlco semlolcglco, mamografia, ecografia, doppler colorido, citologia e microbiopsia. Quimioprevengdo: conceitos
bésicos de quimi a e ia nas jias malignas da mama. Epidemiologia do carcinoma de mama: descritiva e andlitica,
avaliagdo e conduta no risco. Patologias mamarias benignas: diagnéstico e tratamento. Prevengdo para o carclnoma de mama. Patogénese para o carcinoma
de mama, carcinomas ndo infiltrantes da mama, carcinomas infiltrantes da mama: hi: icos e morfoldgicos; tratamento
clinico de pessoas com histéria de carcinoma de mama na familia; proliferagdo celular e ploidia; antlcorpo monoclonals no diagnéstico, progndstico e terapla,
novas abordagens terapéuticas para o carcinoma de mama 8. Marcadores tumorais; classificagdo TNM e estadiamento; terapia do carcinoma primario de
mama - tratamento cirtrgico, conservador e radical. Quadro clinico e tratamento do carcinoma de mama localmente avangado e inflamatério 10. Carcinoma
de mama e gravidez. Tumores malignos ndo-epiteliais: diagndstico e tratamento; preveng&o e terapia das complicagdes.

PARA O EMPREGO DE MEDICO MASTOLOGISTA GINECOLOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulsoria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Satde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Orgamzagao das Agles e Servigos de Sadde. Anamnese do
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Cancer do es6fago. Cancer do estdmago. Cancer do pancreas e do sistema hepatobiliar. Cancer do colon ereto; cancer do canal anal; cancer do
intestinodelgado. Cancer do rim e da bexiga. Cancer da préstata. Cancer do pénis. Cancer do testiculo; Tumores ginecoldgicos (vulva, vagina, colo do utero
e endométrio). Sarcomas uterinos. Doenga trofoblastica gestacional. Cancer do ovario. Cancer da mama; Sarcomas das partes moles. Sarcomas 0sseos.
Cancer de pele. Melanoma. Cancer do SNC. Tratamento do cancer metastético. Sindromes para neoplasicas. Carcinomas sem sitio primario conhecido.
Cuidados de suporte em pacientes oncoldgicos. Emergéncias em oncologia. Complicagdes dos tratamentos oncolégicos. Efeitos adversos do tratamento
oncoldgico.

PARA O EMPREGO DE MEDICO ORTOPEDISTA INFANTIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Satide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. AlteragBes angulares e rotacionais dos membros inferiores, alteragdes dos pés na crianca e adolescente, desigualdade de
comprimento dos membros inferiores, deformidades congénitas na infancia, afecgdes enddcrinas e metabdlicas da crianga, doengas do quadril na infancia,
osteocondroses e doengas correlatas, infecgBes osteoarticulares na infancia, tumores dsseos na infancia, doengas neuromusculares da crianga, alteragdes
ortopédicas da coluna na inféncia e adolescéncia, lesdes traumaticas da crianga, traumatismos obstétricos, fraturas patoldgicas e injdrias ndo-acidentais.

PARA O EMPREGO DE MéPICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Satide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Fisiopatologia do anel linfatico do Waldeyer. Classificagdo clinica e etiolégica das amigdalites: agudas e cronicas. Tumores benignos e
malignos da faringe. Patologias da cavidade oral: estomatites; tumores da cavidade bucal. Glandulas Salivares: parotidites; tumores benignos e malignos das
glandulas salivares. Sinusites: quadro clinico, si gia, diagndstico e Rinites: quadro clinico, sintomatologia, diagnéstico e tratamento.
Tumores benignos dos seios paranasais. Tumores malignos dos seios paranasais. Propedéutica instrumentada: endoscopia nasal; laringoscopia com
telescopio rigido; nasofibrolaringoscopia flexivel; estroboscopia. Laringites agudas e cronicas; tumores malignos e benignos da laringe. Adenopatias
cervicais. Avaliagdo da audigdo através dos métodos subjetivos e objetivos: audiometria tonal; audiometria vocal; impedanciometrias; exame otoneuroldgico;
PEATE; emissdes otoacUstucas. Otites externas. Otites médias, agudas e cronicas. Surdez. Otoneurologia. NogBes de alergia. Nogdes de oncologla Nogbes
de foniatria. Indicagdo e interpretagdo de exames complementares relacionados a especialidade: tomografia computadorizada; ressondncia magnética;
polissonografia. Politica Nacional de Salide Auditiva. Atividades cirlrgicas: Labio: bidpsias; excisdo de pequenos tumores; frenotomia. Boca: bidpsias;
excisdo de pequenos tumores. Lingua: bidpsias; frenectomia; excisdo de pequenos tumores. Glandulas Salivares: bidpsia; litiase salivar; ranula ou mucocele.
Faringe: bidpsia; drenagem de abscesso. Orelha externa: bi6psias, remogdo de corpos estranhos e cerimen; drenagem de abscessos; tumores restritos ao
meato auditivo externo. Orelha média: paracentese; tubo de ventilagdo. Nariz: pequenos proc ; abscesso, , corpo estranho, bidpsia,
sinéquias; tamponamentos nasais; fratura nasal.

PARA O EMPREGO DE MéPICO PEDIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Sadde. A Nogdo de Processo Salide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servicos de Salide. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese e Exame Fisico do recém-nascido, crianga e do adolescente. Crescimento e Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente.
Distdrbios do desenvolvimento neuropsicomotor (puericultura). Imunizagdes: ativa e passiva. Desordens emocionais e psicossociais. Nutrigdo e distlrbios
nutricionais: alimentagdo do lactente normal. Desnutrigdo. Obesidade e avitaminoses. Fisiopatologia dos Ilquldos corporais: terapia de reidratagdo oral e
parenteral. Equilibrio hidro-eletrolitico e acido-basico e suas desordens. Acidentes: e er 1to. Erros inatos do
metabolismo. Doengas infecciosas na infancia: prevencdo, doengas bacterianas, doencas virais ou presumivelmente virais. Sistema imunoldgico: doenca
reumdtica e do tecido conjuntivo, desordens alérgicas e doengas devidas a deficiéncia imunolégica, inclusive sindrome da imunodeficiéncia adquirida.
Sistema digestivo: dor abdominal, ictericias, doengas infecciosas, doengas parasitarias, sindrome da mé absorgdo. Obstipagdo Intestinal. Diarreia. Sistema
respiratério: distdrbios respiratdrios agudos e cronicos, procedimentos especiais e métodos diagnésticos. Sistema circulatdrio: doengas em recém-nascidos,
na infancia e na adolescéncia. Sistema urinario: doengas do aparelho genitourinario. Sistema nervoso: traumatismo cranioencefélico, convulsGes e coma.

paciente. Etica médica. Anamnese em Ginecologia. Exame fisico geral e i ico. r i ia mamaria. Pr ambulatoriais em

jia: anemias e doengas hemorragicas. Neoplasmas: leucoses, linfomas e tumores sdlidos. Distlrbios metabdlicos e enddcrinos: baixa estatura,

Diagnostico clinico em mastologia: imagens e tecmcas de blcp5|a, It ico i 0, ecografia, doppler colorido, citologia e microbiopsia.
Quimioprevengdo: conceitos basicos de quimi i i malignas da mama. Epidemiologia do carcinoma de
mama: descritiva e andlitica, avaliagdo e conduta no risco. Patologias mamanas benignas: diagnéstico e tratamento. Prevengdo para o carcinoma de mama.
Patogénese para o carcinoma de mama, carcinomas ndo infiltrantes da mama, carcinomas infiltrantes da mama: histopatologia, pardmetros diagnésticos e
morfoldgicos; tratamento clinico de pessoas com histéria de carcinoma de mama na familia; proliferagdo celular e ploidia; anticorpo monoclonais no
diagndstico, prognéstico e terapia; novas abordagens terapéuticas para o carcinoma de mama 8. Marcadores tumorais; classificagio TNM e estadiamento;
terapia do carcinoma primario de mama — tratamento cirdrgico, conservador e radical. Quadro clinico e tratamento do carcinoma de mama localmente
avangado e inflamatério 10. Carcinoma de mama e gravidez. Tumores malignos ndo-epiteliais: diagndstico e tratamento; prevengdo e terapia das
complicagdes. Mastites. Dor mamaria. Neoplasias benignas. Terapéutica do carcinoma invasivo. Cancer de mama na gestagdo. Quimioprevengdo primaria e
secundaria do carcinoma de mama. Quimioterapia antiblastica em Oncologia maméria.

PARA O EMPREGO DE MEDICO NEFROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Satde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integrahdade no Cuidado. A Organizagdo das AcBes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anatomia Renal. N do Sédio e Fi ia do Edema. Metabolismo Acido Bésico. Metabolismo e Reposigdo Eletrolitica.
Avaliagdo Clinica e Laboratorial da Fungdo Renal; Investigacdo por Imagem do Aparelho Urinario. Insuficiéncia Renal Aguda. Insuficiéncia Renal Cronica.
Glomerulopatias Primarias. Glomerulopatias Secundarias. Nefropatia Toxica e Tubulointersticial. Infecgdo do Trato Urinario. Nefropatia Diabética. Nefrolitiase.
Tumores Renais. Manifestagdes Clinicas Sistémicas da Insuficiéncia Renal Crdnica. Hipertensdo Arterial Primaria. Hipertensdo Arterial Secundéria. Uso de
Medicamentos na Insuficiéncia Renal. Terapia Renal Substitutiva (métodos dialiticos). Estados Hipoosmolais — Hiponatremia. Hipercalemia. Hipocalemia.
Acidose Metabdlica e Respiratoria. Insuficiéncia Renal Aguda. Insuficiéncia Renal Crénica. Sindrome Nefrética Pura. Sindrome Nefritica. Nefrite Lupica.
AlteragBes Renais secundarias a Infecgdo pelo Virus da Imunodeficiéncia Humana. Vasculites. Infecgdo do Trato Urindrio. Litiase Urinaria. Doenga Renal
Policistica. Hipertensdo Arterial Sistémica Primaria. Alteragdes Renais Secunddrias a Gravidez.

PARA O EMPREGO DE MEP!CO NEUROCIRURGIAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servios de Salide. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anormalidades do desenvolvimento: hidrocefalias, craniossinostoses, encefalocele, cisto aracnoide, malformaco de Chiari e Dandy-
Walker, medula presa. Neuroinfecgdo: antibioticoterapia, meningite pés-traumdtica e pds-operatdria, infecgdo de shunt, osteomielite, encefalites, Kreutzfeld-
Jacob, manifestagdes da SIDA no SNC. Epilepsia: classificacdo, drogas antiepilépticas, estado de mal, cirurgia para epilepsia. Cirurgia da coluna e nervos
periféricos: lombalgia, radiculopatia, hérnia discal, espondildlise e espondilolistese, estenose de canal, doengas da jungdo cranioespinhal, artrite reumatoide,
doenca de Paget, siringomielia, hematoma epidural, cirurgia do plexo braquial, sindromes compressivas. Neurocirurgia funcional: tratamento cirlirgico da
doenga de Parkinson, espasticidade, torcicolo, tremor, procedimentos para dor. Tumores: gliomas, oligodendrogliomas, menlngeomas, neurlnomas,
adenomas hipofisarios, craniofaringeomas, hemangioblastomas, ependimomas, PNETs, tumores da pineal, ro(

radioterapia, radloclrurgla, braquiterapia). Exames complementares EEG, potencial evocado, eletroneuromlografa, radlografa slmples tomografia

computadorizada, ressonancia nuclear magnética, I liquor.  Procedi cir(rgicos: material cirdrgico, vias de acesso
(craniotomiapterional, suboccipital, frontal, transesfenoidal, transpetrosa), acesso ao terceiro ventriculo, ventriculos laterais, transoral, cranioplastia,
descompressdo e instrumentagdo espinhais, derivagdes liqudricas. Neurotrauma: i inicial, ATLS, éncia, pressdo intracraniana, fraturas

cranianas, lesBes intracranianas, PAF, TCE na infancia, manejo inicial do TRM, sindromes das lesdes medulares, fraturas dos corpos vertebrais. Doencas
cerebrovasculares: AVC, HSAE (classificagdo, manejo, aneurismas intracranianos, MAVs, angiomas cavernosos, hemorragia intracerebral,
doenca oclusiva. Neurologia: cefaleia, deméncia, esc\erose multipla, miastenia gravis, esclerose lateral amiotréfica, sindrome de Guillain-Barré, mielites,
miopatias, vasculites.

PARA O EMPREGO DE MEP!CO NEUROLOGISTA CLINICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Sadde. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servios de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central
e Periférico. Semiologia neurolog\ca Grandes categorias das afecgdes neuroldgicas: deméncias e distlrbios da atividade cortical superior, comas e outros
disturbios do estado da consciéncia; disturbios do movimento; disttrbio do sono. Doenga cerebrovascular. Doengas neuromusculares — nervos, misculos e
jungdo mio-neural; doengas toxicas e metabdlicas; tumores; doengas desmielinizantes; doengas infecciosas do sistema nervoso; doenga neuroldgica no
contexto da infecgdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do fluxo liqudrico; cefaleias; disgenesias do sistema nervoso; manifestagdes
neurologlcas das doengas sistémicas; neuro\ogla do trauma e urgéncias em neurologia. Indicagdes e interpretagdes da propedéutica armada em neurologia:
liquor, neur estudos — eletroer eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia.

PARA O EMPREGO DE MEDICO ONCOLOGISTA CIRURGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Sadde. A Nogdo de Processo Salide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Epidemiologia historianatural, patologia, diagnéstico, estadiamento, progndstico, indicagbes cirdrgicas, radioterapia e tratamento
sistémico dos seguintes tumores: Cancer da cabega e pescogo. Cancer de tireoide. Cancer do pulm&o. Tumores do mediastino. Cancer do esdfago. Cancer
do estdmago. Cancer do pancreas e do sistema hepatobiliar. Cancer do colon ereto; cancer do canal anal; cancer do intestinodelgado. Céncer do rim e da
bexiga. Cancer da prostata. Cancer do pénis. Cancer do testiculo; Tumores ginecoldgicos (vulva, vagina, colo do Utero e endométrio). Sarcomas uterinos.
Doenga trofoblastica gestacional. Cancer do ovdrio. Cancer da mama; Sarcomas das partes moles. Sarcomas 6sseos. Cancer de pele. Melanoma. Cancer do
SNC. Tratamento do céncer metastatico. Sindromes para neoplésicas. Carcinomas sem sitio primario conhecido.

PARA O EMPREGO DE ME!JICO ONCOLOGISTA CLINICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Salude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Epidemiologia do cancer. Prevengdo do cancer. Principios de quimioterapia e farmacologia dos agentes quimioterapicos. Principios de
radioterapia. Principios de cirurgia Oncoldgica. Principios de terapia biologica. Desenvolvimento de novas drogas. Diagndstico e estadiamento em oncologia.
Genética do cancer. Biologia molecular do céncer. Epidemiologia historianatural, patologia, diagndstico, estadiamento, progndstico, indicagdes cirdrgicas,
radioterapia e tratamento sistémico dos seguintes tumores: Cancer da cabega e pescogo. Céncer de tireoide. Cancer do pulmdo. Tumores do mediastino.

genlbaha ambigua, diabetes mellitus e sindrome da secreggo inapropriada do horménio antidiurético. Pele e anexos: infecgBes cutaneas e eczemas. Satide do
Adolescente; Politica Nacional da Satide do Adolescente. Dor, analgesia e sedagdo, transporte, neonatal, crianga e adolescente. Monitorizagdo do paciente
criticamente doente. Infectocontaglosas tuberculose, hanseniase, influenza, dengue, sarampo, vancela, rubéola, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre
tifoide, doengas iveis, AIDS, leist iose, leptospirose, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocécica, infecgdes por
anaerdbios, toxoplasmose. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatite de contato, onicomicoses, urticaria, anafilaxia, queimaduras.

PARA O EMPREGO DE MéPICO PROCTOLOGISTA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Sadde. A Nogdo de Processo Salide-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Satde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Bases da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e misculo elevador do &nus. Vascularizagéo e inervagdo. Embriologia.
Fisiologia anorretal. Bases da cirurgia do intestino grosso. Anatomia, embriologia e fisiologia. Aspectos gerais da cirurgia video-laparoscépica colo-retal.
Diagnéstico das doengas do anus, reto e célon. Exames do abdome e proctolégico. Colonoscopia: indicagdes, contr-indicagdes, complicagdes e diagndsticos.
Exame radiolégico simples e contrastado. Tomografia computadorizada e ressondncia magnética referente ao intestino grosso. Doenga hemorroidaria:
etiopatogenia, quadro clinico e diagnéstico, diagndstico diferencial, conduta terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Etiopatogenia e classificagdo
dos abscessos quadro chnlco e dlagnostlco conduta terapéutica. Fissura anal: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico, diagndstico diferencial, conduta
péutica. Fistula anal: , classificagdo, quadro clinico, diagndstico diferencial, conduta terapéutica. Hidroadenite supurativa: etiopatogenia,
quadro clinico e diagndstico diferencial, conduta terapéutica. Doenga pilonidal sacro- coccigea: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico, diagndstico
diferencial, conduta terapéutica. Prurido anal: etipatogenia, quadro clinico e diagndstico, conduta terapéutica. Doengas sexualmente transmissiveis em
coloproctologia. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Prolapso e procidéncia do reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagnéstico, diagnéstio diferencial,
conduta terapéutica. Malformagdes congénitas do cdlon e da regido anorretal: classificagdo, consideragdes embrioldgicas, anomalias associadas, diagnéstico,
conduta terapéutica. Incontinéncia anal: etiopatogenia, quadro clinico e diagnéstico, conduta terapéutica. Abdémem agudo em coloproctologia: aspectos
gerais do diagndstico e tratamento. Obstrugdo intestinal: etiopatogenia e conduta péutica. Ti Traumatismo do cdlon
e reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico, diagndstico diferencial, conduta terapéutica. Tumores benignos do clon, reto e anus. Principios
fundamentais de onco\ogla Bases da cirurgia oncologlca Fundamentos, |nd|cagoes e contralndlcagoes da qulm\oterapla, radioterapia e imunoterapia no
cancer do cdlon, reto e anus. Cancer do cdlon, reto e &nus. N e fisiologia, quadro clinico e diagndstico,
diagnéstico diferencial, complicagdes, conduta terapéutica. Enterocolopatlas parasitarias. Helmintiases, protozooses: epidemiologia, quadro clinico e
diagnéstico, diagnéstico diferencial, conduta terapéutica. Doengas inflamatdrias inespecificas do cdlon e do reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico,
diagndstico diferencial, complicagGes, conduta terapéutica. Doengas inflamatorias especificas do cdlon e do reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico
diferencial, complicagdes, conduta terapéutica. Doenca isquémica do cdlon e reto: fisiopatologia, quadro clinico e diagndstico, diagndstico
diferencial,conduta terapéutica. Doenga diverticular do célon: etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico e diagndstico diferencial, complicagdes, conduta
terapéutica. Ectasias vasculares do cdlon. Hemorragia digestiva baixa. Derivagdes intestinais: indicagbes, técnicas, complicagdes. Alteragbes do habito
intestinal. Sindrome do intestino irritdvel: aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.

PARA O EMPREGO DE MEDICO PSIQUIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Sadde. A Nogdo de Processo Salide-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AcBes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese e Exame Fisico. Imunizagdo ativa e passiva. Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Conduta inicial nos casos agudos e
de uso abusivo de drogas e alccol Deméncias: conceito, classificagdo, quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificagdo e tratamentos. Aspectos
psiquidtricos das epi i Oes principais, Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificagdo e tratamento. Neuroses: histdrico,
conceito, classificagéo e ituagdes de violéncia passiva e ativa. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos,
desenvolvimento. Terapéutica psiquidtrica: psicofarmacoterapia — classificagdo e indicagdes principais. Convulsoterapia: principais tipos e indicagdes na
atualidade. Psicoterapias: conceito, histdrico, tipos e formas, indicagdes principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade psicopatica:
conceito, abordagem terapéutica. Emergéncias psiquiatricas. Transtornos psiquiatricos na infancia e na adolescéncia. Psiquiatria social. Epidemiologia dos
transtornos mentais. Psicopatologia geral: avaliagdo do paciente, exame do estado mental, conhecimento dos sinais e sintomas das doengas mentais,
nogdes de exames complementares em psiquiatria. Psiquiatria infantil: tendéncias doutrinarias da Psiquiatria contemporénea. Semiologia psiquidtrica.
Epilepsia. Neuroses. Psicoses esquizofrénicas. Deméncias. Oligofrenias. Psicose maniaco-depressiva. Psicose delirantes agudas. Psicose delirantes cronicas.
Disturbios mentais das sifilis. Distdrbios mentais das encefalites. Distirbios mentais dos traumatismos cranioencefalicos. Distirbios mentais da senilidade.
Disturbios mentais nos tumores cerebrais. Afecgdes psicossomaticas. Urgéncias psiquidtricas. Técnicas psicoterdpicas. Psicofarmacopeia. Hospitalizagdo do
doente mental a experiéncia italiana. Psicose Sintomatica. Transtornos mentais orgénicos induzidos por substéncias psicoativas. Esquizofrenia. Transtorno
delirante paranoico. Transtornos psicéticos S.O.E. Transtornos afetivos. Transtornos de ansiedade. Transtornos somatomorfos. Transtornos dissociativos.
Transtornos sexuais. Transtornos do sono. Transtornos facticios. Transtornos de personalidade. Transtornos da alimentaggo. Psiquiatria infantil. Psiquiatria
comunitdria. Psiquiatria forense. Emergéncias psiquitricas. Epidemiologia dos transtornos mentais. Testes laboratoriais e outros testes. Psicofarmacoterapia
e terapias convulsivantes. Psicopatologia Geral: transtornos e alteragdes da consciéncia, orientagdo, atengdo, humor, afeto, voligdo, pragmatismo, memoria,
inteligéncia, pensamento, sensopercepgdes, consciéncia do eu, psicomotricidade, fala, linguagem, consciéncia de morbidade. Clinica Psiquidtrica: anamnese
e exame psiquico; principios de neurociéncias; classificagdo, etiopatogenia, diagndstico, diagnéstico diferencial, evolugdo, prognéstico e tratamento dos
seguintes transtornos mentais: transtornos mentais organicos, transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancias psicoativas,
esquizofrenia, transtornos do humor, transtornos neuréticos (fébicos-ansiosos, do panico, obsessivos—compulsivos, de estresse pds-traumatico), transtornos
dissociativos, transtornos somatoformes, transtornos alimentares, retardo mental. Psicofarmacoterapia: farmacocinética, farmacodindmica, uso, manejo,
efeitos colaterais e interagdes medicamentosas dos seguintes grupos de psicofarmacos: antipsicéticos, antidepressivos, benzodiazepinicos, anticolinérgicos,
estabilizadores do humor, anticonvulsivantes e hipnéticos.

PARA O EMPREGO DE MEPICO REUMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Satide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizacdo das Agdes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Artropatias microcristalinas: gota, condrocalcinose. Artropatias mecanico-degenerativas: osteoartrose. Artropatias soro-negativas:
artrite psoridtica, sindrome de Reiter, espondilite anquilosante. Artrite reumatoide e artrite reumatoide juvenil. Artrites infecciosas: virais, bacterianas,
microbacterianas e flingicas. Doencas difusas do conectivo: lupus eritematoso sistémico, esclerose sistémica progressiva, dermatopoliomiosite, doenga mista
do tecido conectivo, sindrome de Sjogren, sindromes Overlap. Sindromes vasculiticas: poliarterite nodosa, granulomatose de Wegener, arterite de Churg-
Strauss, arterite tempora\ artente de Takalasu, doenga de Behget, vascuhtes leucocitoclasicas. Febre reumdtica. Cervicalgias, dorsalgias, lombalgias.
Policondrite recidivante. F gi psicogénico. de partes moles: bursites, tendinites. Sarcoidose.

PARA O EMPREGO DE MéPICO TISIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Satide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
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Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizacdo das A¢des e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anatomia e fisiologia do sistema respiratdrio. Farmacologia do sistema respiratério. Métodos de: diagnéstico clinico, radiolégico,
tomogréfico e de ressondncia magnética e de ultrassonografia do térax. Métodos de diagndstico bioquimico, bacteriolégico, imunoldgico citopatolégico,
histopatoldgico. Métodos funcionais-espirometria. Micobactérias. Pneumonias e broncopneumonias, supuragdes pulmonares. Asma. Doengas Pulmonares
Obstrutivas Cronicas DPOC: bronquite crénica, enfisema, bronquiectasias e fibrose cistica. Cor pulmonale e hipertensdo pulmonar. Manifestacdes pulmonares
na Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Micoses pulmonares. Pneumopatias intersticiais. Sarcoidose. Doengas da pleura. Cancer de pulm&o. Tumores
pleurais, costais e de partes moles. Doengas do medastino. Doengas do diafragma. Poluigdo e doengas ocupacionais. Malformagdes congénitas pulmonares.
Anomalias da caixa toracica. Pneumopatias de hipersensibilidade. Distirbios do sono. Traumatismo torécico. Insuficiéncia Respiratoria Aguda. Sindrome da
Angustia Respiratéria Aguda. Ventilagdo mecanica. Risco cirirgico em Pneumologia. Tr I pulmonar. Af Endoscopia brénquica.
Cirurgia redutora pulmonar. Transplante pulmonar. Emergéncias em Pneumologia. Tabagismo. Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT).

PARA O EMPREGO DE MEDICO URGENCIA E EMERGENCIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento Pré-Hospitalar em Traumatologia (ATLS) e Urgéncia e Emergéncia em Cardiologia (ACLS). Afogamento. Anafilaxia. Choque. Intoxicagbes
Agudas. Tentativa de Suicidio. Queimaduras. Sindrome de Abstinéncia Alcodlica Aguda. ECG. Parada Cardiorrespiratéria e Reanimagdo Cardiorrespiratdria.
Desfibrilagdo e Cardioversdo Elétricas. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. Emergéncias Hipertensivas. Edema Agudo de Pulmdo. Sindromes Coronarianas
Agudas. Arritmias Cardiacas. Descompensagéo Metabdlica Diabética. Diarréia Aguda. Abdome Agudo. Hemorragia Digestiva. Dengue. Sindrome Respiratéria
Aguda Grave e Sindromes Gripais. Meningites. Pneumonias. Infecgdes do Trato Urindrio. Asma. DPOC. Pneumotdrax. Insuficiéncia Respiratoria Aguda.
Derrame Pleural. ConvulsGes. Litiase Urindria. Trombose Venosa Profunda e Tromboembolismo Pulmonar. Interpretacdo Basica de RX. Urgéncias e
Emergéncias Pedidtricas. Tratamento de Ferimentos Corto-Contusos. Drenagem de Abscessos.

PARA O EMPREGO DE MEDICO UROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Satde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Sadde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Aparelho Urinario: avaliago clinica da fungdo renal. Importéncia clinica do exame simples de urina (EAS). Insuficiéncia renal aguda e
cronica. InfecgBes urinarias. Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). Endocrinologia: Diabetes mellitus. Diagnéstico diferencial das dislipidemias. Obesidade e
desnutrigdo. Doengas infectoparasitarias: S.1.D.A. e suas complicagdes. Tuberculose. DST. Dengue e verminose. Dermatologia: Lesdes elementares da pele.
Manifestagdes cutaneas das doengas sistémicas. Exame urolégico e técnicas diagndsticas; fisiopatologia da obstrugdo urinaria e da bexiga neurogénica;
infertilidade e fungdo sexual masculina; infecgSes e inflamagGes do trato genital e urindrio; litiase urindria; anomalias congénitas; trauma e tumores
geniturindrios; patologia cirtrgica da suprarrenal; hipertenséo renovascular; insuficiéncia renal e transplante; cirurgias do trato urinario e genital.

PARA O EMPREGO DE MEPICO VASCULAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulsoria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Satde. A Nogdo de Processo Salide-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéio das Agdes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Fisiologia do sistema vascular. Hemostasia e drogas que interferem nessa fungdo. Radiologia diagndstica e terapéutica.
Procedimentos Endovasculares. Simpatectomias. Amputagdo de membros inferiores. Aterosclerose obliterante periférica. Arterites. Aneurismas. Arteriopatias
funcionais. Linfangites e erisipelas. Linfedema. Trombose venosa profunda dos membros inferiores. Traumatismos vasculares. Sindromes compressivas:
Sindrome do desfiladeiro cérvico torécico; Sindrome do tunel carpiano. Varizes dos membros inferiores. Fistulas arteriovenosas. Pé diabético. Acesso venoso
em quimioterapia e para hemodidlise. Insuficiéncia venosa dos membros inferiores. Mal perfurante plantar no paciente diabético. Doenga arterial obstrutiva
cronica (membros inferiores — carétida). Aneurisma da aorta. Ulceras crénicas dos membros inferiores. LesBes traumdticas vasculares. Estudo
Ultrasonografico (duplex) vascular. Obstrugdo arterial aguda. Cirurgia endovascular.

ANEXO III - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

ATENCAO: Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser enviados, conforme orientacdes constantes no Capitulo 8.

Nome Completo do Candidato:

0 codigo da opgao e o Emprego para o qual esta concorrendo:

Namero de Inscrigao do candidato:

Emprego
CPS 801 — Operador de Rédio

PREFEITURA DE

ANEXO IV — EXAMES PARA NOMEAGCAO

Exames
Carteira de Vacinagao atualizada, Audiometria, Hemograma Completo.

CPS 901 — Técnico em Radiologia

Carteira de Vacinagao atualizada, Hemograma Completo.

CPS 1001 — Médico Cardiologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1002 — Médico Clinico Geral

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1003 — Médico Enddcrino Infantil

Carteira de Vacinagao atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1004 — Médico Endocrinologista

Carteira de Vacinagao atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1005 — Médico Gastro Clinico

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1006 — Médico Gastro Hepatoldgico

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1007 — Médico Ginecologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1008 — Médico Ginecologista Oncoldgico [Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1009 — Médico Hematologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1010 — Médico Infectologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1011 — Médico Mastologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1012 — Médico Mastologista Ginecoldgico [Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1013 — Médico Nefrologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1014 — Médico Neurocirurgido

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1015 — Médico Neurologista Clinico

Carteira de Vacinagao atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1016 — Médico Oncologista Cirlirgico

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1017 — Médico Oncologista Clinico

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1018 — Médico Ortopedista Infantil

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1019 — Médico Otorrinolaringologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1020 — Médico Pediatra

Carteira de Vacinagao atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1021 — Médico Proctologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1022 — Médico Psiquiatra

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1023 — Médico Reumatologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1024 — Médico Tisiologista

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1025 — Médico Urgéncia e Emergéncia

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1026 — Médico Urologista

Carteira de Vacinagao atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

CPS 1027 — Médico Vascular

Carteira de Vacinagdo atualizada, Hemograma Completo, HBS Ag, Anti HBS.

ANEXO V — CRONOGRAMA BASICO

Numero do Documento de Identidade: PE| D
028 ‘{?:é/zggfsa Periodo de inscrigdo via internet.
RELAGAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES
27/06/2016 Data limite para pagamento do valor de inscrigdo.
Para uso do Instituto Nosso Rumo
N° de Ordem Tipo de Documento 01/07/2016 Divulgagdo no site do Instituto Nosso Rumo das inscrigdes confirmadas.
Entregue (Nao preencher) P | ref indeferi dai -
Validagio Pontuagdo PrcEtes razo recursal referente ao indeferimento da inscricdo. _ .
1 Sim Nao 04/07/2016 a Prazo recursal referente ao indeferimento da participacdo nas vagas reservadas as pessoas com
b S Na 05/07/2016 deficiéncia.
8 Sf'" N?O Prazo recursal referente ao indeferimento da solicitagio de condicdo especial.

im Ele]

n S Disponibilizagdo no site do Instituto Nosso Rumo da analise dos recursos referentes a divulgagéo da

im Nao ~ . N N . N . y
5 Sim Nao 08/07/2016 relagdo de candidatos inscritos no certame, de candidatos inscritos para vagas reservadas as pessoas
A S G com deficiéncia e candidatos que solicitaram condigdo especial para a realizagdo da prova.

im lao ~ N ~ s ., . ~ "
| 19/07/2016 Publicaggo do Edital de Convocago para as Provas Objetivas e entrega de Titulos. Divulgago no site
Observagdes Gerais: [Total de Pontos do Instituto Nosso Rumo.

Revisado por 31/07/2016 Aplicagdo das Provas Objetivas e entrega de titulos.
_ § o o 02/08/2016 Publicagdo oficial do Gabarito Provisério e divulgagdo no site Nosso Rumo.
Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na Prova de Titulos correspondem a minha participagdo pessoal em
eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovagao. Declaro ainda que, ao encaminhar a documentagao listada na relagéo acima 03/08/2016 a
para avaliagao da Prova de Titulos, estou ciente de que assumo todos os efeitos previstos no Edital do Concurso Publico, quanto & plena 4 201 Prazo recursal referente ao gabarito provisorio e a aplicagdo das provas.
autenticidade e validade dos Titulos apresentados, inclusive no tocante as sangoes e efeitos legais. 04/08/2016
26/08/2016 Publicagdo do Resultado Provisorio das Provas Objetivas e Avaliagdo de Titulos e divulgagdo no site

Local e Data

Assinatura do Candidato

Nosso Rumo.

29/08/2016 a
30/08/2016

Prazo recursal referente ao resultado provisdrio da Prova Objetiva e Avaliagdo de Titulos.

16/09/2016

Publicagdo do Edital de resultado final.
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