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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

CONCURSO PUBLICO DA SAUDE - EDITAL N° 02/2014

A Prefeitura Municipal de Sdo Carlos, Estado de S3o Paulo, faz saber que realizara, através do Instituto Nosso Rumo, em datas, locais e horarios a serem
oportunamente divulgados, Concurso Publico destinado ao provimento de vagas existentes para os empregos descritos na Tabela I, especificada no
Capitulo 1. Do Concurso Publico, regido pela Lei n® 16.000 de 23 de fevereiro de 2012 e alteragGes posteriores. O Concurso Publico sera regido também
pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigentes e
pertinentes.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigoes contidas nas Instrugles Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, regido pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e em conformidade com a Lei
Municipal n°® 16.000 de 23 de fevereiro de 2012 e alteragOes posteriores, para os empregos atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de
validade de 2 (dois) anos, prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologagdo do certame, a critério da Prefeitura Municipal de Sao
Carlos.

1.2. Os nimeros dos concursos, codigos da opgdo, os empregos, as vagas, as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, o salario inicial, a carga

hordria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sdo os estabelecidos na Tabela I de Empregos, especificada abaixo.
1.2.1. As vagas oferecidas sdo para o Municipio de Sdo Carlos/SP.
1.3. A Descrigdo Sumaria dos empregos esta discriminada no Anexo I, deste Edital.
1.4. Todas as etapas constantes no Capitulo 6 deste Edital, serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I — NUMERO DO CONCURSO, CODIGO DA OPGAO, EMPREGO, QUANTITATIVO DE VAGAS, VAGAS PARA PESSOAS COM

DEFICIENCIA, SALARIO INICIAL/ CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

| ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO |
Nuamero Codiao Vagas para
do 9 Pessoas Salario Inicial/ Requisitos Minimos Taxa de
da Emprego Vagas ar . e
Concurso Opcio com Carga Horaria Exigidos Inscricao
PS Deficiéncia
s saimgor | [ Brdereneonpiec
402 102 Auxiliar de Enfermagem 1 -- 40h semanais ou R
Enfermagem e registro no R$22,00
escala de 12h x 36h
Conselho competente
Ensino fundamental completo,
- . R$ 1.312,00* Curso de Auxiliar em Satde
403 103 Auxiliarem Sside Bucs 1 - 40h semanais Bucal e registro no Conselho R$22,00
competente
ENSINO MEDIO COMPLETO |
Numero Codigo Vagas para
do 9 Pessoas Salario Inicial/ Requisitos Minimos Taxa de
da Emprego Vagas ar . e
Concurso Opcio com Carga Horaria Exigidos Inscricao
PS Deficiéncia
Técnico de Enfermagem RS 1.658,00* E:: I'Irj:c'r\\/ilce: I;ec:rl:;:rlre:: g :::seo
404 205 & 1 - 40h semanais ou s Conse"fo R$32,00
escala de 12h x 36h g
competente
s sasmgo | [ €10 et e e
405 206 Técnico em Saude Bucal 1 - 40h semanais ou ] R$32,00
registro no Conselho
escala de 12h x 36h
competente
ENSINO SUPERIOR
Cédigo Vagas para
Namero dag Empredo Vagas Pessoas Salario Inicial/ Requisitos Minimos Taxa de
do Opcio preg 9 com Carga Horaria Exigidos Inscrigao
Concurso PS Deficiéncia
. R$ 2.567,00* Ensino Superior completo em
Enfermeiro R .
406 307 1 - 40h semanais ou Enfermagem e registro no R$54,00
escala de 12h x 36h Conselho competente




ENSINO SUPERIOR

Cédigo Vagas para
Nuamero 9 Pessoas Salario Inicial/ Requisitos Minimos Taxa de
da Emprego Vagas oor . .
do Obci com Carga Horaria Exigidos Inscricao
pgao g
Concurso Deficiéncia
| 407 | | 308 | | Meédico Cardiologista | | 1 | | - R$54,00 |
Curso Superior Completo em
408 309 Meédico Cirurgido Geral 1 -- Medicina, Registro no Conselho R$54,00
Regional de Medicina do Estado
409 310 Médico Cirurgido Pediatrico 1 _ de Sao Paulf.) (CREME?P). Titulo R$54,00
de Especialista na drea ou
residéncia médica na area.
410 311 Médico Cirurgido Plastico 1 - R$54,00
Curso Superior Completo em
- - Medicina, Registro no Conselho
411 312 Médico Clinico Geral 1 - Regional de Medicina do Estado R$54,00
de Sdo Paulo (CREMESP).
412 313 Médico Dermatologista 1 - R$54,00
413 314 Meédico Enddcrino Infantil 1 - R$54,00
414 315 Médico Endocrinologista 1 -- R$54,00
| 415 | | 316 | | Médico Gastro Clinico | | 1 | | - | R$54,00
416 317 Médico Gastro Hepatoldgico 1 -- R$54,00
| 417 | | 318 | | Médico Ginecologista | | 1 | | - | R$54,00
418 319 Médico GlnfecPIoglsta 1 _ R$54,00
Oncolégico
R$1.961,00*
419 320 Médico Hematologista 1 - Tarefa R$54,00
(12 consultas
420 321 Médico Infectologista 1 - didrias) R$54,00
ou
421 322 Médico Mastologista 1 - R$54,00
” — R$4.190,00*
422 323 Medico Mastologista 1 - R$54,00
Ginecolégico 20 h semanais
— - Curso Superior Completo em
423 324 Médico Nefrologista 1 _ Medicina, Registro no Conselho R$54,00
Regional de Medicina do Estado
de S3o Paulo (CREMESP). Titulo
424 325 Médico Neurocirurgido 1 - de Especialista na area ou R$54,00
residéncia médica na area.
425 326 Médico Neurologista Clinico 1 - R$54,00
426 327 Médico Oftalmologista 1 -- R$54,00
427 328 Medlcc? anfologlsta 1 _ R$54,00
Cirargico
428 329 Médico Oncologista Clinico 1 -- R$54,00
| 429 | | 330 | | Médico Ortopedista | | 1 | | - | R$54,00
| 430 | | 331 | | Médico Ortopedista Infantil | | 1 | | -- | R$54,00
431 332 _ Medico 1 - R$54,00
Otorrinolaringologista
| 432 | | 333 | | Médico Pediatra | | 1 | | -- | R$54,00
433 334 Médico Pneumologista 1 _ R$54,00
434 335 Médico Proctologista 1 -- R$54,00




ENSINO SUPERIOR

Cédigo Vagas para
Nuamero 9 Pessoas Salario Inicial/ Requisitos Minimos Taxa de
da Emprego Vagas oor - .
do Obci com Carga Horaria Exigidos Inscricao
pcao g
Concurso Deficiéncia
435 336 Médico Psiquiatra 1 -- R$1.961,00* R$54,00
— - (121;:::2Itas Curso Superior Completo em
| 436 | | 337 | | Médico Reumatologista | | 1 | | - | didrias) Medicina, Registro no Conselho R$54,00

Regional de Medicina do Estado
| 437 || 338 || Médico Tisiologista || 1 || - | de S3o Paulo (CREMESP). Titulo R$54,00
ou )

de Especialista na drea ou

438 339 Médico Urologista 1 - zgsh“i::’;?“;’:s residéncia médica na srea. R$54,00

| a3 || 340 || Médico Vascular HE - | R$54,00 |

Curso Superior completo em

% - -

440 341 Médico de Satide da Familia 1 - RS 10.346,00 Medicina, especializagdo em R$54,00
40h semanais Saude da Familia e registro no

Conselho competente.

*Nos valores mensais, ja estdo inclusos o Auxilio Alimentagdo previsto na Lei n® 13.130/03, incorporado ao Vencimento Padrdo por forca da Lei n®13.771/06
e o descanso semanal remunerado (DSR).

1.5. Para os empregos de médico, o salario inicial é de R$1.961,00 referente a tarefa (12 consultas diarias) ou R$4.190,00 referente a 20 horas semanais.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condigdes para inscricdo especificadas a seguir:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos do
paragrafo 19, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n° 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data de convocacdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; ,

2.1.5. Possuir, no ato da convocagdo, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego conforme especificado na TABELA I, constante do Capitulo
1 e a documentagdo comprobatoria solicitada na ocasido da convocagdo, citada no Capitulo 12, deste Edital;

2.1.6. Nao ter sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica;

2.1.7. No ato de investidura o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em novo emprego;

2.1.8. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego, comprovada em inspegdo realizada pelo
Médico do Trabalho indicado pela Prefeitura Municipal de Sao Carlos no ato da contratacdo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigOes serdo realizadas pela Internet, no periodo de 28 de novembro a 18 de dezembro de 2014, conforme especificado no Capitulo 4, deste
Edital.

3.2. Apdés o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com os valores definidos, por emprego, constantes na Tabela I, do Capitulo 1, deste Edital.
3.3. Ndo havera restituicdo do valor da taxa de inscricdo.

3.4. Ndo serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente, por depdsito
“por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada
neste Edital, bem como fora do periodo de inscricdo estabelecido.

3.5. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de empregos sob hipdtese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente o cddigo da opgdo preenchido.

3.6. O candidato podera se inscrever em mais de um emprego, verificando atentamente antes de efetuar a sua inscricdo, o periodo de realizacdo das provas
estabelecido na Tabela de Provas e Periodo de Aplicagdo de Provas do Capitulo 6.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscricdo, segundo item 3.6., deste Capitulo, e constatada coincidéncia na data e horario de realizagdo das provas, o
candidato devera optar por uma das inscrigdes realizadas, sendo considerado para todos os efeitos, ausente nas demais.

3.6.2. Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6., devera o candidato, para realizagdo das provas, respeitar o local em que fora previamente alocado pelo
Edital de Convocacdo para as provas, segundo sua opcao de inscrigdo, ndo sendo permitido realiza-las fora do local designado sob nenhuma hipdtese.

3.6.3. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1., ndo havera restituicdo parcial ou integral, sob qualquer circunstancia, dos valores pagos a titulo de taxa de
inscrigdo.

3.7. A apresentacdo dos documentos e das condigGes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico, sera feita por ocasido da convocagdo para
admissdo, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.8. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de terceiros,
cabendo a Prefeitura Municipal de Sdo Carlos e ao Instituto Nosso Rumo o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagGes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.9. A inscrigao implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e Anexos, sobre as quais ndo se podera
alegar desconhecimento.

3.10. O candidato que necessitar de condicGes especiais para realizacdo das provas deverd encaminhar, por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR),
até o término das inscrigdes, solicitagdo com a sua qualificagdo completa e detalhamento dos recursos necessérios para a realizagdo da prova,
identificando no envelope: nome, cddigo e emprego ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Plblico — Prefeitura Municipal de Sdo Carlos —
Saude - 02/2014, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Projetos do Instituto Nosso Rumo, localizado a Rua Conde de Iraja, 13 — loja 5 —
CEP 04119-010 - Vila Mariana — Sao Paulo/SP.

3.10.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condicGes especiais providenciadas,
seja qual for o motivo alegado.

3.10.2. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.10.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), estipulado no item 3.10., deste Capitulo, serd
considerado 5 (cinco) dias corridos ap6s a data de término das inscrigdes.



3.10.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que também se submetera as
regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condicao que
ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.10.4.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitacdo ao Instituto Nosso Rumo até o término das inscricdes, por correspondéncia com AR ou
SEDEX, conforme estabelecido no item 3.10.

3.10.4.2. Nao haverd compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de
familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

3.11. O candidato que necessitar de condigOes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera encaminhar solicitagdo ao
Instituto Nosso Rumo, conforme enderego constante no item 3.10.

3.12. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 30 de dezembro de 2014, acessar o site
www.nossorumo.org.br para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

3.12.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo das provas devera acessar o
“link” proprio da pagina do Concurso Publico para interposigdo de recursos, no enderego eletronico do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br),
no periodo de 05 e 06 de janeiro de 2015, e seguir as instrugdes ali contidas.

3.13. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagles fornecidas no ato da inscricdo, que serdo verificadas por ocasido
da comprovagao de requisitos minimos exigidos na Tabela I e nomeacdo, se aprovado, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos
praticados pelo candidato.

4. DAS INSCRIGOES VIA INTERNET

4.1. As inscrigGes serdo realizadas via Internet, no enderego eletronico do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br), iniciando-se no dia 28 de
novembro as 10h e encerrando-se, impreterivelmente, as 22h do dia 18 de dezembro de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os
itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscricdo e no Capitulo 3. Das Inscri¢Ges, deste Edital.

4.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos os requisitos exigidos para
0 emprego pretendido.

4.3. A inscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condicGes estabelecidas neste Edital
e seus Anexos, e as condicOes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede
bancéria, com vencimento para o dia 19 de dezembro de 2014, primeiro dia Util subsequente apos a data de encerramento do periodo de inscrigdo.

4.4.1. O documento de boleto bancario estara disponivel no enderego eletronico do Instituto Nosso Rumo e devera ser impresso para o pagamento da
taxa de inscricdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line.

4.4.2. O boleto bancario utilizado para o pagamento da taxa de inscricdo, estara disponivel no endereco eletronico do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br), até a data de encerramento das inscrices, 18 de dezembro de 2014, sendo possivel o seu pagamento até o dia 19 de
dezembro de 2014.

4.4.3. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo alegado.
4.4.4. A inscrigdo realizada somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigdo.

4.4.5. Ndo serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente, por
depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a
especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricdo estabelecido.

4.4.6. Ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga, nem isencao de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado.

4.4.7. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de emprego sob hipétese alguma.

4.5. O Instituto Nosso Rumo e a Prefeitura Municipal de Sdo Carlos ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6. A partir do dia 13 de janeiro de 2015, o candidato devera conferir no endereco eletronico do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br), se a
inscricdo foi deferida, ou seja, os dados da inscrigdo, efetuada via Internet, foram recebidos e se o valor da inscrigdo foi pago.

4.6.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto Nosso Rumo,
através do telefone (0xx11) 3664-7878 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h (horario oficial de Brasilia), exceto sabados,
domingos e feriados.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Plblico, desde que as atribuicBes da fungdo pretendida sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, conforme estabelecido no Decreto Federal n© 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004.

5.2. Em atendimento ao disposto nos paragrafos 1° e 2° do art. 37 do Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, que regulamenta a Lei n® 7.853/89, aos candidatos
inscritos como pessoa com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas de cada emprego, existentes ou que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.2.1. A cada 20 candidatos convocados, 1 sera convocado da lista de habilitados na condigdo de pessoa com deficiéncia.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

5.4. Ao ser convocado, o candidato deverd submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura Municipal de Sdo Carlos que confirmara de modo
definitivo o enquadramento de sua situagdo como pessoa com deficiéncia e a compatibilidade com o emprego pretendido.

5.4.1. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

5.4.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo seja incompativel com o emprego pretendido.

5.5. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato portador de deficiéncia obedecera ao disposto no Decreto Federal n© 3.298, de
20/12/1999.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas, avaliagdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7. No ato da inscrigdo, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do concurso devera requeré-lo,
indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdao das provas (prova em Braille ou ampliada).

5.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.9. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar na Ficha de Inscricdo a sua deficiéncia.

5.10. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, durante o periodo das inscrigées, devera encaminhar, via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), ao Instituto Nosso Rumo, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Projetos, localizado a Rua Conde de Iraja, 13 — loja 5
— Vila Mariana — Sdo Paulo - SP, CEP 04119-010, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Prefeitura Municipal de Sao
Carlos — Salide - 02/2014, os documentos a seguir:



5.10.1. Copia do Laudo Médico, com data de, no maximo, 30 dias antes da data de publicacdo do edital de abertura das inscrigbes do concurso,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova.

a) o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que possui deficiéncia visual, além do envio da documentacdo indicada no item 5.10.1., devera solicitar,
por escrito, até o término das inscrigbes, a confeccdo de prova especial em Braille ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova,
especificando o tipo de deficiéncia.

b) o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas, além do envio da documentagdo
indicada deste item, deverd encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscrices, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

5.10.2. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

5.10.3. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.11. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados nos itens 5.10. e seus subitens, ndo tera a
condicdo especial atendida ou sera considerado ndo portador de necessidade especial, seja qual for o motivo alegado.

5.12. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem pessoa com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na lista
geral dos aprovados e em lista a parte.

5.13. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instruges constantes deste Capitulo ndo poderdo impetrar
recurso em favor de sua situacdo.

5.14. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classificacdo geral de aprovados.

5.15. Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

6. DAS PROVAS
6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes: .
TABELA DE PROVAS E PERIODO DE APLICACAO

Nivel Fundamental Completo

Emprego Periodo de aplicacdao Tipo de Prova Contetido/ Disciplinas N° de Itens
Auxiliar de Enfermagem Tarde Lingua Portuguesa 10
- , o Objetiva Matematica 10
Auxiliar em Saude Bucal Manha Conhecimentos Especificos 10
Nivel Médio Completo
Emprego Periodo de aplicagdo Tipo de Prova Conteudo/ Disciplinas N© de Itens
Lingua Portuguesa 10
Técnico de Enfermagem = - Matemética 8
Técnico em Salde Bucal Manha Objetiva Politicas de Satde 4
Conhecimentos Especificos 10
Nivel Superior Completo
Emprego Periodo de aplicacdo Tipo de Prova Contetido/ Disciplinas N° de Itens
Enfermeiro Tarde
Médico Cardiologista
Médico Cirurgido Geral
Médico Cirurgido Pediatrico
Médico Cirurgido Plastico
Médico Clinico Geral
Médico Dermatologista
Médico Enddcrino infantil
Médico Endocrinologista
Médico Gastro Clinico
Médico Gastro Hepatoldgico
Médico Ginecologista
Médico Ginecologista Oncoldgico
Médico Hematologista
Médico Infectologista
Médico Mastologista
Médico Mastologista Ginecoldgico Lingua Portuguesa 10
Médico Nefrologista 5 Politicas de Salide 15
o ; - Manha jeti
Médico Neurocirurgido Objetiva Conhecimentos Especificos 15

Médico Neurologista Clinico
Médico Oftalmologista
Médico Oncologista Cirdrgico
Médico Oncologista Clinico
Médico Ortopedista

Médico Ortopedista Infantil
Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra

Médico Pneumologista
Médico Proctologista

Médico Psiquiatra

Médico Reumatologista
Médico Tisiologista

Médico Urologista

Médico Vascular - - .
Médico de Salide da Familia Titulos Vide Capitulo 9 -
6.2. As Provas Objetivas constardo de questGes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versarao
sobre os programas contidos no ANEXO II, deste Edital.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetivas serdo realizadas no municipio de Sdo Carlos/SP, na data prevista de 01 de fevereiro de 2015, em locais e horarios a serem
comunicados oportunamente através de Edital de Convocagdo para as Provas a ser publicado no Diario Oficial do Municipio, divulgado através da Internet no
endereco eletronico do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br) e por listas disponiveis para consulta na sede da Prefeitura Municipal de Sdo
Carlos, observado o horario oficial de Brasilia/ DF.


http://www.nossorumo.org.br/

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios do municipio de Sao Carlos, o Instituto Nosso Rumo
reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.2.1. Ao candidato so sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as informacdes
constantes no item 7.1., deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc., deverdo ser corrigidos somente no dia
das respectivas provas em formulario especifico.

7.5. Caso haja inexatid3o na informagdo relativa a opcdo de emprego e/ou condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Nosso Rumo, pelo telefone (11) 3664-7878, das 9h as 17h (horario oficial de Brasilia),
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. N&o sera admitida a troca de opgdo de emprego em hipdtese alguma.

7.5.2. A alteracdo da condicao de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia somente serd efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas disponiveis para consulta e disponibilizado no endereco eletrénico do
Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br) desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 5 deste
Edital.

7.5.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5., deste Capitulo, sera o Unico responsavel pelas consequéncias
ocasionadas pela sua omissao.

7.6. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.® 9.503/97).

) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo terd validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em
que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

7.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de
Convocagdo, o Instituto Nosso Rumo procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentacdao do comprovante de inscricao.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8., sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo Instituto Nosso Rumo na fase de Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8., a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagdo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizacao das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, reldgios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares.
7.8.3.3 Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4. O descumprimento dos itens 7.8.3.2. e 7.8.3.3. implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.8.5. O Instituto Nosso Rumo n3o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo
das provas.

7.8.6. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o tinico documento valido para correcdo.

7.9.1.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.9.1.2. N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a(s) folha(s) de respostas, pois sera o Unico documento valido para a correcdo.

7.11. A totalidade das Provas terd a duragdo de 3 (trés) horas para os empregos de Nivel Fundamental, Nivel Médio e Nivel Superior.

7.12. Apds o periodo de 1 (uma) hora, ao terminar a sua prova, o candidato podera levar o caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala a sua folha
de respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo.

7.13. A Folha de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portSes ou fora dos locais pré-determinados.

7.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6., alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 7.12., deste
capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacao, sobre a
prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados,
telefone celular, walkman e/ou equipamentos semelhantes, boné, gorro, chapéu, dculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.8. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacao das provas;

7.14.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares,
ou autoridades presentes;

7.14.10. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;



7.14.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.12. Ndo cumprir as instrugbes contidas no caderno de questSes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prdpria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianca deverd permanecer em local
designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.10.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata no Concurso Publico.

7.17. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de prova.
7.18. A condigdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A equipe de
Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova,
sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo Instituto Nosso Rumo, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a
execugdo individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informag0es referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo.

7.23. Os gabaritos da prova objetiva, considerados como corretos, serdo divulgados no endereco eletronico do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br) na data prevista de 03/02/2015.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.1.1. Na avaliacdo e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes
acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) e que ndo zerar em nenhuma
das disciplinas da Prova Objetiva.

8.4. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA AVALIACAO DE TITULOS PARA OS EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR

9.1. Concorrerdo a Avaliagdo de Titulos todos os candidatos habilitados nas Provas Objetivas.
9.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacdo das Provas Objetivas, ao fiscal da sala
de prova, apds o fechamento dos portdes e antes do inicio das provas, que sera realizada em 01 de fevereiro de 2015. Apos esta data ndo serdo aceitos
outros documentos, sob qualquer hipdtese.
9.2.1. Os documentos de Titulos devem ser entregues conforme orientagdo abaixo:
ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa: )
- 0 nome do Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Sao Carlos — Satude - 02/2014 — TITULOS;
- 0 nome completo do candidato,
- 0 emprego para o qual esta concorrendo,
- 0 nimero de inscrigdo do candidato. i i
ATENGCAO! TODOS os documentos referentes aos Titulos devem ser apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA.
O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado, PREENCHENDO A RELACAO DE RESUMO, EM
CONFORMIDADE COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO III, DESTE EDITAL.
9.2.2. A entrega dos documentos relativos a Avaliacdo de Titulos ndo € obrigatdria. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso
Publico.
9.3. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de curso, expedidos por
Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do
documento.
9.3.1. Os documentos do item 9.3., deste Capitulo, serdo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA e ndo serdo aceitos em seu original.
9.3.2. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracoes, certidoes, atestados e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de
conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados, OBRIGATORIAMENTE, do respectivo historico escolar, em cdpia reprografica autenticada. A declaracdo
(ou os demais documentos mencionados neste item) e o historico escolar deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e
necessitam conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedigao do documento.
9.3.2.1. Os documentos do item 9.3.2., deste Capitulo, deverdo ser apresentados em cdpia reprografica autenticada.
9.3.2.2. Os titulos representados pelos documentos referidos no item 9.3.2., deste Capitulo, que ndo forem apresentados com o respectivo histdrico escolar,
NAO SERAO PONTUADOS.
9.3.3. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducdo, efetuada por tradutor juramentado ou pela
revalidacdo dada pelo 6rgdo competente (em copia reprografica autenticada).
9.3.4. Os cursos deverdo estar autorizados pelos drgdos competentes.
9.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovacdo dos documentos de Titulos.
9.5. A pontuacdo da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 1,75 (um e setenta e cinco) pontos.
9.5.1. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
9.6. Serdo considerados Titulos, somente os constantes na tabela a seguir: i

TABELA DE TITULOS

QUANTIDADE

) VALOR UNITARI
MAXIMA ORU °

TiTuLo COMPROVANTES

Titulo de Doutor em area relacionada a érea de formagdo, concluido até a data da apresentagdo

Doutorado Completo na d il io d il devid istrado d lusso d d

area de atuacio escolhida. [o] _T!tu o por meio de Diploma, devi 'fim,erjte registrado de conclusao do Doutorado ou 01 1,0 ponto
Certificado/Declaragdo acompanhado de Historico Escolar do Curso, reconhecido pelo MEC.




Titulo de Mestre em area relacionada a area de formagdo, concluido até a data da apresentagdo
do Titulo por meio de Diploma, devidamente registrado de conclusdo do Mestrado ou 01 0,50 pontos
Certificado/Declaragdo acompanhado de Historico Escolar do Curso, reconhecido pelo MEC.

Mestrado Completo na area
de atuacdo escolhida.

Lato Sensu em drea relacionada a area de formagdo, concluido até a data da apresentagdo do
Titulo por meio de Certificado™ de conclusdio de curso de pds-graduacdo Lato Sensu ou
Declaragdo acompanhada de Histdrico Escolar do Curso, com carga hordria minima de 360
horas, nos termos da Resolugdo CNE/CES 1/2007.

Especializacdao na
area/emprego a que
concorre.

01 0,25 pontos

* O Certificado cuja carga horaria ndo estiver especificada sera desconsiderado.

9.7. A Avaliagdo de Titulos tera carater classificatorio.

9.8. O(s) Diploma(s) ou Certificado(s) exigido(s) para o exercicio do Emprego Plblico, como requisito minimo, ndo sera(do) computado(s) como titulo.

9.9. Todos os documentos apresentados, NAO SERAQ DEVOLVIDOS AO CANDIDATO EM HIPOTESE ALGUMA, por isso, a importancia de serem entregues
em copia reprografica e ndo em seu original.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL:

10.1.1. A pontuagdo da Prova Objetiva para os empregos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar em Salde Bucal, Técnico de Enfermagem e Técnico em Salde
Bucal;

10.1.2. A soma da nota da Prova Objetiva e Avaliacio de Titulos e para todos os empregos de ensino superior.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opgdao de emprego.

10.2.1. A classificagdo no Concurso sera divulgada somente por ocasido da publicagdo do Resultado Final, apés concluidas as etapas recursais.

10.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo as pessoas com deficiéncia e uma especial,
com a relagdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

12.3.1. A cada 20 candidatos convocados, 1 sera convocado da lista de habilitados na condigao de pessoa com deficiéncia.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado na Internet nos enderegos eletronicos
www.nossorumo.org.br sendo que, cabera recurso nos termos do Capitulo 11 — Dos Recursos, deste Edital.

10.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais recursos.

10.6. A lista de Classificagao Final sera divulgada no endereco eletronico do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br) e publicada no Diario Oficial
do Municipio.

10.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no concurso.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado no endereco eletrénico do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br),
pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de publicacdo da homologacdo.

10.7. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso — Lei Federal n°® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de pontos na prova de conhecimentos especificos, quando houver;

10.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Politicas de Saude, quando houver;

10.7.4. Obtiver maior nimero de pontos na prova de lingua portuguesa;

10.7.5. Obtiver maior nimero de pontos na prova de matematica, quando houver;

10.7.6. Obtiver maior pontuacdo na Avaliagdo de Titulos, quando houver;

10.7.7. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso.

10.8. Em caso de empate também no dia, més e ano de nascimento, nos termos do item 10.7.7. acima, o Instituto Nosso Rumo podera solicitar dos
candidatos empatados as respectivas copias das CertidGes de Nascimento, para que o desempate seja realizado pela hora de nascimento.

10.8.1. Caso um ou mais candidatos empatados na mesma classificagdo, para um mesmo emprego, ndo possua copia da Certiddo solicitada ou a mesma
ndo seja entregue no prazo solicitado pelo Instituto Nosso Rumo, o desempate ocorrera através de sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por
Emprego.

10.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o emprego, cabendo a Prefeitura Municipal de Sao
Carlos, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeagdo de todos os
candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagao, bem como ndo lhe garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto a:

11.1.1. Divulgacao das inscrigdes que participarao solicitando condigdes especiais;

11.1.2. Divulgagao das solicitagdes de condigao especial para realizacdo das provas;

11.1.3. Aplicagdo das Provas Objetivas;

11.1.4. Divulgagdo dos gabaritos provisorios;

11.1.5. Divulgagdo do resultado provisério das Provas Objetivas;

11.1.6. Divulgagdo do resultado provisério da Avaliagdo de Titulos;

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eletronico www.nossorumo.org.br, acessando o link especifico RECURSO e seguir as
instrucdes ali contidas. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgagdo da lista de resultado.
11.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serdao apreciados.

11.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 11.1.

11.5. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

11.6. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (Sedex, AR, telegrama etc.), fac-simile, telex ou outro meio que ndo seja o estabelecido no
item 11.2., deste Capitulo.

11.7. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

11.7.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacGes, podera eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato
para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.
11.7.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Concurso Publico, com as alterages ocorridas em face do
disposto no item 11.7.1 acima.

11.8. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

11.8.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

11.8.2. Fora do prazo estabelecido;

11.8.3. Sem fundamentacdo logica e sem consisténcia e;

11.8.4. Com argumentagdo idéntica a outros recursos.

11.9. Em hipdtese alguma serd aceito pedido de vistas de prova, revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

11.10. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12. DA NOMEAGCAO




12.1. A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura
Municipal de Sao Carlos e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

12.2. A aprovagdo e a classificagdo final geram para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagdo. A Prefeitura Municipal de Sdo Carlos
reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso
Publico.

12.3. Os candidatos que vierem a ser convocados para nomeagao na Prefeitura Municipal de Sdo Carlos assinardo contrato de trabalho que reger-se-a
pelo regime celetista, estabelecido na Lei Municipal n® 16.000/2012 e alteragOes posteriores.

12.3.1. Apds a nomeagdo, ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o emprego ficara sujeito ao estagio probatdrio por um periodo de 3 (trés) anos
de efetivo exercicio no emprego em que o profissional foi nomeado em virtude de Concurso PUblico a contar da data do seu inicio, durante o qual é avaliado
para atingir a estabilidade no emprego para o qual foi nomeado.

12.4. Por ocasido da convocacgdo que antecede a nomeacao, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
cdpia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condigGes de inscricdo, estabelecidas no presente Edital.

12.4.1. A convocagdo que trata o item anterior, sera realizada através de publicagdo do Diario Oficial do Municipio e o candidato devera apresentar-se a
Prefeitura Municipal de Sdo Carlos na data estabelecida no mesmo.

12.5. E facultado a Administracdo, exigir dos candidatos classificados, quando da nomeacdo, além da documentacdo prevista no Capitulo 2 deste Edital,
outros documentos comprobatdrios de bons antecedentes morais, criminais e administrativos. A relacdo basica de documentos segue conforme abaixo:

Carteira profissional

Cédula de identidade — cdpia e original

Cartdo do CPF — regularizado — copia e original

Titulo de eleitor — copia e original

Comprovante de votacdo da Ultima eleicdo — cdpia e original

Cartdo do PIS/PASEP — cépia e original

Certificado de Reservista — cdpia e original

Cartdo de vacina — 2 copias e original

Certid3o de Nascimento (quando solteiro) — cdpia e original

Certiddo de Casamento ou averbagdo judicial/dbito — copia e original

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos — cdpia e original

Cartdo de vacina dos filhos menores de 14 anos — cdpia e original

1 (uma) foto 34 - colorida e recente

Comprovante de residéncia (atualizado) — copia e original

Comprovante de Recolhimento de Contribuigdo Sindical no ano de contratacdo - copia e original
Comprovante Bancario (caso ja possua conta corrente no Banco do Brasil) - copia e original
Documentos exigidos como requisitos minimos exigidos em edital - cdpia acompanhada de original;

12.5.1. Identificado, a qualquer tempo irregularidade na apresentacdo dos documentos acima mencionados, o candidato responsavel sera eliminado do
Concurso.

12.5.2 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Sdo Carlos podera solicitar outros documentos complementares.

12.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao emprego a que concorrem.

12.6.1. Os exames exigidos sdo os que seguem no Anexo IV, sendo que, para os empregos que nao ha especificacdo, deve-se realizar apenas o exame
admissional.

12.6.2. Os exames exigidos no Anexo IV sdo de responsabilidade do candidato.

12.6.3. As decisGes do Servico Médico da Prefeitura Municipal de Sdo Carlos, de carater eliminatdrio para efeito de nomeagdo, sdo soberanas e delas
ndo cabera qualquer recurso.

12.7. Ndo serdo aceitos, no ato da convocacdo e/ou nomeacdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

12.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vagda, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de
Desisténcia Definitiva.

12.8.1. O ndo comparecimento quando convocado, implicara na exclusdo do candidato e desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso
Publico.

12.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura Municipal de Sao Carlos.

12.10. Ndo sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa, inexata para fins de nomeagdo e ndo possuir 0s
requisitos minimos exigidos no Edital na data de convocacdo da apresentagdo da documentacao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocagOes e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente concurso, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, e
divulgados na Internet no enderego eletronico do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br). E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicagdes.

13.2. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no concurso.

13.3. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no concurso, valendo para esse fim, a homologagao publicada no
Diario Oficial do Municipio.

13.4. A Prefeitura Municipal de Sao Carlos e o Instituto Nosso Rumo se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer
das fases do Concurso Publico.

13.5. A aprovagdo no concurso ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagdo final.

13.6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da
nomeagcdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

13.7. Cabera a Prefeitura Municipal de Sdo Carlos a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico, a qual podera ser efetuada por emprego
ou a critério da Administragdo.

13.8. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracOes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser
respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstdncia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio.

13.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Nosso Rumo, situado a Rua Conde de Iraja, 13 — loja 5 — Vila Mariana —Sdo
Paulo/SP, CEP 04119-010, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados e, apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de S3o Carlos, situada a
Rua Episcopal, 1.575 — Centro - Sdo Carlos/SP — CEP: 13560-905, sendo que, na Prefeitura deve ser pessoalmente ou através de procuragdo.

13.10. E de responsabilidade do candidato manter seu enderegco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para ser nomeado, caso ndo seja localizado.

13.11. A Prefeitura Municipal de Sao Carlos e o Instituto Nosso Rumo n3o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
13.11.1. Endereco ndo atualizado.

13.11.2. Enderego de dificil acesso.


http://www.nossorumo.org.br/

13.11.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

13.11.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

13.12. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a apresentagdo para admissdo e exercicio correrdo as expensas do proprio
candidato.

13.13. A Prefeitura Municipal de Sao Carlos e o Instituto Nosso Rumo ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso. . .

13.14. A legislagdo indicada no ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragbes posteriores, ainda que ndo expressamente
mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e corregdo das provas, a legislagdo vigente até a data de publicacdo deste Edital.

13.15. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Nosso Rumo, ndo havendo o envolvimento na realizacdo e avaliagdo
de suas etapas, de recursos humanos da Administracdo Publica, direta e indireta, autarquica e fundacional.

13.16. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso da Prefeitura Municipal de Sdo Carlos e pelo Instituto Nosso
Rumo, no que tange a realizagdo deste concurso.

Sdo Carlos, 27 de novembro de 2014.

HELENA M.C.CARMO ANTUNES
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal
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ANEXO I - DESCRICAO SUMARIA

ENSINO FUNDAMENTAL

EMPREGO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

Auxiliar de Enfermagem

Desenvolver atividades auxiliares de enfermagem, sob supervisdo direta dos enfermeiros, nas unidades de atendimento e nos
programas de satde da Prefeitura.

Auxiliar em Saude Bucal

Auxiliar o Cirurgido Dentista nas atividades odontoldgicas e na recepg¢do e cadastramento dos pacientes. Efetuar a higienizagdo e
conservagdo dos instrumentos e equipamentos utilizados.

ENSINO MEDIO

EMPREGO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES

Técnico de Enfermagem

Realizar agBes assistenciais de enfermagem, sob supervisdo direta dos Enfermeiros, participando do planejamento da
programagdo de assisténcia de enfermagem.

Técnico em Saude Bucal

Executar atividades de suporte técnico ao cirurgido-dentista no atendimento odontoldgico e tratamento da satde bucal dos
pacientes.

ENSINO SUPERIOR

EMPREGO DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES
Enfermeiro Realizar o planejamento, a coordenagdo e a avaliagdo das equipes de enfermagem, prestando cuidados de enfermagem e
supervisionando o trabalho técnico. Controlar e requisitar materiais e medicamentos, participar de programas de promogao da
sauide e contribuir para o desenvolvimento dos trabalhos realizados pela equipe de satde.
Médico Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos, emitindo diagnésticos, prescrevendo medicamentos e

realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica para promover a salide e bem-estar da populagdo. Prestar socorros de urgéncia e emergéncia.

Médico de Saude da Familia

Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo medicamentos e
realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica para promover a salide e bem-estar da populagdo, no ambito do Programa de Saude da Familia.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
PARA TODOS OS EMPREGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuagdo. Acentuagdo.
Substantivo, adjetivo, pronome, artigo e verbo. Divisdo silabica. Concordancia Verbal e Nominal.

MATEMATICA
Numeros inteiros: operagoes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum.
Equacdo do 1° grau. Sistema de equagGes do 1° grau. NogOes de geometria: perimetro e area. Resolugdo de situagdes-problema.

PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e Legislagdo Profissional. Salde da Familia e estratégia de organizacdo da Atencdo Basica. Processo de enfermagem. Higiene do paciente.
Biosseguranga e prevengdo e controle da populagdo microbiana. Programa nacional de imunizagdo. Programas de Atencdo a saulde da crianga, adolescente,
mulher, idoso e salde mental. Assisténcia de Enfermagem na prevencdo e controle de doencas infectocontagiosas, sexualmente transmissiveis e de doengas
cronicas ndo transmissiveis. Nocoes de assisténcia de Enfermagem nas alteracdes clinicas em principais situacdes de urgéncia e emergéncia (pré-hospitalar e
hospitalar). Cuidados de Enfermagem em tratamentos de feridas e prevengdo de lesGes cutaneas. Principios da administracdo de medicamentos e cuidados
de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa.

PARA O EMPREGO DE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Odontologia Preventiva — higiene dental, placa bacteriana, carie e doenca periodontal (etiologia, prevencdo e controle). Manipulacdo e preparo de materiais
odontoldgicos. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal. Principais doencas na cavidade bucal: carie doenga periondontal, ma oclusdo, lesbes de mucosa
(conceito, etiologia, evolugdo, medidas de controle e prevencdo). Etica em Odontologia. Métodos de esterilizacdo e desinfeccdo: normas e rotina, expurgo e
preparo de material e desinfeccdo do meio e assepsia do equipamento e superficies etc. Passos e instrumentos utilizados na clinica odontoldgica. Técnica de
incidéncia radiografica e revelagdo.

NiVEL MEDIO
PARA TODOS OS EMPREGOS DE NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antonimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as
relagbes entre as oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Figuras de Linguagem. Vicios de
linguagem. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de
coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagdo pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicdo, subtracdo,
multiplicacdo, divisdo e potenciagdo. Mdltiplos e divisores, fatoragdo, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area,
volume, angulo, tempo e massa. Proporcdoes e Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Calculo Algébrico: identidades algébricas notdveis. Operagdes com expressoes algébricas. Operagles
com polindmios. Equagbes e Inequagdes: equagdes do 1° e 20 graus. Interpretacdo de graficos. Sistemas de equagdes de 1° e 2° graus. Andlise
Combinatdria e Probabilidade: arranjos, combinaces e permutacOes simples. Probabilidade de um evento. ProgressOes: progressdes aritmética e
geométrica. Geometrias Plana e Sélida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relagdes métricas e
trigonométricas em triangulos reténgulos. Areas de tridngulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e
esferas. FuncgGes: operacdes com fungdes de 1° e 2° graus. Graficos de fungOes de 1° e 20 graus. Maximo e minimo da funcdo de 2° grau. FungOes
logaritmo e exponencial. Trigonometria: fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacdo da trigonometria ao célculo de elementos de um
triangulo. Raciocinio ldgico. Raciocinio sequencial. OrientacOes espacial e temporal. Formagdo de conceitos. Discriminagdo de elementos. Compreensdo do
processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

POLITICAS DE SAUDE

Sistema Unico de Salde: principios basicos, limites e perspectivas. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Lei n° 8.142 de
28/12/90. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n® 2.488 de 21 de outubro de 2011, que
aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da
Assisténcia a Salide/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de acOes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude.

PARA O EMPREGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

QONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e Legislacdo Profissional. Salide da Familia e estratégia de organizacdo da Atengdo Basica. Processo de enfermagem. Politicas de Humanizacdo da
Assisténcia. Epidemiologia e vigilancia em salde. Biosseguranca e prevencdo e controle da populagdo microbiana. Programa nacional de imunizagdo.
Programas de Atencdo a saude da crianca, adolescente, mulher, idoso e saude mental. Assisténcia de Enfermagem na prevencdo e controle de doencas,
sexualmente transmissiveis e de doengas cronicas ndo transmissiveis. NocOes de assisténcia de Enfermagem nas alteragGes clinicas em principais situacoes
de urgéncia e emergéncia (pré-hospitalar e hospitalar). Cuidados de Enfermagem em tratamentos de feridas e prevencdo de lesGes cutaneas. Principios da
administracdo de medicamentos e cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa. Carteira de vacinacdo. Calculos de Medicamentos.
Conhecimentos basicos de farmacia. NogGes de medicamentos cardiovasculares. Pressdo Arterial.

PARA O EMPREGO DE TECNICO EM SAUDE BUCAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Odontologia Preventiva — higiene dental, placa bacteriana, carie e doenca periodontal (etiologia, prevencdo e controle). Manipulacdo e preparo de materiais
odontol6gicos. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal. Principais doengas na cavidade bucal: carie doenga periondontal, ma oclusdo, lesdes de mucosa
(conceito, etiologia, evolugdo, medidas de controle e prevencdo). Etica em Odontologia. Placa bacteriana: identificagdo, fisiologia, relagdo com dieta, saliva e
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flior. Biosseguranca: ergonomia (ambiente de trabalho, posicGes de trabalho) e controle de infecgdo cruzada (paramentagdo/protecdo individual). Métodos
de esterilizagdo e desinfeccdo: normas e rotina, expurgo e preparo de material e desinfecgdo do meio e assepsia do equipamento e superficies etc. Medidas
de prevencdo: terapia com flor, selantes, raspagem e polimento coroario, instrugdo de higiene oral e educagdo para a saude. Organizagdo da clinica
odontoldgica e trabalho em equipe. Epidemiologia: indices epidemioldgicos em salde bucal. Politica Nacional de Saude e Sistema Unico de Salde. Salde da
Familia. Protecdo pulpar e materiais restauradores: utilizacdo, preparacdo, técnicas de insergao, condensacdo e polimento. Instrumental e equipamento:
utilizagdo e emprego. Passos e instrumentos utilizados na clinica odontoldgica. Técnica de incidéncia radiografica e revelagdo.

NIVEL SUPERIOR
PARA TODOS OS EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antonimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as
relagbes entre as oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Figuras de Linguagem. Vicios de
linguagem. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de
coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagdo pronominal.

POLITICAS DE SAUDE

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei n°® 8.080 de 19/09/90. Lei n® 8.142 de
28/12/90. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n® 2.488 de 21 de outubro de 2011, que
aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da
Assisténcia a Salide/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Salde da Familia — PSF. Estratégias de ag0es de promogdo, protecdo e recuperacdo da salde.

PARA O EMPREGO DE ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS i

Processo de Enfermagem e Pratica de Enfermagem. Padres de Cuidado, Problemas Eticos e Legais. Promogdo da Saude e Cuidados Preventivos. Genética e
AplicagGes de Salde. Avaliagdo fisica de adultos. Enfermagem perioperatoria. Enfermagem no cancer. Cuidado de adultos idosos ou incapacitados. Fungdo e
terapia respiratorias. Distlrbios respiratdrios. Funcdo e terapia cardiovascular. Distirbios cardiacos. Distirbios vasculares. Disturbios neuroldgicos. Distlrbios
oculares. Disturbios do ouvido, nariz e garganta. Disturbios gastrintestinais. Distlrbios hepaticos, biliares e pancreaticos. Problemas nutricionais. Transtornos
renais e urindrios. DistUrbios ginecoldgicos. DistUrbios da mama. Distlrbios enddcrinos. Diabetes melito. Distlrbios hematoldgicos. Terapia transfusional e
transplante de células-tronco sanguineas e da medula 6ssea. Asma e alergia. Doenca pelo HIV e AIDS. Disturbios do tecido conjuntivo. Doencas infecciosas.
Distlrbios musculoesqueléticos. Distlrbios dermatoldgicos. Queimaduras. Atendimento na emergéncia. Salde materna e fetal. Cuidados de Enfermagem
durante o trabalho de parto e o parto. Cuidados a mde e ao recém-nascido durante o periodo pos-parto. Complicagdes da gravidez. Crescimento e
desenvolvimento pediatricos, avaliacdo fisica pediatrica. Crescimento e desenvolvimento pediatricos. Avaliacdo fisica pediatrica. Cuidados primarios
pediatricos. Cuidados a crianga doente ou hospitalizada. Distlrbios respiratdrios, cardiovasculares, neuroldgicos, oculares, auditivos, gastrintestinais,
nutricionais, hematoldgicos, imunoldgicos, metabdlicos e enddcrinos em Pediatria. Oncologia pediatrica. Problemas ortopédicos em Pediatria. Transtornos
tegumentares pediatricos. Incapacidades do desenvolvimento. Problemas de salide mental. Exames diagndsticos e interpretacdo.

PARA O EMPREGO DE MEDICO CARDIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Exame do Paciente: Anamnese. Exame fisico do coracdo e da circulagdo. Eletrocardiografia. Teste de esforgo. Ecocardiografia.
Radiologia do coracdo e vasos da base. Cardiologia nuclear. Ressonancia magnética. Tomografia computadorizada. Cateterismo cardiaco. Angiografia
coronaria. Ultrassom intravascular. Exames laboratoriais. Fungao cardiaca normal e anormal: Mecanismo de contragdo-relaxamento cardiacos. Avaliacdo das
fungbes cardiacas normais e anormais. Fisiopatologia da insuficiéncia cardiaca. Insuficiéncia cardiaca de alto débito. Edema pulmonar. Métodos
farmacoldgicos de tratamento da insuficiéncia cardiaca. Circulagdo assistida. Transplante cardiaco e cardiopulmonar. Tratamento da Insuficiéncia cardiaca.
ConsideracGes eletrofisioldgicas da génese das arritmias. Tratamento do paciente com arritmias cardiacas. Marca-passos cardiaco e cardioversores-
desfibriladores. Diagnostico e tratamento das arritmias especificas. Parada cardiaca e morte subita. Hipertensdo e sincope. Doenga cardiovascular
aterosclerdtica e hipertensiva: mecanismos e diagnostico na hipertensdo sistémica. Terapéutica da hipertensdo sistémica. Biologia vascular da aterosclerose.
Fatores de risco para a doenca aterosclerética. PrevengOes primaria e secundaria da doenca das artérias coronarias. Estudos da redugdo dos lipideos. Fluxo
sanguineo coronario e isquemia miocardica. Infarto agudo do miocardio. Angina instavel. Doenca crbnica das artérias coronarias. IntervengGes percutdneas
coronarias e valvar. Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Métodos diagnésticos em Cardiologia: eletrocardiografia,
ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética e radiologia. Insuficiéncia cardiaca congestiva: fisiopatologia, clinica, tratamento.
Arritmias cardiacas, sincope, morte subita: fisiopatologia, diagndstico, tratamento. Disturbios de condugdo. Marca-passos artificiais. Hipertensdo pulmonar,
tromboembolismo pulmonar e Cor Pulmonale. Hipertensdo arterial: fisiopatologia, diagnéstico, tratamento. Cardiopatias congénitas em adultos e criangas.
Valvopatias. Endocardite bacteriana. Dislipidemias. Coronariopatia: fisiopatologia, angina estavel e instavel, infarto agudo do miocardio. Cardiomiopatias.
Tumores cardiacos, doencas do pericardio, doencas da aorta. Avaliacdo pré-operatoria. Acometimento cardiovascular por doengas reumatoldgicas,
hematoldgicas e neuroldgicas. Gravidez e cardiopatia.

PARA O EMPREGO DE MEDICO CIRURGIAO GERAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificacdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. O
Conselho de Salde. A Nocdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgées).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica.

Pré e pds-operatdrio aparelho digestivo. Pré-operatdrio aparelho respiratdrio e circulatdrio. Pré-operatdrio aparelho urinario. Manuseio de sondas, drenos,
puncdo venosa e instalacdo de PVC. Hérnias de parede abdominal: epigastricas, umbilical e incisional. Metabolismo: agua, sodio e potassio. Equilibrio
acidobasico. Exercicios de reposicdo hidroelétrolitica. Choque: classificacdo e fisiopatologia, conduta e tratamento. Diverticulos do es6fago. Megaesofago.
Hérnias de parede abdominal: inguinal, crural e hérnias especiais. Agentes etioldgicos das doengas infecciosas intestinais. Nutricdo em cirurgia. Helicobacter
pylori na doenca gastrica. Ulcera péptica. Aspectos cirdrgicos da doenca do refluxo gastroesofagico. Indicagdes Cirlrgicas e Tratamento da Ulcera péptica e
suas ComplicagBes. Cancer do esbfago. Cancer gastrico. Tumores Hepaticos. Cancer da Vias Biliares. Cancer do Pancreas. Colecistite Cronica Calculosa.
Coledocolitiase e Papilite. Infeccdo das Vias Biliares: Colecistite Aguda e Colangites Agudas. Pancreatite Aguda e Cronica. IndicagGes e Tratamento Cirdrgico.
Abdome Agudo: nogles gerais. Abdome Agudo: inflamatério, perfurativo, apendicite e peritonite. Abdome Agudo II: hemorragico, obstrutivo e vascular.
Principios de Assepsia e antissepsia. Hemostasia, diurese e sintese. Anestesia local. bloqueios regionais. Anestesia geral inalatdria e venosa. Acesso venoso
central e periférico. Pequena cirurgia: suturas, extragdo de corpos estranhos, parénquemia, abscessos e foliculites. Vias de acesso cirlrgico ao térax e
abdome. Exame proctoldgico. Pré e poés-operatérios em cirurgias do colo, reto e anus. Processos inflamatdrios anorretais: criptites, papilites, fissuras,
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abscessos e fistulas. Prolapso e procedéncias retais. Cisto pilonidal. Doenca hemorroidaria. Traumatismos Colorretais. Derivacdes Intestinais. Doenca
Diverticular. Tumores Benignos do Colo e Reto. Tumores Malignos do Colo e Reto. Hemorragia Digestiva Baixa. Doengas cirlrgicas da boca e glandulas
salivares. Semiologia Arterial Periférica. Métodos invasivos e ndo invasivos de diagnésticos. Varizes primarias de Membros Inferiores. Trombose Venosa
Aguda e Tromboembolismo Pulmonar. Sequela de Trombose Venosa. Linfangite Aguda e Linfedema. Fistula Arteriovenosa. terosclerose Obliterante Periférica
e Pé Diabético. ManifestacOes Isquémicas da Aterosclerose: Cerebral, Intestinal e Renal. Doenca Arterial Inflamatdria. Oclusdo Arterial Aguda. Aneurismas
Arteriais: da aorta abdominal e perférico. Traumatismo Vascular. Doengas do Desfiladeiro Cervical. Semiologia do aparelho auditivo. Insergao de imagem
Aparelho Auditivo. Doencas do aparelho auditivo. Semiologia nasosinusal. Insergdo Imagem nasosinusal. Doengas nasosinusais. Rinoscopia-otoscopia.
Emergéncias em otorrino. Insercdo de imagem de boca e faringe. Semiologia da boca e faringe. Doengas da boca e faringe. Doengas da boca. Tonsilites.
Tumores da boca e faringe. Semiologia da laringe. Semiologia do pescogo e lesdes nodulares do pescogo. Revisao da anatomia do bulbo ocular e dos anexos
oculares. Fundo do olho normal e anomalias congénitas. Motilidade ocular e estudo dos estrabismos. Acuidade visual e vicios da refragdo ocular. Lentes
corretoras. NogGes de cirurgia refrativa. Estudo do cristalino. Cataratas e luxagdes. Tratamento cirdrgico com e sem implante de lente intraocular. Estudo
dos glaucomas. Diagnostico, tratamento, complicagdes e prevengdes. Doengas da cdrnea. Diagnodstico, tratamento e complicagdes. Transplante de cornea
elentes de contato. Doengas da conjuntiva e da esclera. Diagndstico, tratamento e complicagdes. Doengas das palpebras e das vias lacrimais. Diagndstico,
tratamento e complicacdes. Emergéncias e urgéncias em oftalmologia. Diagndstico, tratamento e complicagdes. Manifestacdes oculares de doengas
sistémicas. Infecgdo osteoarticular. Artrite reumatoide. Lupus eritematoso sistémico. Osteocondrites. Tumores dsseos. Reumatologia Osteoartrite. Displasia
congénita do quadril. Espondiloartropatias. Patologias ortopédicas do membro superior. Joelho doloroso. Vasculites. Gota / outras artropatias
microcristalinas. Ma formagdo congénita. Lombalgia. Outras doengas do tecido conectivo. Coluna Vertebral. Patologias da coluna. Ombro doloroso ATLS.
Atendimento inicial do politraumatizado. Cinematica do trauma. Abordagem da via aérea no trauma. Trauma. Circulagdo, choque, cont. hemorragia.
Fraturas: conceitos, etiopatogenia e classificagdo. Manobras fundamentais em Trauma. Avaliacdo radiogréfica do tdérax. Fraturas: tratamento conservador e
tratamento cirtrgico. Trauma cranioencefalico. Trauma raquimedular. Traumas articulares. R-X TRM. Fraturas expostas. Trauma abdominal. Trauma na
gestante. Traumatismos do anel pélvico. Trauma geriatrico. Trauma pediatrico. Estabilizacdo e transporte. LesBes ligamentares do joelho. Fraturas em
criangas. Hematoma retroperitonial. LesGes provocadas pelo frio e calor. Fraturas Proximais de fémur. Etica nas Emergéncias. Trauma duodenal e
pancredtico. Trauma Otorrinolaringoldgico. Traumas de visceras macigas do abdome. Traumas de visceras ocas do abdome. Iatrogenias e complicagdes do
trauma. Indices de Trauma.

PARA O EMPREGO DE MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas ConcepgGes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Cirurgia neonatal. Cirurgia videondoscopica pediatrica. Derrame pleural. Doenga cirlrgica emergencial. Doengas oncoldgicas em
pediatria. Doengas uroldgicas em pediatria. Etica em cirurgia pediatrica. Indicacdo cirlrgica na fimose. Patologias cervicais. Pré e pds-operatdrio.
Reconhecimento clinico e manejo cirdrgico das hérnias inguinais e umbilicais. Refluxo gastroesofagico. Tratamento do paciente politraumatizado.

PARA O EMPREGO DE MEDICO CIRURGIAO PLASTICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgoes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Cirurgia Plastica Geral: Anatomia e fisiopatologia normais da pele. Transplante de tecidos. Retalhos musculares, misculocutaneos e
fasciocutaneos. Cicatrizagdo das feridas, queloides e cicatrizes hipertroficas. Traumatismo das partes moles. Expansores de tecidos. Anestesia em Cirurgia
Plastica. Biomateriais, aloplasticos. Queimaduras: Conceito e Classificacdo. Fisiopatologia — Resposta metabdlica do queimado. Queimado, fase aguda.
Queimado, fase cronica. Tratamento local. Técnicas e taticas Cirdrgicas. Sequelas. Queimaduras complexas. Queimaduras em criangas. Queimaduras da
face. Queimaduras da mdo. Instalagdo e funcionamento de unidade de tratamento de queimados. Enxertos dsseos e cartilaginosos. Retalhos aplicados.
Tumores de cabeca e pescoco. Traumatismo de partes moles. MalformagGes congénitas craniofaciais. Conceitos de ortodontia, ortopedia facial e
fonoaudiologia. Fratura dos ossos da face. Sequelas das fraturas Craniomaxilofaciais. Sequelas dos traumatismos de partes moles. Disturbios da articulagao
temporomandibular. Cirurgias Ortognaticas — diagnostico, planejamento e tratamento. Conceitos de reducdo, imobilizacdo, fixacdo de fraturas e osteotomias
dos segmentos faciais. Fissura Labio-Palatal: Fissuras Labiais e Queiloplastias: embriogénese, anatomia, classificagGes e tratamentos cirlrgicos. Fissuras
Palatinas e Palatoplastias: embriogénese, anatomia, classificacbes e tratamentos. Nariz do Fissurado: anatomia e tratamento cirdrgico. Insuficiéncia
Velofaringea: clinica, diagndstico, tratamento e abordagem fonoaudioldgica. Enxertia dssea alveolar: preparo ortodontico e tratamento cirdrgico. Sequelas de
fissuras labio-palatinas. Cirurgia da Regido Auricular: Anatomia. Deformidades congénitas. Deformidades adquiridas. Reconstruces parciais do pavilhdo
auricular externo. Reconstrugdes totais do pavilhdo auricular externo. Cirurgia da Regidao Nasal: Anatomia — Fungdo nasal. O nariz do paciente fissurado.
Rinosseptoplastias e laterorrinias. Nariz negroide. Tumores nasais e rinofima. Reconstrugdo parcial do nariz. Reconstrucdo total do nariz. Cirurgia da Regido
Orbito Palpebral: A importancia da cirurgia periorbitaria. NogGes anatémicas e funcionais. Anomalias palpebrais congénitas. Anomalias palpebrais adquiridas.
Ptose palpebral. Ectrdpio, entrdpio e lagoftalmo. Colobomas, triquiase, distiquiase. Blefarofimose. Blefaroespasmo. Lagoftalmo paralitico. Tumores benignos
— mal formag0es vasculares, cistos dermdides e neurofibromatose. Reconstrugdo parcial e total das palpebras. Traumatismos de partes moles — laceragoes
palpebrais. Esmagamento dos membros. Reconstrugdo de membros inferiores. Problemas do paciente paraplégico. Implantes. Gluteoplastias. Cirurgias apds
grandes perdas ponderais ou pds-gastroplastias. Obesidade: conceito, etiologia, classificacdo. Tratamento da obesidade: clinico e cirdrgico. Anatomia e
caracteristicas do paciente emagrecido. Cuidados e riscos pré e pds-operatdrios. Ritidoplastia facial — Indicagcdes e técnicas. Lifting cervical. Abdominoplastia
— Indicagles e técnicas. Mastoplastia e mastopexia — Indicacdes e técnicas. Braquioplastia — Indicagbes e técnicas. Coxoplastia — IndicagGes e técnicas.
Torsoplastia — Indicagdes e técnicas. Body lifting. Microcirurgia: Principios basicos. Retalhos livres. Reimplantes. Paralisia Facial. Reparagdes em outras
especialidades (trompas / deferentes). Transplantes livres complexos. Cirurgia da Face e Pescogo: Anatomia aplicada ao face-/ift. Ritidoplastia facial. Lift
frontal. Lift cervical. Peeling quimico. Dermoabrasdo — Lifting quimico. Blefaroplastias — cuténea, miocutdnea e transconjuntival. Lift secundario - Lift em
homens. Osteostomias estéticas da face. Rinoplastia — Principios gerais e técnicas. Calvicie e métodos de corregdo cirlirgica. Reconstrugdes microcirirgicas.
Implantes faciais. Orelha em abano. Cirurgia da mama. Mastoplastia redutora. Mastoplastia de aumento — composicdo, bio-compatibilidade, seguranca dos
implantes mamarios, principios e técnicas cirirgicas, vias de acesso, contratura capsular, extrusdo, ruptura e propedéutica. irurgias secundarias da mama.
Ginecomastia. Corregdo cirlrgica da ptose mamaria. Corregdo cirirgica da assimetria mamaria. Plastica abdominal: Anatomia. Abdominoplastias e
miniabdominoplastias. Lipoabdominoplastias.

Reconstrucdo da parede abdominal apds deformidade congénitas ou adquiridas. Correcdo cirdrgica de diastase dos retos abdominais. Plastica umbilical.
Reconstrucdo de umbigo. Lipodistrofias e Lipoaspiragdo: Lipoaspiragdo — Principios gerais.

Lipoaspiracdo — Evolugdo técnica e conceitos atuais. Lipodistrofias dos membros superiores e inferiores. Lipodistrofias da face, tronco e abdémen. Enxertos
de gordura. Lifting de coxas. Cruroplastias. Procedimentos ancilares. Preenchimentos.

Toxina botulinica. Laser e Resurfacing: NogGes de histologia da pele aplicada aos procedimentos de laser e peelings quimicos. Diagndstico diferencial das
principais lesGes dermatoldgicas — benignas e malignas. NogOes gerais de fisica aplicadas aos laseres utilizados em medicina. Agentes de peelings quimicos:
como funcionam, seus limites e controle de intercorréncias. Selegdo de lesdes cuténeas e dos parametros dos laseres. Selecdo de lesdes cutaneas e dos
parametros dos peelings quimicos. Gerenciamento do processo pds-inflamatdrio apos uso de laseres e peelings quimicos. Cirurgia videoendoscopica: Facial.
Mamaria. Abdominal.
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PARA O EMPREGO DE MEDICO CLINICO GERAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque. Doengas pulmonares: insuficiéncia respiratdria aguda, bronquite aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias. Doencas do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias,
diarreia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de
cdlon, tumores de cdlon. Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base,
nefrolitiase, infecgbes urinarias. Doengas metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo,
hipertireoidismo. Doengas da hipdfise e da adrenal. Doencas hematoldgicas: anemias hipocronicas, macronciticas e homoliticas, anemia aplasica, leucopenia,
purpuras, distirbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Doengas reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota,
lGpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno. Doencgas neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Doengas psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo. Doencas
infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase. Doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Doengas dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de
contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas. Doencas imunoldgicas: doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Doengas ginecoldgicas:
doenca inflamatoria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Urgéncia e emergéncia. ImunizagGes.
Atestado Médico.

PARA O EMPREGO DE MEDICO DERMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsodria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas ConcepgGes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anatomia e fisiologia da pele. Imunopatologia cutanea. Histopatologia das doencas de pele. Dermatoses eczematosas. Erupgoes
eritematoescamosas. Erupgles eritematopurpuricas. ErupgGes papulopruriginosas. Erupgdes vesicobolhosas. Afecgoes ulcerosas de membros inferiores. Acne
e erupgOes acneiformes. Manifestacdo cutanea das doengas sistémicas. LUpus eritematoso. Dermatomiosite e esclerodermia: Quadro clinico. Diagndstico e
Tratamento. Vasculites. Piodermites. InfecgGes bacterianas da pele. Doengas Sexualmente Transmissiveis. AIDS. Hanseniase. Aspectos macroscopicos e
microscdpicos do exame micoldgico direto e cultura. Micoses superficiais. Paracoccidiodomicose e outras micoses profundas. Dermatoviroses. Escabioses e
outras dermatoses parasitarias. Leishmaniose tegumentar americana e outras dermatoses zooparasitarias. Erupgdes por drogas e toxinas. Reagles de
hipersensibilidade da pele. Tumores benignos e malignos da pele. Linfomas e outros processos malignos. AfeccOes congénitas e hereditarias. Ictiose.
Epidermdlise. Bolhosa. Xeroderma pigmentoso. Urticaria pigmentosa. Neurofibromatose. Doenga de Hailey-Hailey. Moléstia de Darier. Incontinéncia
pigmentar. Doencas autoimunes. Doencas do tecido conjuntivo. Terapéutica topica e sistémica das dermatoses. Cirurgia dermatoldgica.

PARA O EMPREGO DE MEDICO ENDOCRINO INFANTIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepges).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos de Salide. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese e Exame Fisico do recém-nascido, crianga e do adolescente. Crescimento e Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente.
Nutricdo e disturbios nutricionais: alimentacdo do lactente normal. Desnutricdo. Obesidade e avitaminoses. Fisiopatologia dos liquidos corporais: terapia de
reidratacdo oral e parenteral. Equilibrio hidro-eletrolitico e acido-basico e suas desordens. Erros inatos do metabolismo. Disturbios metabdlicos e enddcrinos:
baixa estatura, genitdlia ambigua, diabetes mellitus e sindrome da secrecdo inapropriada do hormonio antidiurético. Pele e anexos: infecgGes cutaneas e
eczemas. Crescimento. Glandula tireoide. Doenga 6ssea metabdlica. Hiperplasia adrenal congénita. Neuroendocrinologia: Crescimento normal e aberrante.
Acromegalia. Doencas osteometabdlicas infantis. Sindrome de Cushing. Puberdade e diferenciacdo sexual: disturbios da puberdade e da diferenciacdo
sexual. Diabetes mellitus tipos 1 e 2: fisiopatologia, diagndstico, tratamento e suas complicagdes. Obesidade infantil.

PARA O EMPREGO DE MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsodria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepges).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AcBes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Principios de agdo hormonal. Fisiologia da regulagdo do eixo hipotalamo-hipdfise. Neuroendocrinologia: Crescimento normal e
aberrante. Acromegalia. Sindromes hiperprolactinémicas. Diabetes insipidus. Testes de fungdo hipofisaria. Tumores hipofisarios e supra-hipofisarios, com ou
sem repercussdo enddcrina. Tireoide: Fisiologia tireoidiana. Hiper e hipotireoidismo. Bocios. Neoplasias tireoidianas. Paratireoides: Fisiologia de regulacdo do
calcio, fésforo emagnésio. Hiperparatireoidismo e hipoparatireoidismo. Diagndstico diferencial das hipercalcemias. Doengas osteometabdlicas (Paget,
osteoporose, raquitismo). Pancreas: Diabetes mellitus tipos 1 e 2: fisiopatologia, diagndstico, tratamento e suas complicagdes. Adrenal: Biossintese esteroide
e sua regulacdo. Regulagdo hormonal do metabolismo da agua e eletrolitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome de Cushing. Sindrome de excesso de
mineralocorticoides. Hiperplasia adrenal congénita. Tumores do cortex adrenal. Feocromocitoma. Puberdade e diferenciagao sexual: disturbios da puberdade
e da diferenciacdo sexual. Endocrinologia feminina: ciclo menstrual normal e patoldgico. Sindromes anovulatdrias. Amenorreias. Infertilidade. Sindromes
hiperandrogénicas. Tumores ovarianos. Menopausa. Endocrinologia da gestagdo. Andrologia: fisiologia do eixo hipotdlamo/ hipdfise/ testiculos.
Hipogonadismo, métodos, diagnosticos e tratamento. Infertilidade masculina. Disfungdo erétil. Ginecomastia. Obesidade: tipos, fisiopatologia, tratamento.
Dislipidemias. Endocrinologia do envelhecimento: principais alteragdes hormonais da terceira idade. Desordens enddcrinas paraneoplasticas: Apudomas.
Hipertensdo de origem enddcrina. Sindrome plurimetabdlica. Hormonios e sua acdo. Autoimunidade enddcrina. Hipotalamo e glandula hipofisaria. Neuro-
hipofise. Crescimento. Glandula tireoide. Doenca dssea metabdlica. Glicocorticoides e androgénios suprarrenais. Hipertensdo enddcrina. Medula suprarrenal
e cadeia paranglionar. Testiculos. Endocrinologia e infertilidade reprodutiva feminina. Distirbios da determinacdo e diferenciacdo sexual. Puberdade.
Endocrinologia da gestacdo. Hormonios, pancreatite e diabetes melito. Disturbios hipoglicémicos. Disturbios do metabolismo das lipoproteinas. Obesidade.
Manifestagbes hormonais malignas. Neoplasia endécrina multipla. Endocrinologia geriatrica. Emergéncias enddcrinas. Endocrinopatias da AIDS. Cirurgia
enddcrina.
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PARA O EMPREGO DE MEDICO GASTRO CLINICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdoria Natural das Doencas e novas Concepgoes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do es6fago (benignos e malignos).
Doenga ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estdomago (benignos e malignos). Ma absorgdo intestinal. Doenca
celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do coélon (benignos e malignos). Doenga diverticular do
tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Cancer da
vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica. Carcinomahepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo
porta. Ictericia. Constipagdo intestinal. DistUrbios funcionais do tubo digestivo. Doengas inflamatorias intestinais.

PARA O EMPREGO DE MEDICO GASTRO HEPATOLOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepges).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese do paciente. Etica médica. Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastroesofagiano. Esofagites.
Tumores do es6fago (benignos e malignos). Doenca ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estbmago (benignos e
malignos). Ma absorgdo intestinal. Doenga celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do célon
(benignos e malignos). Doenca diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do
pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica.
Carcinomahepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia. Constipagdo intestinal. Disturbios funcionais do tubo digestivo. Doengas
inflamatdrias intestinais. Anatomia macroscopica do figado e suas correlagGes clinico-cirurgicas. Alteragdes histoldgicas nas principais doengas hepaticas.
Aspectos funcionais do figado. Sinais e sintomas das hepatopatias. Avaliacdo bioquimica e funcional das doencas hepaticas. Avaliagdo soroldgica e molecular
das hepatites virais. Contribuicdo da USG e do Doppler na avaliacdo das hepatopatias. Papel da tomografia computadorizada e da ressonancia nuclear
magnética na avaliagdo das hepatopatias. Biopsia hepatica: Técnicas e indicacGes clinicas. Técnicas complementares na analise histoldgica das hepatopatias.
Condigbes congénitas do figado. Esquistossomose. Abscesso hepatico. Viroses sistémicas produzindo hepatite. Hemocromatose. Doenca de Wilson.
Insuficiéncia hepatica aguda. Doengas vasculares do figado. Vias biliares: Litiase biliar. Vias biliares Colangiocarcinoma. A hepatologia como especialidade
médica: passado, presente e futuro. Histdria natural e principais aspectos clinicos e diagndsticos da cirrose. Métodos ndo invasivos de avaliagdo da fibrose
hepdtica. Fisiopatologia da hipertensdo porta. Tratamento e profilaxia da hemorragia digestiva alta por hipertensdo porta. Ascite cirrtica: Patogénese,
diagndstico e tratamento. Imunoprofilaxia das hepatites virais. Hepatite de transmissdo entérica (A e E). Hepatite B: Epidemiologia e diagndstico. Hepatite
B: Tratamento. Hepatite C: Epidemiologia e diagndstico. Hepatite C: Tratamento. Tratamento da hepatite C em situagGes especiais. Co-infecgdo HIV e virus
hepatotropicos. Hepatite autoimune e suas variantes. Cirrose biliar primaria/ colangiopatia autoimune. Colangite esclerosante primaria. Abordagem das
complicagGes da colestase cronica. Figado e gravidez. Doenca hepatica gordurosa ndo alcodlica — Histdria natural e diagndstico. Doenca hepatica gordurosa
ndo alcodlica — Tratamento. LesGes benignas do figado. Abordagem das metastases hepaticas. Carcinoma hepatocelular: aspectos epidemioldgicos e
diagndsticos. Transplante hepatico /nter vivos. Controle pds-operatdrio no transplante hepatico.

PARA O EMPREGO DE MEDICO GINECOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsodria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doencas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese em Ginecologia. Exame fisico geral e ginecoldgico. Citopatologia maméria. Citopatologia do trato genital inferior.
Colposcopia. Vulvoscopia. Dosagens hormonais e testes funcionais. Videolaparoscopia em Ginecologia. Histeroscopia. Diagndstico por imagem em
Mastologia. Procedimentos diagndsticos invasivos em Mastologia. Localizacdo pré-cirtrgia de lesdes ndo-palpaveis e pesquisa do linfonodo sentinela. Biologia
molecular em Ginecologia. Urodindmica e cistoscopia em Ginecologia. Corrimento genital. Doengas sexualmente transmissiveis. Doenca inflamatdria pélvica
aguda. Dor pélvica cronica. Endometriose. AfecgGes benignas do Utero. Acupuntura em Ginecologia. Abdome agudo. Ginecologia do esporte. Incontinéncia
urinaria de esforgo. Bexiga hiperativa. Infeccdo urinaria na mulher. Fistulas urogenitais. Prolapso genital. Amenorreia. MalformacGes genitais. Sangramento
disfuncional do endométrio. Sindrome da anovulagdo cronica. Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Galactorreia. Hiperprolactinemia. Hirsutismo.
Hormonioterapia. Tratamento cosmético do hirsutismo. Tratamento da acne. Planejamento familiar. Infertilidade conjugal. Transigdo para a menopausa e
pés-menopausa. Indicagdes e contraindicacGes da terapia hormonal. Acompanhamento da paciente durante a terapia hormonal. Sangramento genital
anormal na vigéncia de terapia hormonal. Ultrassonografia transvaginal na pds-menopausa. Disfungdo sexual. Androgénios na pds-menopausa. Obesidade.
Disturbios do sono. Nutricdo. Osteoporose na pds-menopausa. Prurido vulvar, micropapilomatose e vulvodinia. Lesdo ndo neoplasica do pudendo (vulva).
LesGes benignas do colo do Utero. Classificagdes citopatoldgicas e histopatoldgicas das lesGes escamosas. AlteragGes citoldgicas ndo conclusivas. Infeccao
por papilomavirus humano. Conduta terapéutica na infeccdo por papilomavirus humano. Neoplasias intraepiteliais do trato genital inferior. Tratamento com
laser de CO, das lesGes HPV induzidas. Principios técnicos da laserterapia no trato genital inferior. HIV na mulher e sua relagdo com HPV.

PARA O EMPREGO DE MEDICO GINECOLOGISTA ONCOLOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificacdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas ConcepgGes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizacdo das AcOes e Servicos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Neoplasias malignas da vulva. Neoplasias malignas da vagina. Carcinoma invasor do colo do Utero. LesGes precursoras do
adenocarcinoma do endométrio. Neoplasias uterinas com componente sarcomatoso. Neoplasias malignas das tubas. Neoplasias benignas do ovario.
Neoplasias malignas do ovario. Quimioterapia antiblastica em Oncologia genital. Acompanhamento da paciente com cancer ginecoldgico. Controle hormonal.
AlteragGes funcionais benignas da mama. Fluxo papilar. Mastites. Dor mamaria. Neoplasias benignas. Terapéutica do carcinoma invasivo. Cancer de mama
na gestacdo. Quimioprevengdo primaria e secundaria do carcinoma de mama. Quimioterapia antiblastica em Oncologia mamaria.

PARA O EMPREGO DE MEDICO HEMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepcoes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Sangue Periférico. Medula dssea normal. Série granulocitica. Série eritrocitica. Série megacariocitica. Série reticular. Exploracdo dos
orgdos hemocitopoiéticos. Mielograma. Adenograma. Esplenograma. Sangue Periférico. Valores Normais. Leucositoses. Leucopeniais. Trombocitopenias.
Hemostasia. Fisiologia da Hemostasia. Fator vascular. Fator plaquetério. Fator plasmatico. Sistema de coagulagdo (fase de contato; sistema intrinseco e
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extrinseco) Inibidores fisioldgicos da coagulacdo. Sistema fibrinolitico. Fisiologia do endotélio. Endotélio e coagulacdo. Endotélio e fibrindlise. Interacdo do
endotélio com plaquetas e leucdcitos. Manifestagbes hemorragicas e o auxilio do laboratério para o diagndstico. Testes globais. Testes especificos.
Terapéutica. Doenga de Von Willebrand. Hemofilia. Estados protrombdticos. Doencas Hemorragicas. Manifestagdes clinicas. Métodos diagndsticos e
classificagcdo. Fatores vasculares, plaquetarios, plasmaticos. Anemias: Anemias hemoliticas, anemias carenciais e das insuficiéncias medulares. Doenca
Hemolitica Peri-Natal: Diagnostico laboratorial; Imunizacdo e Prevengdao materna; Conduta terapéutica para o Recém-nascido, acometido de Doenga
hemolitica. Hemoglobinopatias: Diagnostico laboratorial. Conduta terapéutica. Bago: Fungdes: Esplenopatias. Hiperesplenismo. Hipoesplenismo,
Anesplenismo. Leucoses: Agudas. Cronicas. Diagnostico laboratorial. Protocolos de tratamento. Patologia do Tecido Linfoide: Linfomas. Doencgas de Hodgkin.
Diagnostico das Doencas Infecciosas. Leucocitose e neutrofilia. Leucocitose e eosinofilia. Leucopenia e linfocitose. Anemias carenciais, hemoliticas:
hereditarias e adquiridas. Aplastica, Leucemias Agudas, Leucemias Cronicas, Doengas Linfoproliferativas Cronicas, Doengas Mieloproliferativas Cronicas,
Sindrome Mielodisplasicas, Hemostasia e Trombose, Medicina Transfusional.

PARA O EMPREGO DE MEDICO INFECTOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Epidemiologia das doencgas infecciosas. Epidemia. Incidéncia. Prevaléncia. Ciclicidade. Sazonalidade. Vigilancia epidemioldgica.
ManifestagGes clinicas das doencas infecciosas. Diagnéstico diferencial. Sindrome febril. Febre de dificil diagndstico. Solicitacdo e interpretagdo de exames
complementares. Métodos de confirmagdo diagndstica. Microbiologia clinica. Imunodiagndstico. Métodos moleculares. Testes de sensibilidade aos
antimicrobianos. Tratamento das doengas infecciosas. Antibidticos, quimioterapicos (antibacterianos, antivirais, antifingicos e antiparasitarios) e
imunomoduladores. Classificagdo. Mecanismo de agdo. Resisténcia. Efeitos colaterais. Custos. Principios gerais de uso. AssociagOes. InteragOes. Utilizagdo
terapéutica e profilatica. Critica ao uso. Profilaxia das doengas infecciosas. Isolamento. Quarentena. Imunizagbes. Quimioprofilaxia. Aconselhamento a
viajantes. Profilaxia das infecgOes hospitalares. InfecgGes

causadas por virus, viroses respiratorias. Viroses exantematicas. Raiva. Caxumba. InfeccGes pelos Herpesviridae. Dengue. Febre amarela. Retroviroses.
Hepatite viral aguda. InfecgOes causadas por bactérias. Estreptococcias. Febre tifoide. Leptospirose. Tuberculose. Infeccdo por micobactérias atipicas.
Infeccbes por Chlamydia spp. InfeccOes por Mycoplasma spp. Infeccdes por Ricketsia spp. Sepse. Endocardites. Meningoencefalites e supuragdes
intracranianas. Infeccdo urinaria. Pneumonia, abcesso pulmonar e derrame pleural. InfeccGes causadas por protozoarios. Malaria. Doenca de Chagas.
Toxoplasmose. Calazar. Leishmaniose cutdneo—mucosa. Enteroprotozooses. Babesiose. Pneumocistose. Infecgbes causadas por fungos.
Paracoccidioidomicose. Criptococose. Histoplasmose. Candidose. Infecgdes causadas por helmintos. Esquistosomose mansonica. Geo—helmintiases. Teniase
e cisticercose. Filariose. Larva migrans cutdnea e visceral. Toxi-infecgdes. Tétano. Cdlera. Difteria. Toxi—infecgGes alimentares. InfeccGes sexualmente
transmissiveis. InfecgOes transfusionais. Sindrome de Imunodeficiéncia adquirida. Infeccdes no hospedeiro Imunodeficiente. Sindrome de mononucleose.
Diarr4ias infecciosas. InfecgGes e trauma. Mordedura de animais. Acidentes causados por animais peconhentos. Complicagdes infecciosas das queimaduras.
InfecgOes “hospitalares”.

PARA O EMPREGO DE MEDICO MASTOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Citopatologia mamaria. Fisiopatologia mamaria. Procedimentos ambulatoriais em mastologia. Diagndstico clinico em mastologia:
imagens e técnicas de biopsia, diagndstico semioldgico, mamografia, ecografia, doppler colorido, citologia e microbiopsia. Quimioprevencdo: conceitos
basicos de quimioterapia antineoplasica e radioterapia nas neoplasias malignas da mama. Epidemiologia do carcinoma de mama: descritiva e analitica,
avaliacdo e conduta no risco. Patologias mamarias benignas: diagnostico e tratamento. Prevencdo para o carcinoma de mama. Patogénese para o carcinoma
de mama, carcinomas ndo infiltrantes da mama, carcinomas infiltrantes da mama: histopatologia, pardametros diagndsticos e morfoldgicos; tratamento
clinico de pessoas com histdria de carcinoma de mama na familia; proliferacdo celular e ploidia; anticorpo monoclonais no diagndstico, prognostico e terapia;
novas abordagens terapéuticas para o carcinoma de mama 8. Marcadores tumorais; classificagdo TNM e estadiamento; terapia do carcinoma primario de
mama — tratamento cirdrgico, conservador e radical. Quadro clinico e tratamento do carcinoma de mama localmente avancado e inflamatério 10. Carcinoma
de mama e gravidez. Tumores malignos ndo-epiteliais: diagndstico e tratamento; prevengdo e terapia das complicages.

PARA O EMPREGO DE MEDICO MASTOLOGISTA GINECOLOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepges).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese em Ginecologia. Exame fisico geral e ginecoldgico. Fisiopatologia mamaria. Procedimentos ambulatoriais em mastologia.
Diagndstico clinico em mastologia: imagens e técnicas de biopsia, diagnostico semioldgico, mamografia, ecografia, doppler colorido, citologia e microbiopsia.
Quimioprevengdo: conceitos basicos de quimioterapia antineoplasica e radioterapia nas neoplasias malignas da mama. Epidemiologia do carcinoma de
mama: descritiva e analitica, avaliagdo e conduta no risco. Patologias mamarias benignas: diagndstico e tratamento. Prevencdo para o carcinoma de mama.
Patogénese para o carcinoma de mama, carcinomas ndo infiltrantes da mama, carcinomas infiltrantes da mama: histopatologia, parametros diagnosticos e
morfoldgicos; tratamento clinico de pessoas com histéria de carcinoma de mama na familia; proliferacdo celular e ploidia; anticorpo monoclonais no
diagnostico, progndstico e terapia; novas abordagens terapéuticas para o carcinoma de mama 8. Marcadores tumorais; classificagdo TNM e estadiamento;
terapia do carcinoma primario de mama — tratamento cirdrgico, conservador e radical. Quadro clinico e tratamento do carcinoma de mama localmente
avancado e inflamatdrio 10. Carcinoma de mama e gravidez. Tumores malignos ndo-epiteliais: diagndstico e tratamento; prevencdo e terapia das
complicagGes. Mastites. Dor mamaria. Neoplasias benignas. Terapéutica do carcinoma invasivo. Cancer de mama na gestagdo. Quimioprevengdo primaria e
secundaria do carcinoma de mama. Quimioterapia antiblastica em Oncologia mamaria.

PARA O EMPREGO DE MEDICO NEFROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Historia Natural das Doengas e novas Concepgles).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servicos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anatomia Renal. Metabolismo do Sédio e Fisiopatologia do Edema. Metabolismo Acido Basico. Metabolismo e Reposicdo Eletrolitica.
Avaliagdo Clinica e Laboratorial da Fungdo Renal; Investigagdo por Imagem do Aparelho Urindrio. Insuficiéncia Renal Aguda. Insuficiéncia Renal Cronica.
Glomerulopatias Primarias. Glomerulopatias Secundarias. Nefropatia Toxica e Tubulointersticial. Infeccdo do Trato Urinario. Nefropatia Diabética. Nefrolitiase.
Tumores Renais. Manifestacoes Clinicas Sistémicas da Insuficiéncia Renal Cronica. Hipertensdo Arterial Primaria. Hipertensdo Arterial Secundaria. Uso de
Medicamentos na Insuficiéncia Renal. Terapia Renal Substitutiva (métodos dialiticos). Estados Hipoosmolais — Hiponatremia. Hipercalemia. Hipocalemia.
Acidose Metabdlica e Respiratoria. Insuficiéncia Renal Aguda. Insuficiéncia Renal Cronica. Sindrome Nefrdtica Pura. Sindrome Nefritica. Nefrite Lipica.
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AlteracOes Renais secundarias a Infecgdo pelo Virus da Imunodeficiéncia Humana. Vasculites. Infecgdo do Trato Urinario. Litiase Urinaria. Doenca Renal
Policistica. Hipertensdo Arterial Sistémica Primaria. Alteragdes Renais Secundérias a Gravidez.

PARA O EMPREGO DE MEDICO NEUROCIRURGIAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgles).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizacdo das AcOes e Servicos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anormalidades do desenvolvimento: hidrocefalias, craniossinostoses, encefalocele, cisto aracnoide, malformacgdo de Chiari e Dandy-
Walker, medula presa. Neuroinfeccdo: antibioticoterapia, meningite pds-traumatica e pds-operatdria, infeccdo de shunt, osteomielite, encefalites, Kreutzfeld-
Jacob, manifestagbes da SIDA no SNC. Epilepsia: classificacdo, drogas antiepilépticas, estado de mal, cirurgia para epilepsia. Cirurgia da coluna e nervos
periféricos: lombalgia, radiculopatia, hérnia discal, espondildlise e espondilolistese, estenose de canal, doengas da jungdo cranioespinhal, artrite reumatoide,
doenca de Paget, siringomielia, hematoma epidural, cirurgia do plexo braquial, sindromes compressivas. Neurocirurgia funcional: tratamento cirlirgico da
doenga de Parkinson, espasticidade, torcicolo, tremor, procedimentos para dor. Tumores: gliomas, oligodendrogliomas, meningeomas, neurinomas,
adenomas hipofisarios, craniofaringeomas, hemangioblastomas, ependimomas, PNETs, tumores da pineal, tratamento complementar (quimioterapia,
radioterapia, radiocirurgia, braquiterapia). Exames complementares: EEG, potencial evocado, eletroneuromiografia, radiografia simples, tomografia
computadorizada, ressonancia nuclear magnética, angiografia, mielografia, liquor. Procedimentos cirdrgicos: material cirdrgico, vias de acesso
(craniotomiapterional, suboccipital, frontal, transesfenoidal, transpetrosa), acesso ao terceiro ventriculo, ventriculos laterais, transoral, cranioplastia,
descompressdo e instrumentacdo espinhais, derivacdes liqudricas. Neurotrauma: atendimento inicial, ATLS, transferéncia, pressdo intracraniana, fraturas
cranianas, lesGes intracranianas, PAF, TCE na infancia, manejo inicial do TRM, sindromes das lesdes medulares, fraturas dos corpos vertebrais. Doengas
cerebrovasculares: AVC, HSAE (classificagdo, manejo, vasoespasmo), aneurismas intracranianos, MAVs, angiomas cavernosos, hemorragia intracerebral,
doenca oclusiva. Neurologia: cefaleia, deméncia, esclerose mdltipla, miastenia gravis, esclerose lateral amiotrofica, sindrome de Guillain-Barré, mielites,
miopatias, vasculites.

PARA O EMPREGO DE MEDICO NEUROLOGISTA CLINICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas ConcepgGes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central
e Periférico. Semiologia neuroldgica. Grandes categorias das afecgdes neuroldgicas: deméncias e distdrbios da atividade cortical superior, comas e outros
distlrbios do estado da consciéncia; distlrbios do movimento; distirbio do sono. Doenga cerebrovascular. Doengas neuromusculares — nervos, musculos e
juncdo mio-neural; doencas toxicas e metabolicas; tumores; doencgas desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema nervoso; doenca neuroldgica no
contexto da infeccdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico; cefaleias; disgenesias do sistema nervoso; manifestages
neuroldgicas das doengas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. IndicagGes e interpretacdes da propedéutica armada em neurologia:
liquor, neuroimagem, estudos neurofisioldgicos — eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia.

PARA O EMPREGO DE MEDICO OFTALMOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anatomia Funcional do Olho e seus Anexos. Histologia e Embriologia do Olho e seus Anexos. Semiologia Oftalmoldgica. Optica e
Refragdo. Visdo Subnormal. Lentes de Contato. Estrabismo: aspectos clinicos. Glaucoma: aspectos clinicos. Catarata: aspectos clinicos. Retina e Vitreo:
aspectos clinicos. Vias Lacrimais: aspectos clinicos. Plastica Ocular e patologias da Orbita. Cérnea: aspectos clinicos. Neuro-oftalmologia. ManifestacGes
oculares de doengas sistémicas. Patologia Ocular.

PARA O EMPREGO DE MEDICO ONCOLOGISTA CIRURGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgées).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Epidemiologia historianatural, patologia, diagndstico, estadiamento, progndstico, indicagbes cirurgicas, radioterapia e tratamento
sistémico dos seguintes tumores: Cancer da cabega e pescogo. Cancer de tireoide. Cancer do pulmdo. Tumores do mediastino. Cancer do es6fago. Cancer
do estébmago. Cancer do pancreas e do sistema hepatobiliar. Cancer do coldn ereto; cancer do canal anal; cancer do intestinodelgado. Cancer do rim e da
bexiga. Cancer da prostata. Cancer do pénis. Cancer do testiculo; Tumores ginecoldgicos (vulva, vagina, colo do Utero e endométrio). Sarcomas uterinos.
Doenca trofoblastica gestacional. Cancer do ovario. Cancer da mama; Sarcomas das partes moles. Sarcomas 6sseos. Cancer de pele. Melanoma. Cancer do
SNC. Tratamento do cancer metastatico. Sindromes para neoplasicas. Carcinomas sem sitio primario conhecido.

PARA O EMPREGO DE MEDICO ONCOLOGISTA CLINICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nocdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas ConcepgGes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AgBes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Epidemiologia do cancer. Prevencdo do cancer. Principios de quimioterapia e farmacologia dos agentes quimioterapicos. Principios de
radioterapia. Principios de cirurgia Oncoldgica. Principios de terapia bioldgica. Desenvolvimento de novas drogas. Diagnostico e estadiamento em oncologia.
Genética do cancer. Biologia molecular do céancer. Epidemiologia historianatural, patologia, diagnostico, estadiamento, progndstico, indicagdes cirlrrgicas,
radioterapia e tratamento sistémico dos seguintes tumores: Cancer da cabega e pescoco. Cancer de tireoide. Cancer do pulmdo. Tumores do mediastino.
Cancer do esdfago. Cancer do estdbmago. Cancer do pancreas e do sistema hepatobiliar. Cancer do coldn ereto; cancer do canal anal; cancer do
intestinodelgado. Cancer do rim e da bexiga. Cancer da prdstata. Cancer do pénis. Cancer do testiculo; Tumores ginecoldgicos (vulva, vagina, colo do Utero
e endométrio). Sarcomas uterinos. Doenca trofoblastica gestacional. Cancer do ovario. Cancer da mama; Sarcomas das partes moles. Sarcomas 0sseos.
Cancer de pele. Melanoma. Cancer do SNC. Tratamento do cancer metastdtico. Sindromes para neoplasicas. Carcinomas sem sitio primario conhecido.
Cuidados de suporte em pacientes oncoldgicos. Emergéncias em oncologia. Complicacdes dos tratamentos oncoldgicos. Efeitos adversos do tratamento
oncoldgico.
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PARA O EMPREGO DE MEDICO ORTOPEDISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificagdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Historia Natural das Doencas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Principios do atendimento clinico: anamnese, no diagndstico e na orientacdo. Introducdo ao estudo da biomecanica. Biomecanica
localizada (MMSS, MMII e Coluna). Embriologia humana. Histogénese dssea. Fisiologia e bioquimica dssea. Consolidagdo e retardamento de consolidagdo
das fraturas. Doengas dsseas metabdlicas. Disturbios congénitos da osteogénese do desenvolvimento. Deformidades congénitas. Exame musculo-articular.
Osteomielites e pioartrites. Infeccdes Osseas especificas. Tratamento de sequelas de paralisia infantil. Paralisia obstétrica. Paralisia cerebral.
Cervicobraquialgias. Pé plano postural. Afeccbes ortopédicas comuns da infancia. Pé equinovaro congénito. Hallux Valgus. Lombalgia. Lombociatalgia e
hérnia discal. Escoliose. Espondilolise e espondilolistese. Epifisiolistese proximal do fémur. Osteocondrites. Moléstia de Perthes. Displasia congénita do
quadril. Tratamento das artroses do MMII. Ombro doloroso. Tumores Osseos. Fraturas expostas. Fraturas de escafoide. Fraturas e luxagGes do carpo.
Fraturas do punho (fratura de Colles). LesGes traumaticas da mdo. Fraturas dos ossos do antebraco. Fraturas supracondilianas do Umero na crianga.
Fraturas e luxagOes da cintura escapular. Fraturas do Umero. Fraturas e luxages da cintura pélvica. Fraturas do tergo proximal do fémur. Fraturas do colo
do fémur na crianca. Fraturas supracondilianas do fémur. Fratura do joelho. LesGes ligamentares e meniscais do joelho. Fratura da didfise tibial e Fraturas
do tornozelo. Fratura dos ossos do tarso. Anatomia e radiologia em Ortopedia e Traumatologia. Anatomia do sistema dsteoarticular. Anatomia do sistema
muscular. Anatomia dos vasos e nervos. Anatomia cirlrgica: vias de acesso em cirurgia ortopédica e traumatoldgica. Farmacologia.

PARA O EMPREGO DE MEDICO ORTOPEDISTA INFANTIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Alteragdes angulares e rotacionais dos membros inferiores, alteragdes dos pés na crianca e adolescente, desigualdade de
comprimento dos membros inferiores, deformidades congénitas na infancia, afecgdes enddcrinas e metabdlicas da crianga, doengas do quadril na infancia,
osteocondroses e doengas correlatas, infecgdes osteoarticulares na infancia, tumores 6sseos na infancia, doengas neuromusculares da crianga, alteracoes
ortopédicas da coluna na infancia e adolescéncia, lesdes traumaticas da crianga, traumatismos obstétricos, fraturas patoldgicas e injdrias ndo-acidentais.

PARA O EMPREGO DE MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepges).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Fisiopatologia do anel linfatico do Waldeyer. Classificagdo clinica e etiologica das amigdalites: agudas e cronicas. Tumores benignos e
malignos da faringe. Patologias da cavidade oral: estomatites; tumores da cavidade bucal. Glandulas Salivares: parotidites; tumores benignos e malignos das
glandulas salivares. Sinusites: quadro clinico, sintomatologia, diagnéstico e tratamento. Rinites: quadro clinico, sintomatologia, diagndstico e tratamento.
Tumores benignos dos seios paranasais. Tumores malignos dos seios paranasais. Propedéutica instrumentada: endoscopia nasal; laringoscopia com
telescopio rigido; nasofibrolaringoscopia flexivel; estroboscopia. Laringites agudas e cronicas; tumores malignos e benignos da laringe. Adenopatias
cervicais. Avaliagdo da audicdo através dos métodos subjetivos e objetivos: audiometria tonal; audiometria vocal; impedanciometrias; exame otoneuroldgico;
PEATE; emissOes otoacustucas. Otites externas. Otites médias, agudas e cronicas. Surdez. Otoneurologia. NogGes de alergia. Nogdes de oncologia. NogGes
de foniatria. Indicacdo e interpretacdo de exames complementares relacionados a especialidade: tomografia computadorizada; ressonancia magnética;
polissonografia. Politica Nacional de Salde Auditiva. Atividades cirdrgicas: Labio: bidpsias; excisdo de pequenos tumores; frenotomia. Boca: bidpsias;
excisdo de pequenos tumores. Lingua: bidpsias; frenectomia; excisdo de pequenos tumores. Glandulas Salivares: bidpsia; litiase salivar; rénula ou mucocele.
Faringe: bidpsia; drenagem de abscesso. Orelha externa: bidpsias, remogdo de corpos estranhos e cerimen; drenagem de abscessos; tumores restritos ao
meato auditivo externo. Orelha média: paracentese; tubo de ventilagdo. Nariz: pequenos procedimentos; abscesso, hematoma, corpo estranho, bidpsia,
sinéquias; tamponamentos nasais; fratura nasal.

PARA O EMPREGO DE MEDICO PEDIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepges).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AcBes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese e Exame Fisico do recém-nascido, crianca e do adolescente. Crescimento e Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente.
Disturbios do desenvolvimento neuropsicomotor (puericultura). ImunizagGes: ativa e passiva. Desordens emocionais e psicossociais. Nutricdo e disturbios
nutricionais: alimentacdo do lactente normal. Desnutricdo. Obesidade e avitaminoses. Fisiopatologia dos liquidos corporais: terapia de reidratacdo oral e
parenteral. Equilibrio hidro-eletrolitico e acido-basico e suas desordens. Acidentes: afogamento, queimaduras e envenenamento. Erros inatos do
metabolismo. Doencas infecciosas na infancia: prevengdo, doencas bacterianas, doencas virais ou presumivelmente virais. Sistema imunoldgico: doenca
reumatica e do tecido conjuntivo, desordens alérgicas e doencas devidas a deficiéncia imunoldgica, inclusive sindrome da imunodeficiéncia adquirida.
Sistema digestivo: dor abdominal, ictericias, doencas infecciosas, doengas parasitarias, sindrome da ma absorcdo. Obstipagao Intestinal. Diarreia. Sistema
respiratdrio: distlrbios respiratorios agudos e cronicos, procedimentos especiais e métodos diagndsticos. Sistema circulatdrio: doencas em recém-nascidos,
na infancia e na adolescéncia. Sistema urinario: doencas do aparelho genitourinario. Sistema nervoso: traumatismo cranioencefalico, convulsées e coma.
Hematologia: anemias e doengas hemorragicas. Neoplasmas: leucoses, linfomas e tumores sélidos. Disturbios metabdlicos e enddcrinos: baixa estatura,
genitalia ambigua, diabetes mellitus e sindrome da secregdo inapropriada do hormonio antidiurético. Pele e anexos: infecgGes cutdneas e eczemas. Salde do
Adolescente; Politica Nacional da Saide do Adolescente. Dor, analgesia e sedacdo, transporte, neonatal, crianca e adolescente. Monitorizagdo do paciente
criticamente doente. Infectocontagiosas: tuberculose, hanseniase, influenza, dengue, sarampo, varicela, rubéola, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre
tifoide, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, leishmaniose, leptospirose, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocdcica, infecgbes por
anaerobios, toxoplasmose. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatite de contato, onicomicoses, urticaria, anafilaxia, queimaduras.

PARA O EMPREGO DE MEDICO PNEUMOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgoes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Fisiologia e fisiopatologia respiratdria. Doenca pulmonar obstrutiva cronica. Insuficiéncia respiratoria. Ventilagdo mecanica. Exames
subsidiarios em pneumologia. Tumores benignos e malignos de vias aéreas superiores, arvore bronquica, pulmdes e pleuras. Metastases pulmonares.
Pneumonias. Abscessos pulmonares. Empiemas e derrames pleurais. Mal formagSes congénitas das vias respiratérias. Deformagdes toracicas. Traumatismos
de tdrax. Fistulas de arvore brénquica. Patologias sistémicas com repercussdo respiratéria. Pneumologia em pacientes imunodeprimidos. Tuberculose
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pulmonar e pleural. Pneumoconiose. Micoses Pulmonares.
PARA O EMPREGO DE MEDICO PROCTOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Bases da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo elevador do anus. Vascularizagdo e inervagdo. Embriologia.
Fisiologia anorretal. Bases da cirurgia do intestino grosso. Anatomia, embriologia e fisiologia. Aspectos gerais da cirurgia video-laparoscopica colo-retal.
Diagnéstico das doengas do anus, reto e célon. Exames do abdome e proctoldgico. Colonoscopia: indicagdes, contr-indicagdes, complicagdes e diagndsticos.
Exame radioldgico simples e contrastado. Tomografia computadorizada e ressondncia magnética referente ao intestino grosso. Doenga hemorroidaria:
etiopatogenia, quadro clinico e diagnoéstico, diagnostico diferencial, conduta terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Etiopatogenia e classificagdo
dos abscessos: quadro clinico e diagnostico, conduta terapéutica. Fissura anal: etiopatogenia, quadro clinico e diagnostico, diagnédstico diferencial, conduta
terapéutica. Fistula anal: etiopatogenia, classificacdo, quadro clinico, diagndstico diferencial, conduta terapéutica. Hidroadenite supurativa: etiopatogenia,
quadro clinico e diagndstico diferencial, conduta terapéutica. Doenca pilonidal sacro- coccigea: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico, diagndstico
diferencial, conduta terapéutica. Prurido anal: etipatogenia, quadro clinico e diagndstico, conduta terapéutica. Doencas sexualmente transmissiveis em
coloproctologia. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Prolapso e procidéncia do reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagnostico, diagndstio diferencial,
conduta terapéutica. MalformagGes congénitas do colon e da regido anorretal: classificacdo, consideragdes embrioldgicas, anomalias associadas, diagndstico,
conduta terapéutica. Incontinéncia anal: etiopatogenia, quadro clinico e diagnostico, conduta terapéutica. Abdomem agudo em coloproctologia: aspectos
gerais do diagndstico e tratamento. Obstrugdo intestinal: etiopatogenia e fisiopatologia, conduta terapéutica. Traumatismo abdominal. Traumatismo do célon
e reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico, diagndstico diferencial, conduta terapéutica. Tumores benignos do colon, reto e anus. Principios
fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia oncoldgica. Fundamentos, indicages e contraindicacdes da quimioterapia, radioterapia e imunoterapia no
cancer do célon, reto e anus. Cancer do célon, reto e anus. Megacdlon. Megacolon chagasico: etiopatogenia e fisiologia, quadro clinico e diagndstico,
diagndstico diferencial, complicagdes, conduta terapéutica. Enterocolopatias parasitarias. Helmintiases, protozooses: epidemiologia, quadro clinico e
diagndstico, diagndstico diferencial, conduta terapéutica. Doencas inflamatorias inespecificas do cdlon e do reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico,
diagndstico diferencial, complicagdes, conduta terapéutica. Doencas inflamatdrias especificas do colon e do reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagndstico
diferencial, complicacbes, conduta terapéutica. Doenca isquémica do cdlon e reto: fisiopatologia, quadro clinico e diagndstico, diagndstico
diferencial,conduta terapéutica. Doenca diverticular do colon: etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico e diagndstico diferencial, complicagdes, conduta
terapéutica. Ectasias vasculares do cdlon. Hemorragia digestiva baixa. DerivacGes intestinais: indicagdes, técnicas, complicacdes. Alteragdes do habito
intestinal. Sindrome do intestino irritavel: aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.

PARA O EMPREGO DE MEDICO PSIQUIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgoes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizacéo das Agdes e Servigos de Salide. Anamnese do
paciente. Etica médica. Anamnese e Exame Fisico. Imunizagdo ativa e passiva. Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Conduta inicial nos casos agudos e
de uso abusivo de drogas e alcool. Deméncias: conceito, classificacdo, quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificacdo e tratamentos. Aspectos
psiquidtricos das epilepsias, manifestagdes principais, tratamentos. Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificacdo e tratamento. Neuroses: historico,
conceito, classificacdo e tratamento. Situagbes de violéncia passiva e ativa. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos,
desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia — classificacdo e indicagdes principais. Convulsoterapia: principais tipos e indicagbes na
atualidade. Psicoterapias: conceito, histdrico, tipos e formas, indicagdes principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade psicopatica:
conceito, abordagem terapéutica. Emergéncias psiquiatricas. Transtornos psiquiatricos na infancia e na adolescéncia. Psiquiatria social. Epidemiologia dos
transtornos mentais. Psicopatologia geral: avaliagdo do paciente, exame do estado mental, conhecimento dos sinais e sintomas das doengas mentais,
nogdes de exames complementares em psiquiatria. Psiquiatria infantil: tendéncias doutrinarias da Psiquiatria contemporanea. Semiologia psiquiatrica.
Epilepsia. Neuroses. Psicoses esquizofrénicas. Deméncias. Oligofrenias. Psicose maniaco-depressiva. Psicose delirantes agudas. Psicose delirantes cronicas.
Disturbios mentais das sifilis. Disturbios mentais das encefalites. Distirbios mentais dos traumatismos cranioencefalicos. DistUrbios mentais da senilidade.
Distlrbios mentais nos tumores cerebrais. AfecgOes psicossomaticas. Urgéncias psiquiatricas. Técnicas psicoterapicas. Psicofarmacopeia. Hospitalizagdo do
doente mental a experiéncia italiana. Psicose Sintomatica. Transtornos mentais organicos induzidos por substancias psicoativas. Esquizofrenia. Transtorno
delirante paranoico. Transtornos psicéticos S.O.E. Transtornos afetivos. Transtornos de ansiedade. Transtornos somatomorfos. Transtornos dissociativos.
Transtornos sexuais. Transtornos do sono. Transtornos facticios. Transtornos de personalidade. Transtornos da alimentagdo. Psiquiatria infantil. Psiquiatria
comunitaria. Psiquiatria forense. Emergéncias psiquiatricas. Epidemiologia dos transtornos mentais. Testes laboratoriais e outros testes. Psicofarmacoterapia
e terapias convulsivantes. Psicopatologia Geral: transtornos e alteragGes da consciéncia, orientacdo, atengdo, humor, afeto, volicdo, pragmatismo, meméria,
inteligéncia, pensamento, sensopercepgdes, consciéncia do eu, psicomotricidade, fala, linguagem, consciéncia de morbidade. Clinica Psiquiatrica: anamnese
e exame psiquico; principios de neurociéncias; classificagdo, etiopatogenia, diagnostico, diagnostico diferencial, evolugdo, progndstico e tratamento dos
seguintes transtornos mentais: transtornos mentais organicos, transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancias psicoativas,
esquizofrenia, transtornos do humor, transtornos neurdticos (fobicos-ansiosos, do panico, obsessivos—compulsivos, de estresse pds-traumatico), transtornos
dissociativos, transtornos somatoformes, transtornos alimentares, retardo mental. Psicofarmacoterapia: farmacocinética, farmacodinamica, uso, manejo,
efeitos colaterais e interagdes medicamentosas dos seguintes grupos de psicofarmacos: antipsicoticos, antidepressivos, benzodiazepinicos, anticolinérgicos,
estabilizadores do humor, anticonvulsivantes e hipnéticos.

PARA O EMPREGO DE MEDICO REUMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsoria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nocdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas ConcepgGes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AcBes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Artropatias microcristalinas: gota, condrocalcinose. Artropatias mecanico-degenerativas: osteoartrose. Artropatias soro-negativas:
artrite psoriatica, sindrome de Reiter, espondilite anquilosante. Artrite reumatoide e artrite reumatoide juvenil. Artrites infecciosas: virais, bacterianas,
microbacterianas e fungicas. Doencas difusas do conectivo: lupus eritematoso sistémico, esclerose sistémica progressiva, dermatopoliomiosite, doenca mista
do tecido conectivo, sindrome de Sjogren, sindromes Overlap. Sindromes vasculiticas: poliarterite nodosa, granulomatose de Wegener, arterite de Churg-
Strauss, arterite temporal, arterite de Takaiasu, doenca de Behget, vasculites leucocitoclasicas. Febre reumatica. Cervicalgias, dorsalgias, lombalgias.
Policondrite recidivante. Fibromialgia e reumatismo psicogénico. Reumatismo de partes moles: bursites, tendinites. Sarcoidose.

PARA O EMPREGO DE MEDICO TISIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Préticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agles e Servicos de Saude. Anamnese do
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paciente. Etica médica. Anatomia e fisiologia do sistema respiratrio. Farmacologia do sistema respiratério. Métodos de: diagnéstico clinico, radioldgico,
tomografico e de ressonancia magnética e de ultrassonografia do térax. Métodos de diagndstico bioquimico, bacterioldgico, imunoldgico citopatoldgico,
histopatoldgico. Métodos funcionais-espirometria. Micobactérias. Pneumonias e broncopneumonias, supuragdes pulmonares. Asma. Doengas Pulmonares
Obstrutivas Cronicas DPOC: bronquite cronica, enfisema, bronquiectasias e fibrose cistica. Cor pulmonale e hipertensdo pulmonar. Manifestacdes pulmonares
na Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Micoses pulmonares. Pneumopatias intersticiais. Sarcoidose. Doengas da pleura. Cancer de pulmdo. Tumores
pleurais, costais e de partes moles. Doencas do medastino. Doencas do diafragma. Poluicdo e doengas ocupacionais. MalformagGes congénitas pulmonares.
Anomalias da caixa tordcica. Pneumopatias de hipersensibilidade. Disturbios do sono. Traumatismo tordcico. Insuficiéncia Respiratéria Aguda. Sindrome da
Angustia Respiratoria Aguda. Ventilagdo mecanica. Risco cirdrgico em Pneumologia. Tromboembolismo pulmonar. Afogamento. Endoscopia brénquica.
Cirurgia redutora pulmonar. Transplante pulmonar. Emergéncias em Pneumologia. Tabagismo. Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT).

PARA O EMPREGO DE MEDICO UROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servicos de Saude. Anamnese do
paciente. Etica médica. Aparelho Urinario: avaliagdo clinica da fungdo renal. Importancia clinica do exame simples de urina (EAS). Insuficiéncia renal aguda e
cronica. InfecgOes urinarias. Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). Endocrinologia: Diabetes mellitus. Diagndstico diferencial das dislipidemias. Obesidade e
desnutricdo. Doengas infectoparasitarias: S.I.D.A. e suas complicagdes. Tuberculose. DST. Dengue e verminose. Dermatologia: LesGes elementares da pele.
ManifestagGes cutaneas das doencas sistémicas. Exame uroldgico e técnicas diagndsticas; fisiopatologia da obstrugdo urindria e da bexiga neurogénica;
infertilidade e funcdo sexual masculina; infecgGes e inflamagGes do trato genital e urinario; litiase urindria; anomalias congénitas; trauma e tumores
geniturinarios; patologia cirdrgica da suprarrenal; hipertensdo renovascular; insuficiéncia renal e transplante; cirurgias do trato urinario e genital.

PARA O EMPREGO DE MEDICO VASCULAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participacdo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Histéria Natural das Doengas e novas Concepgoes).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Fisiologia do sistema vascular. Hemostasia e drogas que interferem nessa funcdo. Radiologia diagndstica e terapéutica.
Procedimentos Endovasculares. Simpatectomias. Amputagdo de membros inferiores. Aterosclerose obliterante periférica. Arterites. Aneurismas. Arteriopatias
funcionais. Linfangites e erisipelas. Linfedema. Trombose venosa profunda dos membros inferiores. Traumatismos vasculares. Sindromes compressivas:
Sindrome do desfiladeiro cérvico toracico; Sindrome do tunel carpiano. Varizes dos membros inferiores. Fistulas arteriovenosas. Pé diabético. Acesso venoso
em quimioterapia e para hemodidlise. Insuficiéncia venosa dos membros inferiores. Mal perfurante plantar no paciente diabético. Doenca arterial obstrutiva
cronica (membros inferiores — cardtida). Aneurisma da aorta. Ulceras cronicas dos membros inferiores. LesGes traumaticas vasculares. Estudo
Ultrasonografico (duplex) vascular. Obstrucdo arterial aguda. Cirurgia endovascular.

PARA O EMPREGO DE MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas de notificacdo compulsdria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Participagdo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. O
Conselho de Saude. A Nogdo de Processo Salde-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade (Histdria Natural das Doengas e novas Concepgées).
Praticas de Salde: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das AcBes e Servicos de Salde. Anamnese do
paciente. Etica médica. Saude da crianca na Atencdo Basica. Saude do adolescente na Atencdo Basica. Salde da mulher na Atencdo Basica. Saude do adulto
na Atencdo Basica. Salde do idoso na Atencdo Basica. Salde do trabalhador na Atencdo Basica. Salide mental na Atengdo Basica. Saude bucal na Atencao
Basica. Doengas infecciosas e parasitarias. Doengas emergentes e reemergentes. Organizagdo do servigo na Atencdo Basica. Urgéncia na Atencdo Basica.
Abordagem familiar. Politica Nacional de Atencdo Basica. Multidisciplinaridade e interdisciplinaridade. Abordagem centrada no paciente. Vigilancia
epidemioldgica. Vigilancia sanitaria. Vigilancia ambiental. Sistema de informagdo na Atengdo Basica. Medicina baseada em evidéncia.
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ANEXO III —-FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

ATENCAO: Os documentos relativos aos Titulos deverdio ser enviados, conforme orientacdes constantes no Capitulo 9.

Nome Completo do Candidato:

O cbdigo da opcdo do emprego para o qual esta concorrendo:

Numero de Inscrigdo do candidato:

Numero do Documento de Identidade:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES

Para uso do Instituto Nosso Rumo
Tipo de Documentd
N° de Ordem
Entregue (N&o preencher)
Validagao Pontuacdo Anotacgoes
1 Sim N&o
2 Sim N&o
3 Sim Nao
4 Sim Nao
5 Sim Nao
6 Sim Nao
Observacgdes Gerais: Total de Pontos
Revisado por

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na Prova de Titulos correspondem a minha participacdo pessoal em
eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovagao.

Declaro ainda que, ao encaminhar a documentagao listada na relagdo acima para avaliacdo da Prova de Titulos, estou ciente de que
assumo todos os efeitos previstos no Edital do Concurso Publico, quanto & plena autenticidade e validade dos Titulos apresentados,
inclusive no tocante as sangdes e efeitos legais.

Local e Data

Assinatura do Candidato




ANEXO IV-EXAMES PARA ADMISSAO

EMPREGO

EXAMES

Auxiliar de Enfermagem

Anti-HBs, HBsAg

Auxiliar em Satde Bucal

Anti-HBs, HBsAg

Enfermeiro

Anti-HBs, HBsAg

Médico Cardiologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Cirurgido Geral

Anti-HBs, HBsAg

Médico Cirurgido Pedidtrico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Cirurgido Plastico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Clinico Geral

Anti-HBs, HBsAg

Médico Dermatologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Enddcrino infantil

Anti-HBs, HBsAg

Médico Endocrinologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Gastro Clinico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Gastro Hepatoldgico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Ginecologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Ginecologista Oncoldgico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Hematologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Infectologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Mastologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Mastologista Ginecoldgico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Nefrologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Neurocirurgido

Anti-HBs, HBsAg

Médico Neurologista Clinico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Oftalmologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Oncologista Cirtrgico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Oncologista Clinico

Anti-HBs, HBsAg

Médico Ortopedista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Ortopedista Infantil

Anti-HBs, HBsAg

Médico Otorrinolaringologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Pediatra

Anti-HBs, HBsAg

Médico Pneumologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Proctologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Psiquiatra

Anti-HBs, HBsAg

Médico Reumatologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Tisiologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Urologista

Anti-HBs, HBsAg

Médico Vascular

Anti-HBs, HBsAg

Médico de Salde da Familia

Anti-HBs, HBsAg

Técnico de Enfermagem

Anti-HBs, HBsAg

Técnico em Salde Bucal

Anti-HBs, HBsAg
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ANEXO V- CRONOGRAMA )
(DATAS PROVAVEIS SUJEITAS A ALTERAGCAO)

Publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢cdo pela PREFEITURA.

28/11/14 Divulgagdo na sede da PREFEITURA e no site do INSTITUTO NOSSO RUMO.
28/11 a18/12/14 Periodo de inscri¢do via internet.
19/12/14 Data limite para pagamento da taxa de inscri¢do.
30/12/14 Disponibilizagdo da relagdo de candidatos inscritos no certame, de candidatos inscritos para vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e candidatos que solicitaram condi¢do especial para a realizagdo da prova no site do INSTITUTO NOSSO RUMO.
05 e 06/01/15 Prazo recursal referente a divulgagdo da relagdo de candidatos inscritos no certame, de candidatos inscritos para vagas

reservadas as pessoas com deficiéncia e candidatos que solicitaram condigdo especial para a realizagdo da prova.

Disponibilizagdo no site do INSTITUTO NOSSO RUMO, da andlise dos recursos referentes a divulgagdo da relagdo de
13/01/15 candidatos inscritos no certame, de candidatos inscritos para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e candidatos que
solicitaram condigdo especial para a realizagdo da prova.

Publicagdo do Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas e Titulos.

27/01/15 Divulgagdo na sede da PREFEITURA e no site do INSTITUTO NOSSO RUMO.
01/02/15 Aplicacio das Provas Objetivas e recolhimento de Titulos.
02 e 03/02/15 Prazo recursal da aplicagdo das Provas Objetivas.
03/02/15 Divulgag¢do do gabarito provisério no site do INSTITUTO NOSSO RUMO.
04 e 05/02/15 Prazo recursal referente ao gabarito.
24/02/15 Publicagdo oficial e disponibilizagdo no site do INSTITUTO NOSSO RUMO do resultado provisério das Provas Objetivas.
25 e 26/02/15 Prazo recursal referente ao resultado provisério das Provas Objetivas.
Publicagdo do Edital de resultado final das Provas Objetivas.
10/03/15 Divulgagdo no site do INSTITUTO NOSSO RUMO.
Homologagdo para os empregos somente com Provas Objetivas.
24/03/15 Publicagdo oficial e disponibilizagdo do resultado provisdrio da Avaliagdo de Titulos no site do INSTITUTO NOSSO RUMO.
25 e 26/03/15 Prazo recursal referente ao resultado provisério da Avaliagdo de Titulos.
Publicagdo do Edital de resultado final da Avaliagdo de Titulos.
14/04/15 Divulgagdo no site do INSTITUTO NOSSO RUMO.

Homologagdo para os empregos com Avaliagdo de Titulos.

REALIZAGAO:

NOSSO
RUMO

INSTITUTD DE EDUCACAQ E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DISTRIBUIGAO GRATUITA — VENDA PROIBIDA
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